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Introduccién

El presente documento expone el Diagndéstico psicosocial quenit@eidentificar los
determinantes sociales y los factores que impactan el proceso de envejecimiento y la esperanza
de vida de los mayores de 14 pueblos indigenas que residen actualmente en el Distrito Capital:
Muisca de Suba, Muisca de Bosa, Ambi& la Etnia Pijao, Nasa, Yanacona, Miskksak,

Uitoto, Tubd, Wounaan Nonam, Eperara Siapidara, Caméntsa, Inga, Kichwa y Los Pastos.

Este proceso hace parte de un trabajo colectivo con las comunidades, teniendo como base el
Enfoque de Derechos, la Politica Rcd Social para el Envejecimiento y la Vejez 221025
(Secretaria Distrital de Integracion Sodi8DIS], 2010) y la Politica Publica de los Pueblos
Indigenas en Bogota, D.C. (Decreto 543 de 2011).

De acuerdo con lo anterior, es importante considemetastudio se enmarca en un campo de la
investigacion social poco explorado y sobre el que hay mucho camino por recorrer. Como lo
sefalan Villaana, S y Reyes, 1(2006) las exploraciones sobre el proceso de envejecimiento y

vejez indigena en Latinoaméai son escasos.

En este sentido, actualmente es posible referenciar los estudios realizagatse=n como
México, donde se ha postulado el concepto de etnogerontologia social, el cual sera de vital
importancia para observar el proceso de envejecimieagdedun enfoque diferencial y formular

la propuesta de Lineamientos para la atencién de esta poblacién en el Distrito.

! La forma escrita de los nombres de los pueblos indigenas objetivo de esta indestigesponde a los
par8metros de denominaci-n que se tuvieron en cuent a
Am®rica Latina (UNICEF, 2009)06, en donde se destaca
reivindican como propg En este sentido, las fuentes orales y escritas que se consideraron para este ejercicio
fueron los formatos de resefias histdricas de los pueblos y las expresiones de los miembros de estas comunidades
en reuniones con el equipo profesional, Encuentréatiebra y Entrevistas.
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Por consiguiente, en la primera parte se presenta un apartado de conceptualizaciones en donde se
destacan nociones que son de vital ingoacia para el document&n el primer capitulse
refieren los antecedentes sobre la atencion y participacion de la poblacién adulta mayor en
general desde el escenario de formulacién de politicas publicas en el amdvit@cional,

nacional y distritgly el relato de asentamiento de la poblacion indigena en Bogota.

En el segundo capitulee expone la base teodrica del proceso de envejecimiento y la vejez en el
contexto de la vulnerabilidad y los enfoques que demarcaron el diagndéstico: enfoque desderech
enfoque de desarrollo, enfoque diferencial y enfoque de factores de riesgo y factores de
proteccion. En este mismo apartado se desarrolla la unidad de analisis o determinantes sociales,

sefialando los elementos que los estructuran en el marco deskgasién.

En el tercer capitulose presenta el modelo de diagndstico psicosocial de acuerdo con los
postulados de Manuel Moix (2006), enunciando los objetivos que se trazaron para el desarrollo
del mismo y describiendo el avance metodologico en cadaeisas fases: conocimiento de la

realidad social, interpretacion técnica de la realidad, diagndstico, terminacion y pronadstico.

En el cuarto capitulo se expone el diagndéstico psicosocial con base en el andlisis individual y
comparado de 14 pueblos indigenque participaron en el proyecto, fruto de la narrativa
colectiva y autobiogréfica de los mayo®esindigenas contenida en las Historias de vida y los
Encuentros de Palabra. Inicialmente se presentan los aspectos demograficos mas sobresalientes
en el ontexto de la investigacion, sefialando las caracteristicas culturales mas relevantes de cada
uno, el nimero de mayoras indigenas, la georreferenciacion del territorio de origen, la
concepcién sobre la vejez y el envejecimiento y los factores asocfadtmes de riesgo y

factores protectores.

Seguidamente, se presenta el andlisis comparado en el que se establecieron categorias

transversales a los 14 pueblos indigenas en correspondencia con las determinantes sociales que
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inciden el proceso de envejagento como: territoriosalud, alimentacién, trabajo y seguridad
econdmica, y concluye con la construccién social de vejez y envejecimiento que destaca la

observancia del rol del mayor en los pueblos y la vejez indigena en el contexto de ciudad.

En elquinto capitulo se presenta la propuesta de Lineamientos con enfoque diferencial para la
atencion integral del mayor indigena de 14 pueblos residentes en Bogota, y finalmente se
exponen las conclusiones y recomendaciones en coherencia con los detesnmsoaidies

hallados y los factores protectores y de riesgo que fueron identificados en el diagndstico.
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Conceptualizaciones iniciales

En el marco de la investigacidn consideramos pertinente brindar al lector algunos conceptos clave

gue seran de vitanportancia en el desarrollo del presente documento:

Encuentro de palabra: es elespacio de dialogo que organiza cada comunidad de acuerdo con
sus usos y costumbres, redimensionando el concept€idelo de Palabra dadas las
particularidades de cada fle. Por ejemplo, para las comunidades Uitoto y Tubu, originarios
del area geocultural de la Amazonia, se denoiiambeaderpy para los pueblos indigenas de
los Andes colombianos como Nasa, Yanacona, Los Pastos, entre otros, se conddengarnde
Palaklra o Minga de Pensamient¢Formatos de Recoleccion de Infeacion Exploratoria

Inicial).

Envejecimiento activo: se entendera comdel proceso por el cual se optimizan las
oportunidades de bienestar fisico, social y mental durante toda la vida, conieb agetmpliar

la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de vida en a(@geanizacion
Mundial de la SalulOMS], citado por el Ministerio de laréteccion Social, 2007, p.12).

Etnogerontologia social indigena:ficampo multidiscighario de las ciencias sociales que se
aboca al estudio, analisis y explicacion del dltimo tramo del transcurrir vital conocido como vejez
en un grupo étnico originario, cuyas particularidades socioculturales y efectos externos a la
cultura nativa, influye y modifican la manera de concebir, atender y vivir la vejez indigena, que

la hacen distintiva del resto de la sociedadmacia | 6 ( Reye s, L., 2009, p.:q

Cabildos indigenas en la ciudadfiEn todos los lugares en que se encuentre establecida una
parcialdad de indigenas habrd un pequefio Cabildo nombrado por éstos conforme a sus
costumbres. El periodo de duracion de dicho Cabildo sera de un afio, de 1°. De Enero a 31 de
Diciembre. Para tomar posesion de sus puestos no necesitan los miembros del Cabéldo u ot
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formalidad que la de ser reconocidos por la parcialidad ante el Cabildo cesante y a presencia del
Alcalde del Distrito. Articulo 3°,Ley 89 de 1890).

Pueblo o parcialidad indigena:Es el grupo o conjunto de familias de ascendencia amerindia,
gue tiena conciencia de identidad y comparten valores, rasgos, usos o costumbres de su cultura,
asi como formas de gobierno, gestion, control social o sistemas normativos propios que la
distinguen de otras comunidades, tengan o no titulos de propiedad, o quedlao acreditarlos
legalmente, o que sus resguardos fueron disueltos, divididos o declarados vacantes (Articulo 2°.
Decreto 2164 de 1995En este diagndsticee usara el términfipuebl@® o ficomunidad de

manera indiferenciada para hacer menei@éma parailidad indigena.

Fotografia: Jnon Amazo, Encuentros de Palabra de los Pueblos Indigenas Kichwa, Inga, Wounaan Nonam, Muisca
de Bosa, Muisca de Suba, Eperara Siapidara, Mid#dak, Tubl y Abika de la Eia Pijao.
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Mayor indigena: se usara el términdmaya indigen® en lugar de las denominaciones que son
atribuidas generalmente a la persona mayor tales d¢aoelo, anciano, taita, viejo, adulto

mayor o persona de la tercera eggmbr los siguientes motivos:

1 Como una forma de dignificar y revalorizar pasicion de conocimiento, autoridad y
jerarquia que enmarca la vejez dentro de los pueblos indigenas.

91 Para no privilegiar alguna forma particular de nombrar la vejez, dentro de alguno de los
pueblos de la investigacion.

1 Como una forma de delimitar la ditncia con otros conceptos de estudios gerontoldgicos

previos que presea connotaciones particulares.

Enlaces de pueblos indigenase denomina asi a los lideres de 14 pueblos indigenas objetivo en

el proyecto, que fueron reconocidos y avalados popsablos como sabedores y poseen pleno
dominio de su lengua propia y de la lengua castellana oral y escrita. Estas personas estan
encargadas de crear un puente entre el equipo profesional y la comunidad, ademas de recoger la
informacion tanto en castellamomo en lengua propia, y realizar los ejercicios de traduccion de

las preguntas y respuestas en lengua, durante las entrevistas semiestructuradas y los Encuentros

de Palabra.
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CAPITULO 1
ANTECEDENTES

Fotografia: Jhon Anazo, Entrevistas a Byores indigenade los Pueblos Tubu, Yanacona, Wounaan Nonam,Uitoto
y Muisca de Suba, residentes en Bogota.
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Para la elaboraciote este diagnéstico psicosocsal consideran las acciones sobre el proceso de
envejecimiento y su impacto en la vejez, forjadas principakngéegde la esfera sociopolitica por
organismos internacionales, nacionales y distritales. En esta msslitenen como referentes las
Politicas Internacionales expresadas en documentos oficiales del Centro Latinoamericano y
Caribefio de DemograH@ELADE y la Division de la Poblacion de la Comision Econémica para
América Latina y el Carib€ EPAL (Huenchan, S y Rodriguez, L., 2010).

Finalmente, se observa el proceso de instauracion de la Politica Nacional de Envejecimiento y
Vejez 20072019 (Ministerio dda Proteccion Social [MPS], 2007) y la formulacién participativa

de la Politica Social para el Envejecimiento y la V®SEV en el Distrito Capital 202025
(Secretaria Distrital de lagracion Social [SDIS], 2010).

1.1 Politicas parael envejecimientoy la vejez
1.1.1PoliticasInternacionales

Durante 1977 y 1982 se formuld y realizé la Asamblea mundial sobre las personas de edad en
Viena. En dicho evento se aprobd@iElan de Accion Internacional sobre Envejecimiéniicho
documento recomendaba ma&é en los temas de empleo y seguridad econdmica, salud y
nutricién, vivienda, educacion y bienestar social, para una poblaciéon con aptitudes y necesidades

especiales.

Hacia el afio 1994e aprobaron los Principios de las Naciones Unidas a favor de san@ede
edad y se establecieron normas universales para ese grupo poblactioo@co ambitos

principales:

1. Independencia

2. Participacion
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3. Atencion
4. Realizacion personal
5. Dignidad

1.1.2Politica Nacional

En Colombia se realizé un seguimiento de los desasralidore el envejecimiento y la vejez a
nivel intemacional a partir del afio 1948. En el df8Y9 la Direccion de Geriatria del Ministerio
de Salud disefié diPlan Nacional de atencién integral a la tercera edad en Colombia, 1986

199, dirigido a la poblaién mayor de 55 afios. Este procuraba que

fienvejecer fuera un proceso donde se subrayara la interdependencia y se asegurara la
participacion de las personas mayores en la sociedad, con el mejor y mayor alcance
posible, considerando al anciano como ser mama por tanto, merecedor de dignidad y
respeto (Ministerio de Proteccion SocifMPS], 2007, p. 7).

Méas adelante, hacia el afio 1991 en el Articulodéda Constitucion Politica Nacional se
establecio que el o, la sociedad y la famill&rindarian poteccion y asistencia a las personas
adultas mayores y promoverian su integracion a la vida activa y comunitaria, siendo un deber del

Estado garantizar los servicios de seguridad social integral a todos los ciudadanos.

Para el afio 1992 aprobd I@iProcamacion sobre el Envejecimient@n la cual se establecio la
orientacion general para seguir aplicando el Plan de Accion (Décimo aniversario de la Asamblea

Mundial sobre el envejecimiento).

Posteriormente, en el afio 1995, se expidié el Documento CONPES d& 1995, Sobre
Envejecimiento y Vejez, en el que se planteaban los lineamientos de politica relativos a la
atencion al envejecimiento y a la vejez de la poblacion colombiana, y en especial a las

necesidades de las personas de mayor edad. No obstaese momento no se logré articular a
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los distintos actores sociales en un plan de accién que pusiera en practica los lineamientos

expuestos y adecuara normativa e institucionalmente al pais.

Luego, en el afio 1999, se proclamé el Afio Internacional deele®nas de Edad y se adoptaron
dos documentos que sintetizaban las politicas para facilitar la transicion hacia una sociedad mas
tol erante: AMarco de Pol 2ticas para una Soci

Investigacion para el Envejecimientoen s i gl o X X1 0.

Consecutivamente, en el periodo comprendido entre el afio 2006 y 2010, se llevo a cabo un
proceso de definicion y desarrollo de la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez (Ley 1151
de julio de 2007).

1.1.3Politicasen el Distrito Capial

Considerando lo anteriora visibilizacién de la poblagéh adulta mayor en el Distrilempezo a
gestarse a partir del aio 1999 cuanddepartamento Administrativo de Bienestar Saocial
DABS? inici6 un proceso dempoderamiento de esta poblacion erc@hocimiento de sus
derechos, a nivel barrial y local, hasta alcanzar el distrital; en el camino hacia la formulacion
participativa dda Politica Social para el Envejecimiento y la VERRZSEV en el Distrito Capital
20102025 (SDIS, 2010).

A portas de iitiar el nuevo milenio el DABS consolidé una etapa de formacion en Derechos a

las personas mayores, promoviendo espacios para la participacion activa de esta poblacién en la
conformacién de redes barriales de personas mayores con un trabajo conjuntuldeigmde

sus familias; la creacion de Consejos Locales de Personas Mayores (con representantes de todas

las localidades), y la creacién del Consejo Distrital de Persona Mayor (SDIS, 2010).

2 Actualmente Secretaria Distrital de Integracion SeB@lS.
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En esta vialurante el afio 2000, se conformo y legalizo la Ason6n Nacional para la Defensa
de los Programas y Derechos de la Tercera EddNDATERO, que hasta el dia de hoy ha
trabajado con el fin de mejorar las condiciones de vida de la poblacién de edad; y entre mayo de
2001 y diciembre de 2003, naci6 el Progesa@artas de navegacion para la politica social para
Bogota y el proyectdiPoliticas y modelos de intervencion sogjaue conté con una poblaciéon
participante de 8.550 personas. A partir de estos procesos se generaron estados del arte sobre la

situacion @ los grupos de poblacion de mayor vulnerabilidad.

Durante el afio 2003 se elabor6 el primer document@iLoleamientos Generales de Politica
Social para Bogota 20€2014: Una aproximacion desde los derechos de la nifiez, la juventud, las
mujeres, las pers@as mayores y la familiapor el Consejo Distrital de Politica Social. En este se
declar6 que la Politica publica debia serfionerpo coherente de valores, principios, propositos,
lineamientos y retos, que permitiria sefialar la hoja de ruta para tiazertoteros de la ciudad

en materia de politica econdémica, social y de obras publi§&ds, 2010, p.15).

Mas adelante, a mediados del afio 2006, se empez6 a vislumbrar la mirada intersectorial sobre la
Vejez y el Envejecimiento, a partir de la confoomda de la primera Mesa Distrital de
Envejecimiento y Vejez (MDEV) en cabeza de la Gerencia de Atencién a la Poblacion Adulta y
Vejez, la cual contdé con la participacion de instituciones como las Secretarias de Salud,
Educacién, Cultura y la Red de Coopmda de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Dicha mesa tenia como objetiilAvanzar en la construccion participativa y concertada de la
politica distrital de envejecimiento y vejez en el Distrito Capital, definiendo planes de accion
social integral en la perspga@ de los derechos y responsabilidades de las personasviejas
(SDIS, 2010, p.17). En ese mismo afio, hacia el mes de noviembre, se expidié el Acuerdo 254:
fiLineamientos de la Politica Publica para el envejecimiento y las personas mayores en el Distrito

Capitalo EI acuerdo en mencion destacaba los principios que debian orientar la politica tales
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como:iilla participacion activa, la inclusion social, el reconocimiento, la equidad, las relaciones

intergeneracionales, la autorrealizacion y la dignidad desla®pas mayoregp.17).

Finalmente, entre los meses de mayo Yy julio del afio 2007, el Departamento Administrativo de
Bienestar SocialDABS se transformé en la actual Secretaria de Integracion S&HS, y dio

inicio a la construccién de la Politicaiftica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el
Distrito CapitatPPSEV, brindando un espacio para la participacion e integracion de mdltiples
actores sociales que pensaran la ciudad y las personas mayores como sujetos de politica, con una

perspectivale desarrollo que fuera mas alla del asistencialismo.

En este sentido, la SDIS lidero la realizacion de una consulta social con el objetivo de recoger
diferentes puntos de vista de la sociedad civil para la toma de decisiones. Esta consulta tuvo

como orentaciones prioritarias:

9 fLas personas de edad y el desarrollo
1 Elfomento de la salud y el bienestar en la vejez, y

91 La creaciéon de un entorno propicio y favorabi&DIS, 2010, p.17)

La metodologia de consulta social se efectué con base en la ideidtifidac19 grupos focales,

cuyos referentes principales fueron:

1 Personas mayores de zonas rurales
1 Grupos étnicos (afro, ROM e indigenas)

1 Residentes en centros gerontologicos y geriatricos

3 De acuerdo con la Reforma Administrativa del Distrito en el 2007 y segun el articulo 87 del Acuerdo 257 del
2006.
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1 Pensionados(as) vinculados(as) a asociaciones, federaciones ylecacitnes de
segundo y tercer nivel de organizacion.
Pensionados(as) vinculados(as) a Cajas de Compensacion Familiar.
Universidades
Organizaciones no gubernamentales de caracter local, distrital y nacional que trabajan con
personas mayores.
1 Instanciasde gobierno de todos los niveles encargadas de implementar proyectos y

servicios para este grupo poblacional.

La consulta propendié a conocer, entre otras cosas: la percepcién del estado actual de la garantia
de los derechos de las personas mayores, despgctivas que debia incluir una politica de

envejecimiento para la ciudad de Bogot4; y tuvo cuatro ejes de discusion:

fiParticipacion, cultura y redes sociales
La ciudad, el entorno, la vivienda y el transporte

Actividad fisica, recreacion y deporte

= =_ =4 -

Ingresos, proteccion social y pobré¢aDIS, 2010, p.18)

En concordancia con lo anterige expide eDecreto 345 de 201or medio del cual sedopto la
Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capita-ZiPR)
planteando lamaterializacion de la dignidad humana a través del desarrollo de cuatro
dimensiones: vivir como se quiere en la vejez, vivir bien en la vejez, vivir sin humillaciones en la

vejez y envejecer juntos y juntas.

Desde la perspectiva propuesta por la Poli@dalica Social para el Envejecimiento y la Vejez
en el D.C. se definen cuatro dimensiones que en su articulaciéon consolidarian una apuesta de

desarrollo humano para las personas mayores de hoy y del futuro basados en el valor fundante de
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la dignidad humaam como centro y teniendo como marco y estrategia el restablecimiento y la
garantia de los derechos humartestas dimensiones recogen diferentes nucleos de desglzho
primera dimension, vivir como se quiere en la vejez, se centra en la autonomiafide dis
plan de vida en la vejez, implicando la capacidad de elegir y tomar decisiones frente a las
situaciones de la vidg la participacién La segunda dimension, vivir bien en la vejez, hace
referencia al acceso, calidad, permanencia y disfrute dadoss patrimoniales y servicios que
permiten a una persona vide manera indegdiente en lasociedad. La tercera dimension, vivir
sin humillaciones en la vejez, reconoce la necesidad de garantizar la integridad fisica, sicologica
y moral de las persas mayores haciendo énfasis en reconazedary respectar el lugar de las
personas mayores en nuestra sociedad. La ultima dimension, envejecer juntos y juntas, aborda la
necesidad de reconocer y visibilizar el envejecimiento como un proceso natutaluaon
diverso, con el fin de transformar lo imaginarios y las practicas adversas y discriminatorias frente

a la vejez.

En ese sentido, esta politica publica social es una propuesta de desarrollo humano para las
personas mayores de hoy y del futuro, doedl cumplimiento del sentido de cada dimension
permitiria construir procesos de desarrollo social, econdémico y politico de las personas mayores
teniendo como centro una vejez con dignidad. Es asi como se reconoce la PPSEV como una
politica social ya queisibiliza las diferentes situaciones de inequidad y desigualdad que viven

las personas mayores donde se plantea la importancia de asumir unas estrategias que tengan en
cuenta las fragilidades a lo largo del ciclo vital ya que estas tendran un impacto €irda

garantia de los derechos de las personas mayores del, foteanociendo los procesos

diferenciales del envejecimiento
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1.1.4Poblacion indigena en Bogota

El establecimiento y actual residencia de comunidades indigenas en el territorio detiBogota
multiples causas de orden econdémico y s@alitico, relacionadas principalmente con las
dindmicas internas de conflicto armado y las desigualdades sociales presentes, que generd los
primeros fendmenos migratorios o de desplazamiento forzado depadtrion desde sus
territorios de origen a las grandes metropolis, entre ellas, la capital delApaigd, A.M.,

2007).

Actualmente en el territorio de Bogota residen aproximadamente 87 pueblos indigenas, segun
datos suministrados por el InstitutésbBital de la Participacién y la Accion ComudBIPAC en

su documento Grupos Etnicos y Politicas Publicas en Bogoté, algunos de estos pueblos son:

1 Pueblo Indigena Iku o Arhuaco 1 Pueblo Indigena Ambika de la Etnia
1 Pueblo Indigena Eperara Siapidara Pijao

1 Pueblo Indigena Kichwa 1 Pueblo Indigena Tubu

1 Pueblo Indigena Irey 1 Pueblo indigena Uitoto

1 Pueblo Indigena Misaklisak 1 Pueblo Caméntsa

1 Pueblo indigena Muisca 1 Pueblo Indigena Wayuau

1 Pueblo Indigena Nasa 1 Pueblo Indigena WounaaroNam

91 Pueblo Indigena de Los Pastos 1 Pueblo indigena Yanacona

i Otros pueblos residentes en Bogota sorMurui, Mauna, Coreguaje, EmbekKatio,

EmberaChami, Zenu, Sicuani, Kankuamos, Iwa, de los cuales no se cuenta con

informacion sobre sus caracteristicas, total de poblacién en Bogoganizacion.

Histéricamente la poblacién indigena ha sido dificil de cuantificar, no solo por la diversidad

cultural y geografica del territorio colombiano, sino porque algunos pueblos no usaban la lengua

20

BOGOTA

ALCLMVOR H U WH N ﬂ

DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO QUE IDENTIFICA LOS DETERRIMNANTES
QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA

DE LAS PERSONAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 9449 DE 2014

Secretaria Distrital de IntegracioniSoalzildo Indigena AmbikdeEtnia Pijao
escrita, ya que la mayoria de los conocimientas ¢éransmitide de forma oral. Sin embargo,
aun asi se puede trazar una evolucion histérica de la poblacion indigena en el territorio
colombiano con base en datos obtenidos de los censos realizados en el siglonki)Xse

evidencia en | ablal.

Tabla 1. Censos historicos de la poblacion indigena presente en Colombia durante el Siglo XIX.

) - TOTAL TOTAL POBLACION "
e AN POBLACION INDIGENA %
1825 1.223.598 Sin dato Sin dato
Gl 1827 2.379.888 203.835 8.6
Colombia
1835 1.686.038 111.130 6.6
1843 1.955.264 184.230 9.4
Nueva
Granada 1851 2.243.730 Sin dato Sin dato
EE.UU. de 1864 2.694.487 Sin dato Sin dato
Colombia 1861 2.890.637 Sin dato Sin dato

Fuente: Uribe, My DANE, Censo General 2005
* Porcentajes calculados sobre la poblacion que dio informacién de la pertenencia. étnica

La proporcion de indigenas del territorio nacional se mantiene cercana al 10% del total de la
poblacion Colombiana, cabe resaltar que los métodos de recoleccién depesta eéan
rudimentarios y existian aun muchos pueblos que permanecian en sus territorios de origen lo cual
dificultaba aln mas la recoleccion efectiva de los datos, en la actualidad este proceso se lleva a

cabo de forma mas eficiente.

Los censos presemtas en laTabla2 evidencian la dinamica de desaparicion de los pueblos
indigenas en Colombia; se pasa de un 10% en siglos pasados 4&werBel dltimo Censo

Nacional.
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Tabla 2. Censos historicos de la pdhcion indigena presente en Colombia durante los Siglos XX y XXI.

ANO TOTAL TOTAL INDIGENAS %*
1912 5.072.604 344.198 7

1993 33.109.840 2.532.233 4.6
2005 41.468.384 1.392.623 3.4

Fuente: URIBE, Margarita, y DANE, Censo General 2005
* Porcentajes calalados sobre la poblacién que dio inforoi@n de la pertenencia étnica.

BOGQTA

ALCLN!YOR H U (7H N H

DE BOGOTAD.C.

22

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO QUE IDENTIFICA LOS DETERUIMNANTES
QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA

DE LAS PERSONAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 9449 DE 2014

Secretaria Distrital de IntegraciéniSoalzildo Indigena AmbikdeEtnia Pijao

CAPITULO 2
MARCO TEORICO CONCEPTUAL

«ripoeguere rasu vaikuro ,ripoegue masabu yuu mera aridera perediajakuama arima arima asu
ariyo ripoeguere,asu rima asu, poomi asu ry verynimyay bayavijanugami asu ri mirapura

somi ,asu ry poory veremi ,ari guu buedonimi buguro yuu ara arigu

No es la edad lo que cuenta para ser
considerado viejo, lo que cuenta es lo
que construye, es lo que aporta y
sostiene unasociedad, el que no

aporta nada, por mas viejo que sea
fisicamente no es considerado como

viejo dentro de la comunidad.

Humugubu Vupua Bary Vera Cuary
Kunu*

Fotografia: Jhon Amazo, Entrevista a los Mayores Etelvina Forero y Sebastian Uribe del Pueblo Indigena Tubu,
que residen etualmente en Bogota.

4 Palabras del mayor Tubi. Su nombre en lengua castellana es Sebastian Uribe Yepes. Este texto se encuentra
escrito en lengua Tubua, y la traduccion esta disponible en el Documento de Transcripciones de Historias de Vida
en lengua propia, construido enreérco del Convenio Interadministrativo 9449, celebrado entre la Secretaria
Distrital de Integracién Soci8DIS y el Cabildo Indigena Ambika de la Etnia Pijao.
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2.1 El procesade vejez y envejecimiento en el contexto de la vulnerabilidad social

Se ha demostrado que las personas mayaopes se encuentran esituacion de riesgo son
aquellasque enfrentan situaciones adversas, tales como Ithfilms econdmicas, enfermedad
mental, situacién de pobreza, flatos familiares, entre otros. En esta med&meroff (1987)
sefalague el nivel socio econémico bajo va acompafiado comunmente con una propagacion de
riesgos en los planos psicologico y sdicy la acumulacion de estos factores es la que finalmente

produce enfermedades y en gran medida la mortalidad de esta poblacion.

Los fendbmenos de exclusion y de vulnerabilidad estan asociados a la violencia, la discriminacion,
la pobreza y a los bajosveles socioecondmicos que viven en su interior los pueblos indigenas, y
gue hoy en & se encuentran presentes en Bogwtiables como el color, el género, el
analfabetismo, la posicion social, la edad y el lugar de residencia; marginagasegrexclyen

a las personamayoes Temas como el acceso al trabajo y a la educacion ya no se garantizan por
parte del Estado, gracias al mundo globalizado y complejo en el que nos encontramos, pues la

economia en general exige fuerza de trabajo habil y joven.

En cuanto al lugar deesidencia del mayor indigermor lo general se encuentra en un lugar
periférico y de dificil acceso, lo que hace que el nivel de riesgo aumente frente al acceso a
servicios y beneficios, pues, estos sectores son invisibles para tias agbanos. Esta situacion

genera un estigma del que indudablemente son victimas, ya que estos lugares se transforman en
espacios amurallados y en limites entre quienes tienen acceso a todos los servicios y beneficios

gue ofrece la ciudad, y entre quisrse encuentran excluidos de la misma.

De acuerdo con lo anterior, la exclusion social no solo refiere a la condicion de desempleo o

carencia de seguridad social, sino que esta asociado a las formas dedendiaeulo existente

5 El término persona mayor se utilizara cuando se refieran las conceptualizaciones deue®mestio estudios
gerontolégicos.
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entre el individuo y lasociedad, y la pertenencia e iddatl respecto a ella (Ziccardi997).
Entonces, la exclusion ya no se refiere a las privaciones de tipo material, sino también a una
fragmentacion de la cohesion social, es decir, entre quienes estan incluidos emal \sikste

gue se encuentran excluidos.

El concepto de exclusion se encuentra ligado al de vulnerabilidad o riesgo social, ya que en
términos de exclusién (pobreza, discriminacion, analfabetismo, aislamiento, etc.), se puede
afirmar que todos estos fendmengon considerados factores de riesgo social y que cualquier
politica debe dar respuesta a esta problemética, en términos de proteccion ante ese riesgo
inminente. Es por esto, que se deben integrar acciones sociales que impacten de manera directa la

excluson.

Ahora, la vulnerabilidad social se puede visibilizar mejor desde el punto de vista de la pobreza,
ya que se incorpora de forma directa en el andlisis de la desigualdad y la desventaja social, como
una dimensién psicosocial. Teniendo en cuenta quealiferabilidad puede ser entendida desde
varios puntos de vista y como una variable multidimensional, en el caso del mayor indigena, se
habla de vulnerabilidad cuando se alude a las condiciones sociales que dejan a las personas en
situaciéon de indefensionfragilidad y desamparo, o también como el impacto negativo e
inesperado que amenaza la subsistencia de dicho grupo focal.

La puesta en practica de los derechos humanos que son reconocidos tanto en el ambito
internacional como nacional, no se evidencia ndea existen marcadas diferencias
socioecondémicas y la tasa de desigualdad en la distribucion del ingreso persiste. Por lo que, la
poblacion categorizada como persona mayor, en una sociedad o en un grupo diferenciado,
acumula condiciones de vulnerabilidadbgja resistencia a los riesgos. Lo que se traduce

finalmente en la orientacién de acciones especificas y enfocadas para su atencion.
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En el proceso de envejecimiento no se ha prevenido el aumento de la vulnerabilidad social de las
personas adultas mayorem que existen cambios tanto fisicos como psicologicos que se
encuentran intrinsecos en el proceso. Estos cambios estan dados principalmente en la atencion, la
dependencia y la exclusion social; esta Ultima asociada a la precariedad econdmica, lay soledad
el maltrato (WallaceR.,2000; Pérez].,2005).

Esta preocupacion se ha hecho tangible, concreta y diafana, de tal manera que los problemas
asociados a la vejez y al envejecimiento activo, se convierten en un fenomeno social, politico,
cultural y econtnico. Dicho fendbmeno ha dado como resultado una serie de caracteristicas
particulares, tales como la presencia de un proceso que aunque silencioso, es rapido; cuyas
evidencias se visualizan en un término de mediano y largo plazo, generandose asi uda situac
de vulnerabilidad (tal y como se mencionaba en lineas anteriores), siendo precisamente esta

caracteristica, la que resulta novedosa para el estudio y diagnéstico de su comportamiento.

En consecuencia, el envejecimiento es un proceso que genera ssafissda los gobiernos
locales (servicios oportunos en salud, servicios gerontolégicos, vivienda, pensiones, etc.),
mientras sigue creciendo la poblacion adulta mayor en la zona urbana, I'fa2005). Esto

implica un crecimiento o aumento de su dej@tia econdmica, aumento del aislamiento social,
tanto por la falta de recursos como por la falta de oportunidades laborales y de residencia, aunado
a la situacién de desigualdad y marginacion que padece esta fraccion de la sociedad respecto al

resto dea poblacion.

Si bien es cierto, aunque la observacion y estudio del proceso de envejecimiento y sus
manifestaciones se convierten en un reto para la comunidad académica e investigativa, también le
debe permitir a la sociedad en general y al Estado, gemsfaurestas y/o propuestas concretas

gue permitan enfrentar sus repercusiones y afrontar de manera clara y especifica las expresiones

que se asocian a este proceso.
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En el caso de la poblacién mayor indigena se genera una situacion deullebtabilidad,ya
gue se trata de una poblacion que requiere una atenciéon diferencial y en muchos casos son
victimas del desplazamiento forzado. Es precisamente esta situacion, la que conduce
indefectiblemente al tema de la formulacién, evaluacién e implementacionitieapgbublicas
encaminadas al planteamiento de acciones afirmativas y acuerdos para la pervivencia de esta
poblacién en las mejores condiciones posibles, es decir, con una calidigad dptima, estable y

feliz.
2.1.1Criterios que definen la vulnerahitiad social

Se define como poblacion mayor indigena en condiciones de vulnerabilidad social a aquellas
personas que se encuentran en un proceso de envejecimiento y que pertenecen a catorce (14)
pueblos indigenas, que enfrentan factores de riesgo o aomecde vulnerabilidad que les

impide tener oportunidades para un sano desarrollo fisico y mental o se encuentran expuestos a

otro tipo de dafios psicosociales agravando de esta manera su exclusién social.

La vivienda en lugares periféricos aunado a largmdy la discriminacién, el analfabetismo entre
otros factores, hacen que la situacion de riesgpo latente en esta poblacion, sin embargo, la
resiliencia, el fortalecimiento de las practicas ancestrales, las redes de apoyo y las propias
capacidades y hdildades del mayor indigena, ayudancampensar en cierta medida las
carencias de tipo material y la vulneracién de derechos (individuales o colectivos) que los

afectan, para asi darle paso al desarrollo con integracién social.

Con todo esto, la vulnerdigiad se produce cuando tanto la familia como la organizacion social

(el cabildo) fallan en su rol de actores protectores centrales para el buen desarrollo del mayor, ya
que la familia, las condiciones de pobreza, marginalidad y abandono son las qué&lésn imp
cumplir con ese rol protector. Y en el caso del cabildo indigena, se falla porque no se tienen las

condiciones propicias para dar una respuesta adecuada y pertinente a las demandas, carencias y
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riesgos a los cuales se encuentra expuesta la persooa. fioayconsecuencia es que tanto las
necesidades de tipo afectivo, como las necesidades de proteccion, seguridad, aprendizaje y demas
no van a ser satisfechas, si priman las carencias, los fracasos y el abandono. En este sentido, para
la persona mayor, tamla familia como la organizacion social a la cual pertenece constituyen sus
espacios de libre expresion y desarrollo de la personalidad, son espacios protectores que generan

construccion e identidad cultural.

Lo que se pretende en este punto es reafiquarexiste una poblacion diferenciada que requiere

ser visibilizada ante un problema latente, que demanda ser evaluada y reconocida a plenitud ante
el Estado, para evitar otras conductas que empeoren la vulneracion de derechos y la exclusion del
mayor enescenarios de participacion y discusion para su pleno desarrollo integral, que permita

construir una identidad propia y cultural y asi mejorar su autoestima y calidad de vida.

Finalmente, la poblacion mayor indigena es heterogénea en cuanto a usos, regstyumb
caracteristicas; requiere de reconocimiento y orden en categorias precisas, discriminando el
tiempo y las razones por las cuales esta poblacion migré del territorio propio hacia la capital. De
esta manera se evallan las acciones afirmativas, segialiieamientos y recomendaciones a

las politicas publicas en el marco del enfoque diferencial.

2.2 Enfoques tedrims que fundamentan eimodelode diagndstico psicosocial
2.2.1Enfoque dederechosen las politicas sociales

La Organizacion de las Naciongsidas (ONU) sefiala que el enfoque de derechos confitande
marco conceptual para el proceso de desarrollo humano que desde el punto de vista nhormativo
esta basado en las normas internacionales de derechos humanos y desde el punto de vista

operacional sencuentra orientado a la promocién y la proteccion de los derechos homanos
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(Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
[OACNUDH], 2006, p.15).

Esta perspectiva pretende analizar y corregir situaciones de desigualdagasse a derechos y

al poder, de tal forma que se favorezca el desarrollo integral de la poblacion con equidad. El
enfoque de derechos sustenta sus planes y politicas en las obligaciones adquiridas por el estado y
lo establecido por el derecho supranaaipes por esto que justifica sus acciones en el deber ser,

en la ética y la moral de lo que es correcto, entrando en contra posicion con enfoques mas

economicistas de desarrollo.

Como modelo de desarrollo el enfoque de derechos no es uUnico, es dsteén exiltiples
variaciones en su forma de implementacion, en la generacion de objetivos y la formulacion de los
planes y programas, esto se entiende si tenemos en cuenta la particularidad y heterogeneidad de
las poblaciones receptoras del enfoque. Al ristiexina formula Unica sobre éste se puede llegar

al enriquecimiento del mismo y al error en muchos casos, sin importar que tan peculiar o
diferente sea un modelo de otro, por lo cual se tiene como base tres principios que deben guiar

todo el proceso, es$ son:

fiCuando se formulen las politicas y los programas de desarrollo, el objetivo principal debera

ser la realizaciéon de los derechos humanos.

Un enfoque basado en los derechos humanos identifica a los titulares de derechos y aquello a lo
gue tienen dexcho, y a los correspondientes titulares de deberes y las obligaciones que les
incumben, y procura fortalecer la capacidad de los titulares de derechos para reivindicar éstos y

de los titulares de deberes para cumplir sus obligaciones.

Los principios y lasnormas contenidos en los tratados internacionales de derechos humanos
deben orientar toda la labor de cooperacion y programacion del desarrollo en todos los sectores

y en todas las fases del proceso de programaz{@NU, 2006, p. 151L6).

BOGQTA

ALCLMYOR H U (7H N H

DE BOGOTAD.C.

29

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO QUE IDENTIFICA LOS DETERRIMNANTES
QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA

DE LAS PERSONAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 9449 DE 2014

Secretaria Distrital de IntegracioniSoalzildo Indigena AmbikdeEtnia Pijao
Otro aspecto &ener en cuenta es la interdependencia e integralidad de los derechos humanos y la
estrecha relacion que existe entre la formulacion de politicas y la defensa de los derechos de los
ciudadanos, de este modo, el enfoque puede ser entendidofiuoenmueva @rspectiva para
concebir y disefiar politicas publicas tendientes al desarrollo humano en el marco de un proceso
de concertacion entre Estado y sociedad@{ilménez, W. G., 200D.34).

Por lo tanto, es la razén de las mismas politicas publicas, lasdefereparacion de los derechos

a los cuales deben tener acceso los ciudadanos. En esta medida, este enfoque toma al derecho
como un campo de lucha por parte del ciudadano, en defensa de sus intereses y la participacion.
Otro agregado de este enfoque dtete los lazos entre el gobierno y la sociedad civil,
permitiendo un nivel de entendimiento mayor en cuanto a las necesidades de la poblacién, de tal

manera que la respuesta del Estado sea rapida y efectiva.

El enfoque de derechos es la respuesta paramp@olitica perdure y tenga efectos positivos a
largo plazo, esta cualidad es muy apreciada para desarrollar proyectos relacionados con violencia
de género, violacion de derechos humanos, exclusion social, etc. Tal como lo inONb la

(2006) los proceass mas comunes en los cuales se presenta este enfoque son:

AAAumentando la capacidad de los principales agentes para emprender el didlogo, cumplir sus
propias responsabilidades y hacer que el Estado rinda cuentas.

Fortaleciendo la cohesién social mediangeblisqueda del consenso con procesos participativos

y canalizando la asistencia a los excluidos y mas marginados.

Codificando el consenso social y politico sobre la rendicion de cuentas en materia de resultados
en leyes, politicas y programas acordes cos tonvenios internacionales; Anclando los

derechos humanos en un marco de leyes e instituciones.
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Institucionalizando los procesos democraticos, y Fortaleciendo las capacidades de las personas
y las instituciones para cumplir sus obligaciones, expresaateyes, politicas y programas

locales, nacionales e internacionate.17).

Los objetivosdel Enfoque de Derechos seisiampre la garantia de ulerechg es por esto que
este enfoque formula indicadores, realiza seguimientos, evalla politicas, WersiEempre el
mejoramiento y adaptabilidad de los programas y los proyectos en vias al desarrgtierderia

mayor indigena.
2.2.2Enfoque diferencial en las politicas sociales

El enfoque diferencial surge por la necesidad de igualdad. Toda polititeaptibne como
objetivo mitigar o dar respuesta a una necesidad colectiva, los procesos de formulacion,
implementacion y evaluacion se ven afectados por multiples conflictos de intereses y grupos de
presion; son estos gruptis que por lo general son rtiaulturales y requieren de una atencion
Unica y especializada. Es por esto que el enfoque diferencial surgeesanterramienta de
inclusién social de poblaciones en condiciones especiales de vulnerabilidad, que dictamina un

accionar especial para dameplimiento a una necesidad de dicha poblacién.

Existen varios tipos de enfoque difereficia continuacion se exponen los que tienen mayor

incidencia en el desarrollo del diagndstico:

Enfoque diferencial étnico fiEl enfoque diferencial étnico destaca texesidades diferenciales

de atencion y de proteccion que deben tener en cuenta las politicas publicas y que deben
reflejarse en su implementacion. En particular hace una lectura de las realidades especificas de
las poblaciones e individuos de estos grupms el fin de hacer visible sus particularidades que

se expresan en su cosmovision, cultoragen, raza e identidad étnica, para atenderlas y a la vez
transformar las situaciones de inequidad, discriminacion y vulneracién de los derechos, en

particuerde sus derechos culturaleso (SDI'S, 2013,
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Enfoque diferencial de grupos etariosfi Anal i za | a situaci-n de | os
(niflos, nifias, adolescentes, jovenes, adultos y adultas, personas mayores) a la luz de las
desigualdades y excioses a que son sometidos en razén a su edad y analiza particularidades
relacionadas con el propio desarrollo biolégico, psicolégico, emocional y social de las personas que
determina sus necesidades particulares, sus expectativas, etc. Formula acciocoesilugan al
ejercicio pleno de su ciudadania en condiciones de igualdad, propiciando su pleno desarrollo

atendiendo a sus capacidades y potencialidades
Politica Publica para los Pueblos Indigenas en Bodota

La Politica Publica mdigena en el Distrito Capitahace @l esfuerzo conjunto entre las
comunidades indigenas y varias instituciones en cabeza de la SDIS, con el propdésito de
garantizar, proteger y restituir los derechos individuales y colectivos de losnd&empueblos
indigenas al interior de la ciudad. La necesidad de esta politica surge al querer reconocer que
Bogota es una ciudad plural e intercultural, y por ello debe ademas de reconocer la diversidad,
ofrecer condiciones que busquen fortalecer y maej@s condiciones de vida de los diferentes

pueblos, bajo los principios propios del buen vivir.

La Constitucion Politica de Colombia @891 establece en su ArticuldiZl Estado reconoce y
protege la diversidad étnica y cultural de la nacién colombjanan el Aticulo 13 estipula

fiTodas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo,aaarigen nacional o familiar, lengua, religion, opinion

politica o filosdéfica. El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva

8 Durante l|la investigaci-n se construy- una HAMatriz de
ind2gena con base en el estudio de envejecimiento act
donde se expone la relacion entre los determinantes sociales identificados con los caminos de la Politica Publica
Indigena Distrital en los que se tuvo mayor incidencia.
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y adoptarda medidas en favor de grupos discriminados o margindBossidencia de la
Republica, 203).

Caminos de la Politica y Lineas de Accion

Para efectos de la implementacion de esta Politica Publica Distrital se entendéeampurs
aquellos ejes estratégicos obtenidos del proceso de participacion y consulta ciudadana
desarrollado en la ciudad dos pueblos indigenas, los cuales permiten organizar y orientar las
acciones concertadas entre los Cabildos, Pueblos y Organizaciones Indigenas con la
Administracion Distrital, constituyéndose en las bases del ideario de los pueblos indigenas de

Bogota.

Y, porlineas de acciomqguellas que orientan al Distrito Capital para la apropiada atencidén con
enfoque diferencial de los pueblos indigenas; constituyen la aplicacion y desarrollo de sus
derechos para que el Distrito Capital sea una sociedad mas imeluyarticipativa, respetuosa y

humana.

La Politica Publica para los Pueblos Indigenas, adoptada por el presente Decreto, consta de los

siguientes Caminos, con suspestivas Lineas de Accion, asi:

a) Camino de gobierno propio y autonomiaSus lineas de aén son:

1 Garantizar acciones para la pervivencia, permanencia y fortalecimiento de la autonomia para
la gobernabilidad de los pueblos indigenas y sus instituciones representativas en la ciudad, de
conformidad con el Derecho Mayor, la Ley de Origen y la Neyural en armonia con la
Constitucion y la ley.

1 Garantizar la construccion de mecanismos de coordinacion entre el sistema de justicia propia

de los pueblos indigenas y el sistema de justicia ordinaria; de tal manera que se garantice,
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proteja, restituya yestablezca el derecho al ejercicio pleno de la autonomia, del gobierno y
de la justicia propia indigena en la ciudad.

1 Garantizar a las autoridades indigenas legitimamente reconocidas por sus pueblos de origen,
Organizaciones Nacionales y Cabildos Indageren su calidad de entidades publicas de
caracter especial, sus procesos de autonomia politica, legislativa, jurisdiccional, juridica,
administrativa, fiscal y financiera de caracter interno en la ciudad, de conformidad con el
Derecho Mayor, la Ley de @&n y la Ley Natural, en armonia con la Constitucion y la

jurisprudencia que rige el Distrito Capital.
b) Camino de Consulta Previa, participacion y concertaciénSus lineas de accién son:

1 Garantizar la participacién e interlocucion de los pueblos indigemdasedecisiones
administrativas y legislativas susceptibles de afectarlos en su plan de vida, a través de la
aplicacion del derecho fundamental y colectivo a la consulta previa, libre e informada,
para garantizar su permanencia y pervivencia, la presénvae la integridad étnica,
social, econdémica y cultural en el Distrito.

1 Garantizar la participacion entendida como accion politica organizada de los pueblos
indigenas en espacios de toma de decisiones y concertacion politica, cultural, social,
econdmicay ambiental para que puedan incidir como pueblos milenarios en el conjunto
de decisiones publicas, en pro de la pervivencia y permanencia cultural como pueblos en
la ciudad.

1 Garantizar instancias propias de participacion e interlocucion de los puebgenasien
lo distrital y local de conformidad con el marco de reconocimiento a sus derechos,
espacios generados desde las instituciones representativas, sus autoridades y aquellos
espacios que se creen de manera concertada entre autoridades distritathésrno g

propio de los pueblos indigenas.
C) Camino de identidad y cultura.Sus lineas de accién son:
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1 Implementacion de acciones que promuevan, visibilicen y fortalezcan la identidad
cultural, espiritual, la produccion simbolica de las culturas indigenafgriaas de vida,
los usos y costumbres y las tradiciones de los pueblos indigenas en la ciudad.

1 Generacion de espacios para la sensibilizacion y formacion ciudadana frente al
reconocimiento, respeto y valoracion de los pueblos indigenas en el Distrito.

1 Fomento a las practicas culturales, recreativas y deportivas de los pueblos indigenas con
autonomia y fundamento en sus planes de permanencia y pervivencia cultural.

1 Promocion de procesos de investigacion cultural para recuperar, proteger, preservar,
mantener transmitir y proyectar las practicas y expresiones culturales de los pueblos
indigenas, a partir de sus conocimientos ancestrales y saberes tradicionales, en
coordinacion y concertacion con las autoridades de cada pueblo.

1 Promocion y fomento de acciongsara la recuperacion, fortalecimiento, proteccion y
salvaguarda de las lenguas nativas y la tradicion oral y escrita de los pueblos indigenas.

1 Implementacion de acciones para la identificacion, recuperacion y preservacion del
patrimonio tangible e intanigie de los pueblos indigenas, con el fin de salvaguardar la

memoria ancestral y colectiva.
d) Camino de educacion propia e intercultural.Sus lineas de accién son:

1 Disefio e implementacion progresiva del sistema de educacion indigenai pg&jif® que
permitanla permanencia y pervivencia de la identidad cultural de los pueblos indigenas.

1 Construccién e implementacion de un modelo de educacion intercultural para los pueblos
indigenas, que incluya niveles de educacion propia, disefios curriculares, capaaitacion
docentes, disefio de material didactico, investigacion, seguimiento y evaluacion.

1 Desarrollo e implementacion de procesos de investigacion pedagdgica concertados y

consultados con las comunidades para permitir que las personas pertenecientes a los
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pueblosindigenas puedan adquirir, transmitir y compartir conocimientos propios y de la
otra cultura para un buen vivir.

1 Promocion de estrategias pedagogicas y comunicativas para la divulgacion de los
derechos diferenciales de los pueblos indigenas dirigido \adeeas y servidores
publicos, autoridades de policia, fuerzas militares y ciudadania en general.

1 Adopcion e implementacion de medidas con enfoque diferencial con el fin de garantizar
el acceso y permanencia de los indigenas en la educacion inicial, béesitia, técnica,
tecnoldgica y superior.

1 Generacion de procesos de construccion de interculturalidad con y entre los pueblos
indigenas y la ciudadania en general mediante el disefio y puesta en marcha de proyectos

y estrategias educativas y de comunicagjde propicien la convivencia ciudadana.
e) Camino de economia indigenaSus lineas de accion son:

1 Fortalecimiento de los sistemas productivos propios de los pueblos indigenas de acuerdo
con sus usos y costumbres, buscando un desarrollo sostenible y slestntdmnomia y
alimentacion soberana.

1 Implementacion de estrategias que promuevan y garanticen la inclusién laboral de los
pueblos indigenas, bajo un enfoque diferencial en el sector publico y privado.

1 Apoyo técnico y financiero para implementar y fonaerntas actividades productivas y
econdmicas tradicionales y contemporaneas, propias de los pueblos indigenas a través de
la creacion y fortalecimiento de famimpresas, microempresas, empresas asociativas y
otras formas comunitarias de produccion.

1 Aplicacion e implementaciéon de medidas especiales para salvaguardar la propiedad
intelectual de la produccion de los pueblos indigenas, evitando la emulacion, apropiaciéon

de su conocimiento y trabajo en forma indebida.
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1 Generacion de canales de comercializaciédigena atendiendo los procesos de
produccién, transformacion, distribucion y comercializacion propios de los pueblos, de
acuerdo con las dinamicas de mercado y economia indigena presentes en el Distrito y la
region.

1 Definicion de estrategias de capacitacydformacion para la insercion laboral y el 6ptimo
desarrollo de las dindmicas productivas, partiendo de las caracteristicas socioculturales de

los pueblos indigenas.
f) Camino de salud y medicina ancestralSus lineas de accion son:

1 Incorporacion de las cacteristicas culturales y particulares de la poblacién indigena al
Modelo de Atencion Integral en Salud de Bogota, D. C., y disefio de las rutas de atencion
gue correlacionen la medicina ancestral y la medicina facultativa, y una vez aprobado el
Sistema Intgral de Salud de Pueblos Indigen@sSPF, por parte del Gobierno Nacional,
el Distrito garantizara su implementacion.

9 Atencion integral en salud y cobertura total del Régimen Subsidiado para la poblacién
indigena, exceptuando los casos definidos antielulo 5 de la Ley 691 de 2001.

9 Coordinar con los pueblos indigenas, su participacion en los diferentes espacios de
concertacion del sector, con el propdsito de garantizar su inclusion en las instancias de
decision, en los temas referentes al mejoramidatsu calidad de vida y salud.

1 Prestacién adecuada y oportuna de todas las actividades e intervenciones contenidas en el
Plan Obligatorio de SaludPOS; en cuanto a la ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas PIC. Las acciones a desarrollar deberoncertarse con las autoridades y
organizaciones indigenas y su ejecucion se podra realizar a través de convenios que
realicen las ESE con las IPS indigenas, dependiendo de su naturaleza.

1 Apoyo a procesos de estudios e investigacion para la constrycatinalizacion de los

perfiles epidemiologicos y el Plan Obligatorio de Salud indigena, bajo la tutela y
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direccion de los pueblos indigenas, en coordinacion con los equipos de Analisis de
Situacion de Salud de las Empresas Sociales del Estado que asordgtaPlan de
Intervenciones Colectivas. En el caso de posibles modificaciones del Plan Obligatorio de
Salud, las mismas deberan ser concertadas con el Ministerio de la Proteccion Social.

1 Apoyo en el disefio y funcionamiento de la Institucién Prestadof&edecios de Salud
(IPS) de los pueblos y autoridades indigenas de Bogota en articulacién con los procesos
de prestacidn de servicios a la EPS publica distrital.

91 Definicion de mecanismos administrativos, de coordinacion y control entre las
instituciones @ salud distrital, los Cabildos Indigenas de Bogota y los territorios
ancestrales, que permitan el aseguramiento y el derecho a la atencion en salud de todos
los indigenas presentes en el Distrito para lograr una cobertura total.

1 Creacion de estrategias deordinacion y control entre los sistemas de salud propia y el
sistema distrital de salud para el uso de plantas y practicas ancestrales de conformidad al
Derecho Mayor.

1 Apoyo a la creacién y sostenimiento de cultivos de plantas medicinales de acueetio con
pensamiento y practicas ancestrales y sostenibles de los pueblos indigenas de manera

permanente, para el servicio y necesidades en salud de las comunidades indigenas.
0) Camino de Proteccion y Desarrollo Integral. Sus lineas de accién son:

1 Implementacionde medidas de atencién y proteccion integral a través de programas,
planes y proyectos desde la cosmovision indigena y sus derechos diferenciales a los
grupos etarios de los pueblos indigenas, para prevenir y atender las situaciones de
vulnerabilidad soail.

91 Desarrollo de acciones transectoriales y priorizacion para la atencion integral de la

poblacion indigena en situacion de desplazamiento.
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1 Implementacion de las medidas que se definen en el marco de la Sent@abidd 2004
y sus Autos de seguimientoara la poblacion indigena en Bogotd, en coordinacion con el
nivel nacional.

1 Implementacion de acciones concertadas entre los pueblos indigenas, el gobierno distrital
y nacional para garantizar la atencion integral diferencial a las victimas de la églenci
la poblacion desplazada para el retorno, reasentamiento o ubicacion definitiva en el
Distrito Capital.

1 Garantia para la implementacion de medidas de proteccion integral que tengan en cuenta
los derechos diferenciales de los sujetos de protecci@tiabpl interior de los pueblos
indigenas, concertadas de acuerdo con sus particularidades culturales.

1 Disefio e implementacion de rutas de atencion diferencial a los servicios sociales del
Estado para los pueblos indigenas.

1 Fortalecimiento y proteccidéneda familia y el tejido social indigena, desde los derechos
diferenciales mediante planes, programas y proyectos que permitan fomentar el libre
desarrollo integral y la pervivencia cultural de los pueblos indigenas en la ciudad.

1 Garantia para la protecéei integral de la primera infancia y nifiez de los pueblos
indigenas con atencion diferencial, educacion intercultural, nutricion y asistencia propia,
de acuerdo con los usos y costumbres de los pueblos, asegurando la pervivencia y la

transmisiérde los estos de vida propios.
h) Camino hacia la soberania y la seguridad alimentariéSus lineas de accion son:

1 Apoyo a programas, planes y proyectos de iniciativa de los pueblos indigenas, asegurando
su articulacion y priorizacion con los ejercicios de producaigal] en via a un ejercicio

de soberania alimentaria.
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9 Disefio e implementacién de medidas en el aseguramiento de la calidad y eficiencia del
sistema de abastecimiento del Distrito, promoviendo el no uso de productos o cultivos
transgénicos en zonas rurajesrbanas en el Distrito.

1 Creacién de medidas que garanticen y fomenten canales de distribucion y fortalecimiento
de alianzas comerciales entre el Distrito y los territorios de origen, y la creacion de
centros de abastecimiento para la promocion y elsacados alimentos propios de los
pueblos indigenas.

91 Disefio e implementacién de programas y proyectos que garanticen el acceso a los
alimentos para los pueblos indigenas con mayor grado de fragilidad y vulnerabilidad
social, bajo un enfoque diferencial.

1 Apoyo técnico y financiero a procesos agropecuarios de los pueblos indigenas que
estimulen la produccion en el Distrito, teniendo en cuenta los usos y costumbres y su
organizacion comunitaria y territorial.

1 Generacion de bancos de semillas, plantas y espscies nativas para el fomento de su
proteccion e intercambio, de acuerdo con el saber y la practica ancestral de los pueblos
indigenas.

9 Adecuacion de programas y proyectos distritales de Seguridad Alimentaria dirigidos a los
pueblos indigenas de acuerhn sus usos y costumbres y sus requerimientos culturales,

mediante la apropiacion de una cultura alimentaria.
i) Camino territorio. Sus lineas de accién son:

1 Promover y facilitar la participacion de las organizaciones y pueblos indigenas
legitimamente recatidas/os en el Distrito, en los procesos de administracion de las
areas protegidas del orden distrital a través de la inclusion de parametros diferenciales en

las normas aplicables y en los procesos de seleccion que correspondan.
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1 Apoyo a la gestidn para Irecuperacién y repatriacion del patrimonio cultural material de
los pueblos indigenas.

1 Garantia para la inclusion de la visién, derecho y practicas ancestrales Muiscas en los
instrumentos de planeamiento que desarrollen el Plan de Ordenamiento Tieeritdos
territorios que los afecten.

1 Identificacién, caracterizacion y -mgnificacion del territorio indigena Muisca en la
ciudad, con el fin de recuperar la memoria y practica ancestral.

1 Garantia para la participacion en la implementacion de procdsosecuperacion,
conservacion y preservacion ambiental con los pueblos indigenas desde su cosmovision,
gue permitan aportar a la construccion de una ciudad ambientalmente sostenible.

1 Reconocimiento y promocion de la produccién social del habitat proplasdeulturas
indigenas, con énfasis en oferta de vivienda con criterios de dignidad adecuados a las
cosmovisiones, usos y costumbres de los pueblos indigenas, con enfoque diferencial en
los criterios de asignacion de subsidios de vivienda.

1 Garantia, fomeio y apoyo de espacios colectivos adecuados para la realizacion de
practicas ancestrales y espirituales, como casas de pensamiento, y acceso a los espacios

publicos para el fortalecimiento de la identidad cultural de los pueblos indigenas.

2.2.3Los deteminantes sociales

Los determinantes sociales abordan el aspecto estructural de las situaciones de desigualdad e
inequidad al interior de nuestra sociedad, da cuenta de la importancia e intrinseca relacion que
este concepto entreteje con la segregacionusndgerentes formas, sobre todo al identificar
aspectos que llevan a las personas a acceder o no de manera equitativa a las oportunidades y al
desarrollo de sus capacidades.

Con el fin exponer en detalle el concepto, a continuacion se presentan losradetts inicias

dentro dda investigacion:
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Tabla 3. Determinantes sociales y elementos estructurales.

ELEMENTOS ESTRUCTURALES

DETERMINANTES SOCIALES DE LOS DETERMINANTES

1 Ambiente sano
TERRITORIO 1 Vivienda
1 Desplazamiento foro® y conflicto armado

| Medicina tradicional
1 Situaciéon econémica
i Contexto politico y de politicas
i Biologia humana y envejecimiento
SALUD
i Sistema y servicios de salud
| Género
1 Exclusién social
| Agricultura tradicional
ALIMENTACION Y 1 Dinamicas de urb@zacion y politicas de expansion territorial
NUTRICION  Contaminacién ambiental

1 Dinamicas de consumos: derechos y deberes del consumidor
TRABAJO Y SEGURIDAD { Crisis econémica
ECONOMICA

9 Desempleo e informalidad
1 Politica publica indjena de Bogota

PROTECCION Y

DESARROLLO INTEGRAL 9 Grupos de Presién (sindicatos, cabildo)

1 Globalizacién
9 Desigualdad social

9 Estrato socioeconémico

. 1 Politicas distritales de educacion
EDUCACION
9 Infraestructura

9 Grupos de presién o sindicatos

EL LIBRE DESARROLLO DE 1 Politicas publicas nacionales e internacionales

LA PERSONALIDAD DE LA 1 Leyes nacionales y convenios internacionales

CULTURAY PARTICIPACION 9 Diversidad cultural y étnica
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9 Gobierno en linea

1 Dinamicas de poder politico y conflicto armado interno
9 Corrupcion y deteoiro institucional

1 Violacion de derechos fundamentales, colectivos y tratados

JUSTICIA Y RESTITUCION : )
internacionales

9 Justicia ordinaria
9 Justicia propia o tradicional de los pueblos indigenas

2.2.4Enfoque de factoresle riesgoy factores protectores

La prevencion ideal es aqueeltjue tiene como objetivo el mejoramiento de la calidad de vida a
través del desarrollo integral de la persona, ya que constituye el mejor protector para enfrentar
situaciones de riesgo en la vida. Cualquier estrategia en prevencion supone fortalactores f
protectores y amortiguar los de riesgo, de acuerdo con el diagndstico que se haga en cada

situacion:
Factores de riesgo

Son aquellas situaciones, conductas o elementos de la persona, el entorno y el contexto que
afectan el proceso de envejecimienigativamente. Es posible distinguir factores personales
como inestabilidad emocional, poca tolerancia a la frustracion, problemas conductuales y
psicolégicos, retraimiento, entre otros, asi como factores sociales relacionados con la

desintegracion famir, ciertos valores y estilos de vida.

Cuando se habla especificamente de factores en el marco de este diagndstico, se hace referencia a
toda condicion o caracteristica que genera un efecto positivo 0 negativo sobre un determinado
aspecto relacionado cohproceso de envejecimiento activo de la poblacion mayor indigena que

son parte de la muestra.

Como se mencionaba en lineas anteriores, un factor es una variable o elemento que actia como

condicionante para obtener unos resultados de acuerdo al tipcedegagion a realizar. En este
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caso, un factor de riesgo tiene que ver con todas aquellas caracteristicas o rasgos individuales o
grupales que aumentan la probabilidad de sufrir algin tipo de vulneracion y/o trasgresion de los
derechos individuales y coléms, y que para efectos de esta investigacion, son los derechos y
libertades que tienelas personas mayores indigenas de 14 pueblos presentes en la ciudad de

Bogota.

Por otra parte, se encuentran los factores protectores, que se relacionan con teitEs aqu
habilidades, variables o prerrogativas que hacen que el riesgo sea mitigado o contrarrestado, y
que se encuentran presentes ya sea por la fuerza que representa la autonomia en usos y
costumbres de los pueblospor el trabajo mancomunado que viemgsarrollando los pueblos
indigenas para la salvaguarda de la integridad fisigatal, el saber y el conocimiento ancestral

de sus mayores.
Factores de proteccion

Son elementos que, en constante interaccion, pueden contribuir a reducir los factoressnegati
gue afectan el proceso de envejecimiantigena, estos factores se relacionan con el apoyo al
desarrollo del individuo, dado que sirven como amortiguadores 0 moderadores de los factores de
riesgo. En este grupo de factores también es posible distemre los de origen psicolégico,

como auto concepto positivo, tolerancia a la frustracion, asertividad, adecuada resolucién de
conflictos, entre otros, y los sociales relacionados con un adecuado sistema de relaciones
familiares, calidad en la comunidéo y expresion del afecto dentro del sistema familiar,

existencia de limites, promocion de estilos de vida saludables, redes de apoyo sociales, etc.
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CAPITULO 3
METODOLOGIA: MODELO DE DIAGNOSTICO PSICOSOCIAL

4

1agnosyy;

=

Fotografia: Jnon Amazo, Entrevistea Mayoras indigenas de los Pueblos Uitoto, Los Pastos, Muisca de Suba
Camétsa y Muisca de Bosegsidentes en Bogota.
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3.1 Objetivos
3.1.10bjetivo general

Generar un Diagrsiico Psicosociatjue contribuyaal mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion objeto de estudio a través de la identificacion de los factores de riesgo, factores
protectores, determinantes sociayela formulaciéon de unos lineamientos diferenciagas el

proceso de envejecimiento y vejez del mayor indigena.
3.1.20bjetvos especificos

1 Generar un andlisis de las condiciones, sociales, culturales y econémicas madiante
aplicacion de instrumentos mixtos disefiados especificamente para atender a las
caracteristicas de la muestra.

1 Estructurar unos lineamientos base queasirde directriz para el restablecimiento de los
derechos e integridad emocional y fisica del mayor indigena.

1 Promocionamcciones y estrategias encaminadas al mejoramiento de la calidad de vida, la
integracion de la comunidad indigena y el conocimieraplicabilidad de los Derechos
Humanos.

1 Analizar la informacion obtenida en las fases de recoleccion, sistematizacionpara
visibilizar el comportamientale la poblaciénadultamayorindigenade 14 pueblosenlas
areaderritorial, social,familiar y person&a

1 Identificar problematicageneradas partir de las experienciavividas en el caminardel
territorio de origena la ciudady cémoestetipo de migracionesafectanel transcurrirvital
dedichapoblacion.

1 Identificarlasnecesidadey prioridadegeales dela poblaciénobjetivode estudio.
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3.2Fases del diagnadstico psicosocial

Para un correcto diagnostico social se requiere el desarrollo de cuatro fases que articularan todo

el proceso de principio a fin. En este sentido, para el presente estudisesnsable identificar

la teoria cientifica social a implementar, y sus respectivos representantes en el ambito psicoldgico

y social. En este caso se tomaran los planteamie s pr e s e n ffrabsjo Soci@dea o br &

Manuel Moix(2006) como linea de opeian para la totalidad del diagndstico.

A continuacon se desglosaran las fases @gdstico psicosocial con base en la postura tedrica

referida.
3.2.1Conocimiento de la realidad social

La primera fase permitain acercamiento a la poblacidbjetivo, retomando todos los
mecanismos Yy herramientas de recoleccion de datos: fuentes primarias, secundarias y terciarias
gue seran usadas en el diagnostico. Entendiendo que durante esta etapa es crucial que se tracen
unos objetivos clarogsisi comda identificeciony delimitacionde la muestraJna vez realizados

estos procesos, es menester del investigador formular los instrumentos indicados vy
caracterizados, que se ajusten a los objetivos del diagndstico y a las particularidades sociales,

culturales, econémisay politicas de la poblacion objetivo.

Por dichas razones, para el desarrollo del diagnostico psicosocial se determina que la poblacion
objetivo son personas mayores de 14 pueblos indigenas de 60 afios en el caso de los hombres y
54 afios en el caso de lasijeres que se enantran en la ciudad de Bogota. En este sersido
realizaron 14 encuentros de socializacion a las comunidades indigenas investigadas donde
participaron mas d850 Personagosteriormente se realizaron 14 entrevistas semiestructuradas

con veinte cuatro (24) abuelos indigenas, once (11) mayoras y trece (13) mayores.
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Consecutivamente se efectuaron catormésdé 14) i
250 Mayoresindigenas asistentes (120 hombres y 130 mujeces)a grupo focal o una
poblacion péicipante de 10 a 25 personas y estas actividades se llevaron a cabo en 9 localidades

de Bogota.

Finalmente, se realizaron dos Encuentros interculturales de mayores indigenas de 14 pueblos
establecidos en el Distrito que contd condatipipacion de60 abuelos indigenaBaralelamente
al desarrollo de la investigacion se llevaron a cabo mas de 25 reuniones de trabajo con los enlaces

indigenas de cada pueblo y el equipo profesional.

Al proyectarlo en el desarrollo del diagndstico genidan unos parametros para el analisis de los
determinantes sociales e identificacion de los factores de riesgo y protectamsceml la

formulacién de los lineamientos en pro de mejoratda@on al mayor.

Fototografia: Jnon AmazoEncuentro Intecultural de mayores de 14 pueblos indigenas residentes en Bogota.
Colombia, 2015.
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3.2.2Interpretacion técnica de la realidad

Fotografia: Enlaces de los Pueblos Wounaan Nonam y Eperara Siapidara realizando el proceso de transcripcion
de los audios de faHistorias de Vida y Encuentros de Palabra a su lengua propia.

Esta fase corresponde al estudio y valoracién de la realidad de la poblacion objetivo, dando lugar
a todo un proceso interpretativo, comparativo, y de analisis categérico de la informacién
percibida en la primera fase. En este sentido se llevd a cahméaksia y organizacion de las
narrativas de los mayores de catorce (14) pueblos indighmaste las istorias de vida y
encuentros de Palabmala revision de la informacién consignada en flagnatos de resefas

historicas, transcurrir vitaSondeo de mayores, entre otr@sravés del software Atlag. T
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En esta medida, fueron los enlaces quienes desarrollaron la sistematizacion de las transcripciones
de las Historias de Vida y los Encuengae Palabran el marco de l@tapa de recoleccion de
datos. Este proceso hace parte de la fase de analisis de datos cualitativos, que consiste en
capturar, transcribir y ordenar la informacidnicialmente,las transcripciones se realizaren
espafoly posteriormentee transcribié a la lengua propia (en medio fisico y digiRdja este
cometido, se disefid y socializé un formato de transcripoodnlos 14 enlaces de los pueblos
indigenas que participaron en la investigaciBste requeria la infornsg®n general sobre la

realizacion de la entrevista:

Fecha:_/__ [

Lugar: Pueblo:

Entrevistado/a: Edad:

Entrevistador: 1)

2)

A continuacién, se encontraba un recuadro que contenia los cédigos con los que se identificarian

las intervenciones de las diferentes voces dentro de la entrevista:

Cdédigos

Ma: Mayorai M: Mayori E1: Pimer E1i E2: Segundo ET: Enlace/traductor

Posteriormenteel enlace encontraba elierpo del formato, con el fin de transcribir de forma
detallada y completa la entrevista realizada (Anexd.d)entrevista semiestructurada para la

Historia de Vida seélesarroll6 a partir de una Guia dreguntas abiertas (Anexo 2).
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En generallas entrevistas se desarrollaron bajo la siguiente metodologia:

1. Entrega de ofrenda al Mayor o Mayores entrevistados.

2. Introduccién: tiempo para dar conocer al magor mayoress los objetivos de la
investigacion y la dindmica de la entrevista.

3. Desrrollo de la entrevista guiada.

4. Cierre: agradecimiento

Finalmente ds Encuentros de Palabra fueron guiados bajo la siguiente metodologia:

Etapa motivacional: promoviendo la particiga de los mayoreas

Ritual de Inicio (armonizacién y limpieza)

Introduccion: explicacion dindmica de los objetivos de la investigacion.
Desarrollo de la actividad: Tejido de palabra

Entrega de Alimento propio

o gk~ w D PE

Cierre
3.2.3Diagnostico

La fase de diagndsb es la conclusion de la segunda fase, en esta el cientifico social plantea un
escenario de solucién al problema inicial, basdndose en el analisis de la fase anterior y dejando el
camino abierto a la fase final partir de esta etapa se construgidandisis individual y
comparado de catorce (14) pueblos indigenas, donde se identificaron los determinantes sociales y
los factores protectores y de ried®or. otro lado, se sefalan aspectiesnograficos de los
mayores dentro de los pueblos indigenas, segestisdeterminantes transversales a todos los
pueblos y se construyen los conceptos de los mayores indigenas a partir de swanarrati

brindando la base para la construccion de la propuesta fifinedenientos.
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CAPITULO 4
DIAGNOSTICO PSICOSOCIAL PARA LA CONSTRUCCION DE LINEAMIENTOS
PARA UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DIFERENCIAL DE LAS PERSONAS
DE 14 PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA

R
PR %

Fotografia: Jnon Amazo, Entrevista a mayores del Pueblo indigena Nilésdk, 30 de noviembre de 2014.
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En estecapitub se presentara el diagndstico psicosocial construido a partir de la nadatiea
mayores de catorce (14) pueblos indigenas establecidos en Bogota, con los cuales se aplicaron los
instrumentos cualitativos en el contexto de catorce (iHi$torias devidad y catorce (14)
AEncuentros de palalirale observacion participativa. Asimismo la informacion recolectada fue
sistematizada e interpretada, teniendo en cuenta una serie de dimensiones del comportamiento
humano: personal (aspectos de la personalidad)portamental (conductas), ambiental (cultura,

comunidad y familia), emocional (afectiva) y cognitiva (pensamiento, ideas y conceptos).

En este sentido, gpartimos de la particularidad del individuo, se debe sustentar bajo la
perspetiva ConstructivistdNarrativa, en donde se considera a los seres humanos como
constructores proactivos de la realidad personal y social, asumiendo que cada @endoica,
dindmica, complejanultifacética e inherente relacional en el contexto historico y social concreto
(Geldschlager, Gines & Ponce, 201l% narracién, se constituye en la herramienta intersubjetiva
de transformacion y cambio, que posibilita el comprender, interpretar, crear significados

comunes, siendo flexible con el enfoque diferencial y con larmagin del concepto de vejez.

En esta medida, la construccién del diagndstico tuvo como base el andlisis individual y el andlisis
comparado de 14 pueblos indigenas; distinguies€is (6) momentogjue se enuncian a

continuacion:

1. La muestra de la poblaciontervenida en la que se relacionan los aspectos demogréaficos mas
relevantes.

2. Territorio

3. Espacios propios y practicas culturales

4. La salud en la vejez, observada como una determinante primordial en el proceso de
envejecimiento y la esperanza de vida denasyores indigenas, asi como la perspectiva de
articulacion de la medicina ancestral y occidental (esta accion se consolidé como lineamiento

para mejorar la calidad de vida de los mayores indigenas).
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5. La observancia del entorno familiar, en el que se @hselrconcepto de familia indigena en
relacion con el proceso de ensefianza que le proporciona el otro.
6. La revision de las conceptualizaciones sobre el mayor indigena, el proceso de envejecimiento
y la vejez, donde se observa la edad como un factor quguwanél concepto de vejez en la
sociedad mayoritaria, pero que en el contexto de las comunidades indigenas no se constituye
en un aspecto determinante para sefialar cuando inicia la vejez 0 se reconoce a una persona de

la comunidad comé@mayon.

A continuaién se enunciaratas caracteristicas culturales individuales de cada uno de los
pueblos participantes, el concepto de vejez, el rol que ocupan los mayores indigenas dentro de su
cultura, elproceso de envejecimienpoopioy finalmente los factores degieccion y riesgo que

se detectaron da investigacion.

Para este ejercicio de analisis se utilizé la informacién dddosato$ que se recolectaron
durante la investigaciéon: formato de rol de mayores, formato de transcurrir vital, censos de

mayores, esefia histérica de la comunidad, entre otros.

El presente orden de los pueblos obedece al peso poblacional de cada uno con respecto a los
demaés.

4.1 Aspectos demogréficos

El analisis demografico permitédentificar las porciones de poblacion indigena poeblos y
sus respectivos grupos de mayores, con el fin de evidenciar las dinamicas de asentamientos

indigenas en la ciudad de Bogota.

7 Los formatos enunciados se referirin como anexos en el documento final.
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Como se puede evidenciar enribla4, las proporciones de poblacion mayor superan eld®%
la poblacion general, en dos casos especificos: Muiscas de Suba y Uitoto; lo que permite
considerar las dinamicas de migracién de la poblacién joven a centros urbanos como Bogota, y
gue en términos generales se constituiria en una hipétesis imparevdkiar, aunque se carece

de los datos suficientes para ratificar diefianacion.

Tabla 4. Frecuencias de poblacién general con respecto a poblacién de mayores por pueblo.
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MAYORES 1.085| 278 | 136 98 28 46 12 14 2 25 19 | 21 11 4 1.779

POBLACION
GENERAL 7.588] 2.978| 2.978| 1.517| 800 | 1.228] 226 | 419 72 | 106 | 360 | 609 | 469 | 220 19570
TOTAL 8.673| 3.256] 3.114( 1.615| 828 |1.274| 238 | 433 | 74 | 131 | 379 | 630 | 480 | 224 | 21.349

Para un correcto analisis de la tabla anterior se debe tener en cuenta que se hace una division por
segmentos poblacionales entre mayore$4ley menores de esta misma edadgue permite

restar a la poblacion total ppueblo esos segmentos de mayores cuantificando su participacion
dentro de la poblacion. uhque no se hace ninguelase de diferenciacién porrggo se debe

anotar que las edades de referencia [sgpablacion femnina se toman a partir de los &Ac y

para la masculina a partir de los 60 afios de edad.

Los datos que alimentan las pressntablas y sus respectivasfigas fueron suministrados por
cada uno de los pueblos igdnas en cabeza de sus enlaces.
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Tabla 5. Porcentajes de poblacion general con respecto a poblacion de mayores por pueblo.

5| & < <
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o121 51 25|35/ 2|3%|32]|2|8]|%|3
(@) (@) O zZ > < (I} = ) < = 2
2| 2| g | | ° | & &|>5]|8|g|=|F
-] -]
s s (@] >
MAYORES | 13% | 9% | 4% | 6% | 3% | 4% | 5% | 3% | 3% | 19% | 5% | 3% | 2% | 2%
POBLACION | g7, | 9104 | 96% | 94% | 97% | 96% | 95% | 97% | 97% | 81% | 95% | 97% | 98% | 98%
GENERAL
TOTAL 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%

Gréfica 1. Porcentajes de poblacion general con respecto a poblacién de mayores por pueblo.
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Fuente: Censo de los catorce (14) pueblos indigenas del afio 2014, suministrado por los enlaces de las comunidades
participantes en este proyecto.

Los extremos propocionales minoritarios los encontramos en la poblacién de pueblos con menor
tiempo de residencian Bogota, tal es el caso de los pueblos TWounaan Nonam,Yanacona,
Misak-Misak, Los Pastos y Eperara Siapidara, quienes cuentan con una permanencia

relativamente corta en la ciudad de Bogota, y como se envidencia en conjunto solo reflejan el
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16% deltotal de la poblacion de mayores. Es menester mencionar que aunque la carga
poblacional es inferior , es fundamental tomar en cuenta sus necesidades especificas ya que en su
gran mayoria las poblaciones en procesos de reasentamiento tienden a sefosutmaranayor
facilidad , pues el proceso de adaptaciéon a las dinamicas de habitad urbanas tienden a ser lentas

si no se tiene un acompafamiento adecuado por parte de las instituciones correspondientes.

De igual manera se evidencia que los pueblos qudemaio un proceso de adaptabilidad a lo

largo de los afios, reflejan un mayor niumero de participacion poblacional que los pueblos mas
jovenes; cabe resaltar el caso particular de los pueblos: Kichwa, Ambika de la Etnia Pijao, Inga,
Nasa, Caméntsa y Uitothos cuales muestran un mejor nivel de adaptabilidad poblacional desde

la perspectiva cuantitativa demografica, generando escenarios mas favorables en comparacion de

los pueblos con baja participacion.

Dadas las proporciones distantes entre las poblacioagores indigenas y las de menor edad, se
puede argumentar que en su totalidad los pueblos objeto de este estudio cuentan con poblaciones
jovenes y en edades productivas, hecho que se convierte en un factor protector que minimiza los
factores desfavorap a los cuales se encuentran sometidos los mayoresriadign el contexto

de ciudad.

Tabla 6. Frecuencias poblacion general de catorce (14) pueblos indigenas respecto a los mayores.

TOTAL
POBLACIONES INDIGENAS
Mayores 1.779
Pablacién general 19.570
Total General 21.239
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Las frecuencias permiten un analisis detallado de las cantidades de poblacion mayor presente en
la ciudad de Bogota, esto con base a datos suministrados por cada uno de los pueblos,
posteriormente se presentarkps datos de forma porcentual para enriquecer elsandle la

muestra en cuestion.

Tabla 7. Porcentajes poblacion general de catorce (14) pueblos indigenas respecto a los mayores.

POBLACIONES CoALEs
Mayores 8,4%
Poblaciérgeneral 92,1%
Total 100,0%

La anterior tabla evidencia la relacion de poblacion indigena y su porciéon de poblacién de
mayores de forma general y unificada en términos porcentuales. Teniendo en cuenta lo anterior

es destacable que la poblacién mayofgada no supera el 10% del total de la muestra.

Los datos que alimentan estas estadisticas son tomados de los censos poblacionales entregados

por 14 pueblos indigenas que fueron objeto del presente estudio.
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Grafica 2. Poblaciéngeneral respecto a poblacion mayor.
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Las proporciones de esta poblacion raramente son homogéneas, por este motivo es indispensable
el andlisis de los pueblos que poseen mayor peso poblacional con respecto a los demas y enfocar
la atencidén sobre el maymimero de personas de la muestra en cuestion. Se debe hacer la
aclaracion que el hecho de destacar el caso de un pueblo en particular, solo obedece al
reconocimiento de sus cualidades demograficas, pues es el objeto del presente diagnostico
determinar &s condiciones generales y especificas de la totalidad de la poblacion objetivo,
manteniendo las condiciones de equidad, calidad y participacion del conjunto de pueblos y sus

porciones de poblacion mayor.

Igualmente, es pertinente mencionar que estesi@s estrictamente numérico, puesto que los
factores sociales y las condiciones culturales especificas de cada pueblo se desarrollaran en los

analisis individual y comparado de 14 pueblos.
Los Pueblos Muiscas y su participacion mayoritaria poblacional

A partir de la muestra tomada se comprobé que las poblaciones Muisca de Suba y Muisca de
Bosa, representan aproximadamente el 75% del total de mayores indigenas de 12 pueblos

indigenas en la ciudad de Bogota, con un 60% en el caso de Muisca de Subd5% an
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Muisca de Bosa Tabla 8); en este sentido es importante anotar que la Sabana de Bogota se

constituyeen parte delterritorio de origerde estos pueblos.

Tabla 8. Poblacion Muisca de Suba respeota la poblacion mayor indigena de 13 pueblos.

MAYORES MUISCAS SUBA 1085 60,99%
POBLACION MAYOR 13 PUEBLOS 694 39,01%
TOTALES 1779 100,00%

Fuente: Censo de los catorce (14) pueblos indigenas del afio 2014, suministrado por los enlaces
de las comuniddes participantes en este proyecto

Grafica 3. Poblacion Muisca de Suba respecto a la poblaciéon mayor indigena de 13 pueblos.

MAYORES MUISCASSUBA

EMAYORES
MUISCAS SUBA

= POBLACION
MAYOR 13
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Fuente: Censo de los catorce (14) pueblos indigenas del afio 2014, suministrado por los enlaces
de lascomunidades participantes en este proyecto

Tabla 9. Poblacién Muisca de Bosa respecto a la poblacién mayor indigena de 13 pueblos.

MAYORES MUISCAS BOSA 278 15,63%
POBLACION MAYOR 13 PUEBLOS 1501 84,37%
TOTALES 1779 100,00%

Fuente: Censo de los catorce (14) pueblos indigenas del afio 2014, suministrado por los enlaces
de las comunidades participantes en este proyecto
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Gréfica 4. Poblacion Muisca de Bosa respecto a la poblacion mayor indigena de 12%pios.

MAYORES MUISCAS BOSA

16%0 EMAYORES
MUISCAS
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= POBLACION
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Fuente: Censo de los catorce (14) puebindigenasdel afio 2014, suministrado por los enlaces de las comunidades
participantes en este proyecto

Tabla 10. Lenguas de 14 pueblos indigenas que residen en Bogota.

PUEBLO AREA GEOCULTURAL

N® INDIGENA DE ORIGEN FEEE RO
1 Muisca de Suba Andes Muysccubun*
2 Muisca de Bosa Andes Muysccubun*
3 Kichwa Amazonia Quechua Runa Shimi
4 Ambika de la Etnia Andes Pijao*

Pijao
5 Nasa Andes Nasa Yuwe
6 Inga Amazonia Inga
7 Uitoto Amazonia Nypode, Mnyka, BueMyka
8 Yanacona Andes Quechua*
9 Wounnan Nonam Pacifico Waunana
10 Los Pastos Andes Quechua*
11  Caméntsa Amazonia Kamsa o Kaméntsa
12 Misak-Misak Andes Nam Trik
13  Tubd Amazonia Tucano,Cubeo, Oisdl, Tubua
14  Eperan Siapidara Pacifico Sia Pedee

Fuente: Elaboracion propia con base en la informacion suministrada en el Atlas sociolingtiistico de pueblos
indigenas en América Latina, y fuentes orales de los enlaces del proyecto.

* Estos pueblos soactualmenteastellaro hablantes, pero se encuentran adelantando
procesos de revitalizacion de lenga materna
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4.2 Analisis individual de 14 pueblos indigenas residentes en Bogota

Fotografia: Jnhon Amazo, Historias de Vida de Mayores indigenas de los Pueblos Yanacbma, Kic
Muisca de Suba e Ingegsidentes en Bogota.
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4.2.1 PuebldViuisca de Suba

Fotografia: Jhon Amazo, Mayores Pueblo Muisca de Suba, Encuentro de Palabra, enero 15 de 2015.
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Lengua: Castellano

Poblacion Mayor en Bogota:1.085 Mayores indigenas

Grafica 5. Poblacion mayor Muisca de Suba.
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Muisca de $rdgaorcionadogor el enlace Claudia Yopasa

Lugar de Origen: La Comunidad Muisca de Suba es proveniente de la Sabana de Bogot4,
antigwo Resguardo de Suhiacluido hoy como localidad de la ciudad.
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Fuente: Elaboracion propia del grupo investigador con base en la informacién suministrada en el formato de
Resefia Histérica del Pueblo Muisca 8uba, entregada por el enlace Claudia Yépas
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Caracteristicas culturales

La comunidad Muisca de Suba junto a otras comunidades Muiscas de la Sabana de Bogotad como
Bosa, tuvieron que vivir fuertemente los procesos de Conquista y Colonia, que se vieron
reflejados en instituciones como la Mita, ladémienda y el Resguardo, que fragmentaron su
relacion tradicional con el territorio. Hasta finales del Siglo XIX se dio la disolucion de la
mayoria de resguardos indigenas Muiscas del altiplano Cundiboyancense, a partir de este
momento la comunidad se autentifica como campesina hasta principios de 1991 cuando se
efectla la reforma constitucional que define el Estado Colombiano como un Estado Multiétnico y
Pluricultural, reconociendo de esta manera los derechos de orden esigebisl que son
beneficiaios los pueblos indigenaks asi que las comunidades de Suba, Bosa, Cota, Chia y
Sesquilé, inician procesos de reivindicacion de su identidad indigena, logrando obtgragtepor

del Ministerio del Interior y de Justicia el reconocimiento como EntidpdbBkcas de caracter

especiakn los siguientes afos.

Hasta la década del 1950, Suba conservé su independencia social y politica como municipio. En
1954 fue anexada a la capital colombiana. Este proceso significo para el antiguo municipio y la
comunidad Miisca una serie de cambios drasticos. Aumenté la poblacion dentro del territorio
producto de los fendmenos de desplazamiento de la época de la Violencia en el pais, asi como el
numero de familias atraidas por el bajo costo de los terrenos por su calipadfelea con
respecto a Bogota. De esta manera se conformaron distintos barrios dentro de ese entorno rural

gue transformaron de manera vertiginosa las relaciones rurales de los Muiscas a procesos de urbe.

fAqui la comunidad Muisca, hemos sido muy vedrms en mucho de nuestros derechos,
todos han sido pisoteadasos han quitado el territorio, la abuela (Benilda) cuenta que
la sacaron casi a las malas de su terrif@ila mayoria les han quitado su territorio, el
abuelo Félix muy triste lo sacaron desu territorio porque primaban otras cosas, aqui

ya no hay el respeto de la ley de origen, de la ley del territoriae la ley de la
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recuperacion de los recursos naturales, de los cuidados, le cambiaron su casa jlo sacaron!
entonces hemos sido desplazadddayora, Blanca Nieves, Encuentro de Pald¥uisca
de Suba, 15 de enero de 2015)

Frente a esta problemética que dia a dia ponia en riesgo las relaciones ancestrales entre los
Muiscas de Suba y sus terrenos, aproximadamente unas 250 familias comermmgeomzarse

bajo la figura de Cabildo indigena como una estrategia coleg#ixa proteger, revitalizar y
reivindicar su pertenencia territorial como familias indigenas de Suba. El reconocimiento estatal
se obtuvo en el afio de 1991 de manos del sefiodaldatrital, Juan Martin Caicedo Ferrer,

luego la Direccion General de Asuntos Indigenas del Ministerio del Interior conceptud y avalé la
existencia de la comunidad segun oficio del 25 de enero de 1991, convirti@mdek@rimer

Cabildo indigena reconmto dentro de una ciudad en Colombia.

Finalmente, como parte de ese proceso de revitalizacion culeucamunidad Muisca de Suba
celebra los solsticios y equinoccios, teniendo como fechas importantes el 21 marzo y el 21
septiembre, siendo el primerof@fio Nuevo Muisoay el segundo las festividades deflaina
resplandeciente Ambas celebraciones hacen parte de los antiguos ciclos de siembra y cosecha,
como de los rituales d@ a fiesta de las flor@siLa fiesta de iniciaciomo fiRitual de la media

lunad que marcaban ciclos de suma importancia dentro de los mayores de la comunidad.
Concepto de vejez y envejecimiento

Para la Comunidad Muisca de Subayégez se encuentra asociada a la sabiduria, la autoridad y

la familia. Los mayores indigenas son Hepresentacion de los valores culturales y de
conocimiento que sostiene la comunidad, su posicion como sabedores les permite aconsejar y
orientar tanto a sus familias comdaacomunidad en general, por ello dentro de la organizacion

social y politica deCabildo, cumplen la funcion de consejeros y autoridades:
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AEN | a comuni da&lgpapdldeilos magored es fuSdarbeatal, ya que ellos
son fuente de transmision de linaje y saberes, y donde se concibe el don de nuestra
existencia;es asi comoel® hacen parte estructur al de n

Rol de los Mayores del Pueblo Muisca de Suba)

Algunasimagenes que representan la vejez son la Ruana, el sombrero y la espiral. Las dos
primeras responden a las prendas de vestir que han caealieaza poblacion de mayores,
mientras que la tercera hace referencia al lugar simbdélico que ocupa la vejez dentro de la
comunidad. La espiral como simbolo sagrado para la comunidad Muisca de Suba, ubica en su
nacimiento o interior la figura de los Maysrandigenas, ellos son el punto de partida y llegada

de la espiral de la vida.

AEntonces el viejo se hace viejo en su andar, en su caminpero también siendo nifio
puede ser viejo, por su saber, eso es lo mas impartévieyora, Blanca Nieves,
Encuentrade PalabrMuisca de Suba, 15 de enero de 2015)

El envejecimiento a su vez, es ese proceso que se produce al caminar dentro de la espiral de la
vida, los diferentes circulos concéntricos son la representacion de las capas de vida, las
situaciones y los moemtos que construyen el conocimiento como el caracter de la persona. La
espiral que se dibuja sobre si misma, egpaesentaciodel abuelo como punto de partida de la

cultura, el respeto y la familia para los Muiscas de Suba.
Determinantes yactoresasociados aknvejecimiento

Durante la investigacion se evidencié que los siguientes determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comunidad Muisca dée8iibdo, salud

y alimentacién Cada uno de ellositegra de manera diferencial los diversos factores asociados
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gue impactan el proceso de envejecimiento y vejez propio de la comuAidadtinuacion se

relacionan cada uno de ellos.
Factores de riesgo

1  Atencion precaria por parte del sistema de salud (@& usos y costumbres de los
mayores indigenas)
Urbanizacién del territorio ancestral
Problemas de seguridad asociados a problematicas sociales como robo, drogadiccion,
pandillas, entre otros.

1  Afectacion y desproteccion de lugares sagrados como lanhatdpl Tibabuyes, el Cerro de

la Conejera, las Tres Piedras, reservas forestales, Parque del Indio.

Falta de espacio para el desarrollo de la medicina ancestral.

Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dinamicas urbanas y productos

procesados.

Imposibilidad de cultivar y procesar productdsnenticios ancestrales

Inequidad en la formulacion y aplicacibn de programas de fortalecimiento de canasta

alimentariaindigena.

Falta de escolarizacion de los mayores indigenas.

Pocas oportunidadgsra acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.

Pérdida progresiva de identidad y cultura

= =4 =2 =

Falta de apoyo por parte del Estado para el acceso y/o mejoramiento de vivienda digna y

diferenciada.

=

Hacinamiento y/o falta de movilizacignor causa de enfermedades.
Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, dialogo y transmision de
conocimiento por parte de los mayores

1  Abandono y desamparo de algunos mayores de la comunidad.
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1  No se cuenta con un espacio propio que permita losdansdaprotecciones de los mayores

en condicién de abandono.

Factores protectores

1 Existen redes familiares y colectivas que se fortalecen con el constante encuentro al interior
del territorio.

La cercania entre los diferentes clanes y familias al intéeida localidad.

Los Mayores indigenas mantienen una posicion importante en la toma de decisiones y
asesoria tanto al interior de las familias como del Cabildo.

El Cabildo como figura de proteccion y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.

La cecania entre los diferentes clanes y familias al interior de la localidad.

Los Mayores indigenas mantienen una posicion importante en la toma de decisiones y
asesoria tanto al interior de las familias como del Cabildo.

Implementacion de cultivos urbanas éhagras o huertas

Canasta alimentaria para los pueblos y familias que la reciben

Recuperacion de los usos y costumbres

= =2 A =

Programas ejecutados por Cabildos y por miembros de los pueblos ind{iytangwes en
Jardines infantiles y/o proyectos de medicina)

1 Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas.

Cada uno de estos factores, incide directamente en el proceso de envejecimiento y vejez de la
comunidad Muisca de Suba, el territorio como principal escenario que moviliza yasépor
reconstruccion cultural y social de la comunidad, influye directamente tanto en el tipo de
relaciones colectivas como en la calidad de vida de la poblacidén, puesto que la destruccion o
alteracion de lugares sagrados, el cambio del uso agricola elel fa urbanizacion de los
terrenos y la fragmentacion de las redes familiares, incide en la pérdida progresiva de valores
culturales propios de la comunidad.
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4.2.2 PuebldMuiscade Bosa

Fotografia: Jhon Amazo, Mayores Pueblo Muisca de Bosa, Hestiei Vida, noviembre 28 de 2014.
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Lengua: Castellano

Poblacion Mayor en Bogota:278 Mayores indigenas

Gréfica 6. Poblacion mayor Muisca de Bosa.
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Muisca de Basgaorcionadogor el eriace Reinel Neuta

Lugar de Origen: La Comunidad Muisca de Bosa es moiente de la Sabana de Bogota,
antiguo Resguardo de Bosagluido hoy como localidad de la ciudad.
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Resefa Histérica del Pueblo Muisca Bosa, entregada por el enlace Reinel Neuta.

BOGOTA

) |
Qe
ALCALDIA MAYOR H U (7H N H

DE BOGOTAD.C.

73

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO QUE IDENTIFICA LOS DETERRIMNANTES
QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA

DE LAS PERSONAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 9449 DE 2014
Secretaria Distrital de IntegracioniSoalzildo Indigena AmbikdeEtnia Pijao

Caracteristicas culturales

La Comunidad Muisca de Bosa junto a otras comunidades Muiscas de la Sabana de Bogota como
Suba, tuvieron que vivir fuesente los procesos de Conquista y Colonia, que se vieron
reflejados en instituciones como la Mita, la Encomienda y el Resguardo que fragmentaron su
relacion tradicional con el territorio. Hasta finales del Siglo XIX se dio la disolucion de la
mayoria de esguardos indigenas Muiscas del altiplano Cundiboyacense, pastir de este
momento, que la comunidad se auto identifica como campesina hasta principios de 1991 cuando
se efectia la reforma constitucional que define el Estado Colombiano como un Estado
Multiétnico y Pluricultural, reconociendo de esta manera los derechos de orden edpdoisl,

gue son beneficiarios los pueblos indigerzs.asi que las comunidades de Suba, Bosa, Cota,
Chia y Sesquilé, inician procesos de reivindicacion de su identiddgena, logrando obtener

por parte del Ministerio del Interior y de Justicia el reconocimiento como Entidades publicas de
caracter especiain los siguientes afios.

Bosa recibe su nombre de un vocabl o Muisca ql
gue guarda y defiende | as mieseso. La vida i nct
agricultura de los minifundios y el trabajo a cambio de un jornal en las cercanas haciendas de la
Sabana de Bogota. Durante generaciones las familias Muisg@smoas mantuvieron esta forma

de vida campesina, reconoci ®ndose a s2 mismos
su territorio y por ello raizales del mismo. Sin embargo, con la anexion del municipio a la capital

del pais aumento6 progresivante la presion sobre las tierras. Para las dos ultimas décadas del

siglo XX este proceso incluyé la llegada de urbanizadores piratas y otros actores que se
apoderaron ilegalmente de predios acelerando radicalmente el proceso con urbanizacién de la

ciudad.

fasi vV e cC - mo Vv an eotenoeb a saiz dl® todasaesas c©osas, arm Aa

cambiandqg en caso de nuestro territorio, de lo que ya hablaron los compai@sosps
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viviamos muy felices, ya hoy en dia ya estamos es desplazados por que ya la magleria
gente nos la han desplazado de nuestras tierras, ¢qué ha pasado los urbanizadores
piratas? han robado a la gente y nos seguirdnrobando no tenemos qui en 1
(Participante Efrain Chiguasuque, Encuentro de Palabra, Muisca de Bosa, 13 dealiéem
2014)

El Cabildo indigena Muisca de Bosa, fue constituido en 1999, esto les ha permitido a las familias
de la comunidad fortalecer redes de apoyo tanto familiares como comunitarips) el

fortalecimiento y revitalizacion de la cultura MuiscaBtesa al interior de la ciudad.
Concepto de vejezgnvejecimiento

Para la omunidad Muisca de Bosa, la vejez se encuentra asociada al conocimiento, la sabiduria 'y
el trabajo. Dentro de la organizacion social y politica, Los Mayores cumplen la funcién de
consejeros y autoridades. . Los Mayores indigenas son la representacion de los valores culturales
y de conocimiento que sostienen la comunidad, su amplio conocimiento sobre la cultura y el
territorio, se desprende de una extensa vida de trabajo agrieolasga llevado a posesionarse

como el centro de proteccion, cuidado y atencion por parte de la comunidad:

ALa comunidad tiene que responder por e€so0s
cuidado para que ellos se dediquen a hacer lo que tienen quey ltppe es orientar y cuidar

a las comunidades, a los nifios, a los jovenes entonces los mayores no son los que deben
estar sentados en una silla en la casa en un rincon esperando a ver que le alcapaan sino

lo menos en las comunidades como se ha ensgdi@s que los mayores tienen una tarea
fundamental y son activos hasta el dltimo dia de sus vidas ( Enl ace Rei ne

Encuentro de Palabra, Muisca de Bosa, 13 de diciembre de 2014)
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A su vez, la vejez dentro de la comunidad Muisca de Bosa se reprasganiicamente como un
tronco de un arbol @hamuy, es decir, el Mayor indigena es la representacion del soporte
familiar y territorial que sostiene con su conocimiento y sabiduria tanto a la familia como a la
comunidad. Desde su posicién, es el encargkdoonectar a la comunidad con la madre tierra

(Raiz) como a su vez con la tradicion y cultura ancestral (ramas).
Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigacion se evidencié que los siguientes determinantes se encuerigane file
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comunidad MuiBcsaléerritorio, salud
y alimentacién Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos factores asociados
gue impactan el proceso de envejecimiento y vejeziprmg la comunidadA continuacion se

relacionan cada uno de ellos:
Factores de riesgo

Contaminacion del rio Tunjuelito y de cuerpos de agua cercanos.

Atencidon precaria por parte del sistema de salud (ignorando usos y costumbres de los
mayores indigenas)

Urbanizacion del territorio ancestral

Problemas de seguridad asociados a problematicas sociales como robo, drogadiccion,
pandillas, entre otros.

Falta de espacio para el desarrollo de la medicina ancestral.

Cambio de régimen alimentario de territorio oragio por dinAmicas urbanas y productos
procesados.

Imposibilidad de cultivar y procesar productos alimenticios ancestrales

Inequidad en la formulacion y aplicacion de programas de fortalecimiento de canasta

alimentaria indigena.
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QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA
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Falta de reconocimienttel mayor indigena como educador.
Falta de escolarizacion de los mayores indigenas.
Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.
Pérdida progresiva de identidad y cultura
Falta de apoyo por parte del Estado pdraceeso y/o mejoramiento de vivienda digna y

diferenciada.

Factores protectores

= =2 =4 A A -2

Existen redes familiares y colectivas que se fortalecen con el constante encuentro al interior
del territorio.

Se cuenta con uQusmhuy lugar sagrado de atencién del médirwestral y partera, donde
siembran las plantas medicinales.

La cercania entre los diferentes clanes y familias al interior de la localidad.

Los Mayores indigenas mantienen una posicion importante en la toma de decisiones y
asesoria tanto al interior ¢ies familias como del Cabildo.

A través del Cabildo se mantiene la identidad y tienen organizados diferentes grupos, con el
fin de fortalecer la cultura.

Existencia de practicas culturales ligadas a festividades, rituales y actos culturales que
permitenla pervivencia de la cultura.

Implementacion y recuperacion de cultivos urbanos en chagras o huertas.

Canasta alimentaria para las familias en situacion de vulneracion.

Jardin infantil que acobija a nifios en proceso de educacion propia.

Recuperacion des usos y costumbres

Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas.

Programas ejecutados por Cabildos y por miembros de los pueblos ind{fytangwes en

Jardines infantiles, proyectos de Medicina)
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La urbanizacion del terotio, tiene un gran impacto sobre la vida cotidiana de la comunidad, la
organizacion espacial, social y simbélica de la comunidad se ve alterada por la integracion de
nuevos actores sociales dentro del territorio. La destruccion de lugares sagradosa como
alteracién de otros lugres importantes como cuerpos de agua o0 lugares histéricos para la
comunidad, sumado a la pérdida de espacios colectivos para el encuentro y transmision de
conocimientos por parte des Mayores Qusmhuy casa ceremonial) incide da pérdida

progresiva de la cultura.
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4.2 .3PuebloKichwa

Fotografia: Jhon Amazo, Encuentro de Palabra Pueblo Kichwa, enero 22 de 2015.
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Lengua: Runa Shimi

Poblacion Mayor en Bogota:136 Mayores indigenas

Grafica 7. Poblacionmayor pueblo Kichwa.

NHOMBRES #mMUJERES

Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Kiclpr@porcionados por el enlace LuBuntaquimba

Lugar de Origen: El pueblo Kichwaes proveniente de Otavalo, provincia de Imbabura,
Ecuador. Para la cultura Kichwa su lugar de orige@@inchuqui.
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Fuente: Tomado dda pagina web Territorio Indigena y Gobernanza: Kichwas de Pastaza.
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Caracteristicas culturales

El pueblo Kichwa en Bogota cuenta aproximadamente con 2.050 indigenas oriundos
especificamente de la Provincia de Imbabuuégor) y unas cuatro generaciones de nacidos en
Colombia, quienes se encuentran organizados politicamente en el Cabildo Mayor Indigena
Kichwa De Bogota (Camainkibo), reconocidos desde diciembre de 2005, sin embargo, la
presencia de algunas familias erc#gital se puede rastrear hasta aproximadamente desde 1.920.
Provienen como pueblo del vecino pais del Ecuador, descendientes Starjekas. Como

pueblo migrante, la gran mayoria de sus miembros ostentan una doble nacionalidad de indigenas
Colombeecuatorianos, quienes se desenvuelven en actividades econdmicas y culturales, tales
como el tejido tradicional ancestral con telar manual, artesanias, comercializadgina y

danza.

Dentro de la cultura Kichwa se encuentran tres principios basicos bajosdles sestructuran

la vida de cualquier de sus miembrasna shua, ama killa, ama llullay: no robar, no ser
0cioso, no mentir Estos tres principios alimentan esa larga tradicion como comerciantes que los
ha caracterizado. Para el Kichwa, el trabaaie escenario primordial dentro de su Transcurrir
Vital, los diferentes ciclos que componen su vida se orientan en funcién de fortalecer esa idea del

trabajo como el eje central de la cultura:

fiPara nosotros &ichwa el trabajo es primordial y es sagradces sagrado y primordial
nosotros no practicamos de que si ya nhosé ¢
guietos ya sentemonos al frente del teledagdayor Enrique Tuatagquimba,Historia de

Vida Kichwa, 15 de diciembre de 2014)

Desde muytempranaedad las nifias y los nifios Kichwa se acostumbran a trabajar, en los
guehaceres del hogar, en los talleres artesanales, como también se induce al inicio del comercio

como actividades de la rutina de la comunidad. Ninguna de estas actividades se asume 0 se Vv
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como explotacién infantil, ya que se trabaja y se aprende junto a la familia y en especial al lado
de los Mayores indigenas (educacion no formal). Los usos y costumbres incluyendo el idioma
propio del pueblo Kichwa, son aprendidos de los taitas en estmEnarios laborale€sa
educacion y aprendizaje del conocimiento ancestral a través del sat@jpresa con la fraBel

Kichwa ensefia mostrando y aprende haciéndo

Finalmente, aunque las actividades culturales, musicales y comerciales caractet@an a
poblacién Kichwa en Bogota, también estan presentes las practicas deportivas como el futbol y el
voleibol, las cuales han permitido fortalecer las redes familiares y comunitarias al interior de la
comunidad,al brindar un escenario de encuentro autémomgue brinda la posibilidad de

compartir, integrarse fprtalecer las valores tradicionales del Kichwa.
Concepto de vejez y envejecimiento

Para el pueblo Kichwa, la vejez se encuentra asociada por un lado al conocimiento y la sabiduria,

como a su vez a leapacidad fisica de desarrollar laborasoficios:

A(é) cuando ®I era abuelito ®I dec2za no me
Rafael si! El decia yo soy papito Rafael no soy abuelo a los nietos que quiere decir eso... que

no le diganviggy éldeciaeRunachi mi fAr ucescuantdowa nomrdbaqme k 0

decia que el momento que el este viejo es cuando no pueda trabgjésea en los

Kichwas no existe una edad de viejo, el viejo es cuando ya no se pueda mover para trabajar,
porque ast enga sesent a, setenta y est8 produci el
(Enlace Luis Tutaquimbajistoria de Vida kchwa, 15 de diciembre de 2014)

Los Mayores indigenas ocupan al interior de la comunidad un lugar especial, puesto que son las
maximasautoridades que debido a su larga historia de vida y experiencia, orienta y guian a cada
una de las siguientes generaciones. Sus amplios conocimientos en Medicina tradicional, muasica,

comercio, cultura y lengua, les permiten a través del trabajo, eddoamar a las diferentes
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generaciones de la comunidad Kichwa de BogBr. ello, el envejecimiento se encuentra
relacionado con los oficios y labores de comercio que cada uno de ellos puede llegar a desarrollar
de manera independiente. La vitalidad fiselafortalecimiento de la red familiar y la posibilidad

de desarrollar sus actividades comerciales, son elementos transversales en el envejecimiento.
Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigacion se evidencié que losisigigs determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecioiedé la comunidad Kichwatrabajqg salud y
alimentacién Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos factores asociados que
impactan el proceso deneejecimiento y vejez propio de la comunidal continuacion se

relacionan cada uno de ellos:
Factores Riesgo

1 Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dinamicas urbanas y productos
procesados.
Imposibilidad de cultivar y procesar prodostalimenticios ancestrales
Inequidad en la formulacion y aplicacion de programas de fortalecimiento de canasta
alimentaria indigena.
Falta de reconocimiento del mayor indigena como educador.
Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios actadesdicion indigena.
Problemas de seguridad asociados a problematicas sociales como robo, drogadiccion,
pandillas, entre otros.
Hacinamiento y/o falta de movilizacion por causa de enfermedades.
Atencion precaria por parte del sistema de salud (ignorarss y costumbres de los
mayores indigenas)

1 Falta de espacio para el desarrollo de la medicina ancestral.
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1 Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.
1 Discriminacion al indigena por los usos y costumbres propias, como lugar ele orig
1 Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, didlogo y transmision de

conocimiento por parte de los mayores.

Factores de Proteccion

Canasta alimentaria para los pueblos y familias que la reciben

Desarrollo de actividades comerciales basadasficios y labores culturales
Recuperacion de los usos y costumbres

La cercania entre los diferentes clanes y familias al interior de la localidad.
Programas ejecutados por cabildos y por miembros de los pueblos indigenas. (Medicina)
La comunidad cuenteon lengua propia

Acogimiento por parte del cabildo indigena

El Cabildo como figura de proteccion y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.
Un proyecto de vida de alto impacto en beneficio de la comunidad.

La salud propia: uso, practica, ensei@anpaprendizaje de la medicina ancestral.
Gestion del gobierno propio: Cabildo

Fiestas y eventos culturales reconocidos a nivel local y distrital

Canasta alimentaria para los pueblos y familias que la reciben
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Redes de apoyo familiar establecidas entre miemde los pueblos indigenas.

Cada uno de estos factores, afecta profundamente el proceso de envejecimiento y vejez de la
comunidad Kichwa de Bogota, el trabajo se constituye como el eje principal sobre el cual se
desarrolla cada uno de los aspectos talks y cotidianos de la comunidad. La negacion de un
trabajo digno que posesione al Mayor indigena como un sujeto activo, vulnera su rol como

autoridad, sabedor o educador para la comunidadeg&drmllo de actividades comerciales
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basadas en oficios glbores culturales, permite fortalecer los lazos intergeneracionales dentro de

la comunidad, afianzando la lengua y los usos y costumbres propios de la comunidad Kichwa.
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4.2.4 Pueblo Ambika de la Etnia Pijao

Fotografia: Jnon Amazo, MayordauebloAmbikéade la Etnia Pijao, Encuentro de Palabra, enero 16 de 2015.
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Lengua: Castellano.
Poblacién Mayor en Bogota:95 Mayores indigenas.

Gréfica 8. Poblacién mayor pueblo Ambiké de la Etnia Pijao.
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Fuente: Datos tomados del censlel Pudlo Ambika de la Etnia Pijaproporcionadospor el enlace
Luis Enrique Tapiero

Lugar de origen: El pueblo Ambika de l&tnia Pijao es proveniente del departamento del
Tolima, de los municipios de Coyaima, Natagaima, Ortega, Chaparral entre otros. d2elstro
ancestral confederacion Tribal Pijao los pueblos mas representativos llegaron a ser los Coyaima y
los Natagaima; los primeros asentados en los valles del rio Saldafia y Magdalena, los segundos,
asentados en la Serrania de los 6rganos sobre la Gardibeatral.
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Fuente: Elaboracion propia del grupo investigador con base en la informacién suministrada en el formato de
Resefia Histérica del Pueblo Ambika de la Etnia Pijao, entregada por el enlace Luis Enrique Tapiero.
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Caracteristicas culturales

Los Pijaos se definen como hijos dslohany la Mohang figuras importantes dentro de la
organizacion social, politica y espiritual del pueblo, de ellos desprend=uiébrio entre los
elementos opuestos. Pologbara & Comunidad Ambikée la EtniaPijao, elmundo se encuentra
organizado entre los espiritus frios y calientes, el equilibrio entre cada uno de estos produce
armonia dentro del territorio y las personas, el uso de plantas frias y calientes dentro de la
Medicina tradicional, responde a este equiitentre los opuestos que permite la sanacion de
enfermedades dentro de la poblacion. La estructura sociopolitica estaba sustentada por una serie
de alianzas por matrimonio, mediada por los mohanes o guias espirituales y dirigidas por lideres
guerreros. Psieriormente, las formas propias de gobierno fueron suprimidas por los esparfioles
guienes las reemplazaron por otras de tipo europeo como la Mita, la Encomienda y el Cabildo.
Después de la feroz y cruel guerra de aniquilamiento por parte del ejércitolekmafijao
adoptaron como estrategia de supervivencia la incorporacion y sincretismo de elementos de la
tradicion cultural hispanica, tales como ritos catélicos, la lengua castellana y las formas de
gobierno europeas. Posteriormente, los procesos dero@dion del latifundio ganadero y la
violencia bipartidista de la década de los cincuenta afectaron fuertemente al Pueblo Pijao,
provocando desplazamientos masivos hacia otras regiones como el Meta, el Caquetd, el Guaviare

y hacia la capital colombianapBota.

A esta serie de desplazamientos seelgedsumar la violencia que azot6 los cammdsnobianos
en las recientedos décadaso cual provocél desplazamiento forzado de familias Pijdessus

territorios ancestrales:

AiSe present arlldme dijeransscomoe seasiente sisted por aca?, dije, no pues
contento porque esta era la tierra que yo necesitaba, la tierra que yo necesito para yo
progresar, para hacer mi futuro, para hacer mi plan de salvaguarda, jmi plan de vida!, es lo

gue yo necet porque a mi no me gusta hacerle mal a nadie. Dijo, byepe@, se le pierde
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aca?-A mi no, aqui no se ha perdido nada; dijo, es que nosotros somos las FARQui
el que roba se muere, el sapo se muere, el violador se mueresi, eso quedaban las
pueris de par en par, hasta cuando ya tenia 15 afios de estar trabajando, ya se
llegaron los sefores paramilitares, el ejército y los paramilitarés ( May or Eudo»
Rodriguez, Historia de vida Cabildo Ambika de la Etnia Pijao, 04 de diciembre de 2014).

Este desplazamiento provoafectaciones a nivel social, econémico, organizativo y psicoldgico,
gue generaroren la poblacion sentimientos teseguridad, miedo, soledad, desorientacién, crisis

y preocupacion. Esta condicion de desplazamiento, genero afivirstores de riesgo que se
asocian a la dificultad de acceder a vivienda propia, ruptura en las redes familiares, acceso a

alimentacion, sostenimiento diario y falta de empleos estables y formales:

AEIl recuerdo mas triste que he tenido aca es que si uno tiene para ir a comprar una

libra de maiz o comprar un huevo, pues no lo puedo comeporgque cuando estdbamos
pequefios se podian criar las gallinas, el marratogdy eso en cambio agano acé toca

como dicen tratar de rebuscéarsela como pueda parapodeo br evi vir . 0 ( Mayor
Mayora, Historia de vida Pueblo Ambik& de la Etnia Pijao, 04 de diciembre de 2014)

Concepto de vejez y envejecimiento

Para la comunidad Ambikde la EtniaPijao, la vejez se encuentra asociada al conocimiento y las
respnsabilidades con su comunidad y familia; no estrictamente a una edad. El rol del Mayor
indigena Pijao dentro de la comunidad es fundamental, su estrecha relacion con la familia y su
sabiduria lo posicionan como un maestro para las generaciones mas.jbaeakxcion cercana

entre los Mayores indigenas y sus nietos, desarrolla un vinculo de aprendizaje entre el Mayor y el

AGuambit@ (nifio) quien lo acompafiara en su formacién como persona:
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AEnsefianza es de nuestros aguelos para nuestros hijos, cuando trosoestabamos
guipas pues nosotros ibamos aprendiendo y vamos aprendiendo, ellos nos llevaban y
nosotros cargabamos la mochilita el calabazalguna cosa porque nuestros abuelos, el
chécolo que le decian gbacheque le decian, ellos se llevaban a los m@ndecitos a los
guambisitosque ellos entonces nos llevaban por todas parte cuaogloban nos iban
enseflando iban haciendo si6 ( Mayora Estela Juan?2as, Enc
Ambika Etnia Pijao, 16 de enero de 2015).

A Bu e pac|a mi, una empiga a envejecer desde el momento que uno se echa
obligaciones porque por muy bien que este uno, que tenga todo, uno piensa mucho en los
hijos, ¢como iran a hacer?, que ya se enfermo, tody ésdp eso hace eso ya uno va es
envejeciend® ( Ma y o r mias, Mayora, Hidtaria de vida Cabildo Ambikéa Etnia Pijao,

04 de diciembre de 2014)

Respecto al envejecimiento, se encuentra que la estrecha relacion con el territorio, los diferentes
oficios asociados a este y la responsabilidad por el sustento de la faam elementos

fundamentales que componen el proceso de envejecimiento. La estrecha relacion entre los
animales, plantas, alimentacion y sentimientos de alegria y tranquilidad en familia, forman ese

escenario de envejecimiento activo para la comunidatdikade la EtniaPijao:

AEsa es una vida muy bonita, tener uno la gallina, cogia una para hacer el caldo, que
tamales, nosotros nos quedadbamos donde tuviéramos que comer, habia esa
tranquilidad, muy bonita, que ese rincon lleno de cachacos y de yuca, l@zoque Si

uno queria los envueltos asados, cosidos, porque Yo lo vivi por eso lo digo, no es como dicen
los abuelos, no es pajarilla. Si, es la verdad, entonces yo recuerdo mucho y como dice,
cuando llega un diciembre a mi me da como nostalgia, y diggHay tan linda la vida de

nosotros! O la vida mjda vida de mis hijos todavia todos han nacido haya con esa
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libertad, porque uno no dice, con cuidado uno va alli porque se le entra el ladrén
porque dejo la puerta abierta 06 ( Mayor a L u z Hislotaade ¥ida<CabildMa y or a
Ambika Etnia Pijao, 04 de diciembre de 2014).

Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigacidn se evidencié que los siguientes determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso devegjecimiento de la comunidadmbika de la Etnia Pijao
territorio, alimentacién y saludCada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos
factores asociados que impactan el proceso de envejecimiento y vejez propio de la corAunidad

continuacid se relacionan cada uno de ellos:

Factores de riesgo

Condicion de Desplazamiento Forzado en Mayores indigenas y sus familias
No se cuenta con acceso a vivienda digna o planes de mejoramiento
Problemas en el acceso a la salud

Los Mayores no cuenta con oparidades para el acceso laboral

Falta de espacios propios para el desarrollo de practicas agricolas.
Destruccion de territorio de origen

Pérdida de alimentacion nutritiva tradicional

= =2 =4 A4 A4 A A -2

Atencidon precaria por parte del sistema de salud (ignorando usos ynbostude los
mayores indigenas)

1 Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dinamicas urbanas y productos
procesados.

Imposibilidad de cultivar y procesar productos alimenticios ancestrales

Inequidad en la formulacion y aplicacion de progas de fortalecimiento de canasta

alimentaria indigena.
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9 Discriminacion al indigena por los usos y costumbres propias.
1 Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.

1 Hacinamiento y/o falta de movilizacion por caussedfermedades.

Factores protectores

El Cabildo como figura de proteccion y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.
Un proyecto de vida de alto impacto en beneficio de la comunidad.

La cercania entre los diferentes clanes y familias al interitar Idealidad.

La salud propia: uso, practica, ensefianza y aprendizaje de la medicina ancestral.

Contar con un espacio propio para la vida en comunidad.

= =4 4 4 -4 -2

Reconocimiento y valoraciéon de su labor ancestral por parte de su comunidad y la sociedad
mayoritaria.

Gestion del gobierno propio: Cabildo

Garantia en el cumplimiento del Plan salvaguarda étnico

Fiestas y eventos culturales reconocidos a nivel local y distrital

Canasta alimentaria para los pueblos y familias que la reciben

Desarrollo de actividades comieles basadas en oficios y labores culturales

Recuperacion de los usos y costumbres

=4 =2 4 A4 A4 A -

Programas ejecutados por Cabildos y por miembros de los pueblos indigenas. (Mayores en
Medicina Tradicional)

1 Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de loepuatigenas.

Los desplazamientos forzados dentro de la comunidad y la ruptura con las relaciones fisicas y
simbdlicas con el territorio, han afectado de multiple forma el envejecimiento de la comunidad.
La ruptura con las formas tradicionales de culfivixia de animales propias del territorio, incide
directamente en la salud de la poblacién al vulnerar su acceso a una soberania alimentaria. La

ubicacion de las diferentes familias en barrios o localidades con problemas de seguridad, o con

BOGQTA

ALCLMYOR H U (7H N H

DE BOGOTAD.C.

94

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO QUE IDENTIFICA LOS DETERRIMNANTES
QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA

DE LAS PERSONAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 9449 DE 2014

Secretaria Distrital de IntegracioniSoalzildo Indigena AmbikdeEtnia Pijao
problematicas aciales como robo, drogadiccion, pandillas, entre otrogeharado que algunas
redes familiares se encuentren en riesgo a su llegada a Bogota. A modo de proteccion la figura de
Cabildo ha permitido la constante comunicacion y apoyo entre las diferamtd@ad que se
encuentran en Bogota, aumentando de esta manera las redes apoyo comunitarias y fortaleciendo

la responsabilidad de la familia dentro del desarrollo de comunidad.

BOGQTA

ALCLMYOR H U (7H N H

DE BOGOTAD.C.

95

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO QUE IDENTIFICA LOS DETERUIMNANTES
QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA

DE LAS PERSONAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 9449 DE 2014

Secretaria Distrital de IntegraciéniSoalzildo Indigena AmbikdeEtnia Pijao

4.2 5Pueblo Nasa

Fotografia:Jhon Amazo, Mayor Pueblo Nasa, Historia\dda, noviembre 28 de 2014.
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Lengua: Nasa Yuwe

Poblacion Mayor en Bogota 46 Mayores indigenas.

Gréfica 9. Poblacion mayor pueblo Nasa.
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Nasgporcionadogor el enlace Jaime Collazos

Lugar de Origen: El pueblo Nasa se encuentra asentado en varios departamentos, pero son
provenientes principalmentde los departamentos deluila y Cauca, de losnunicipios de

Caldono, Jambalé, Tierradentro, Toribio y Corinto.
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Fuente: Elaboracién popia del grupo investigador con base en la informacion suministrada en el formato de
Resefa Histdrica del PuabNasa, entregada por el enlace Jaime Collazos.
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Caracteristicas culturales

El pueblo Nasa es conocido histéricamente por su fuerte caradteropplde resistencia, que no

solo se encuentra a lo largo de su historia como pueblo, sino también en el acompafiamiento y
lucha junto a otras comunidades indigenas. Es asi que encontramos que dentro de la historia de
reivindicaciones por el territorio ya autonomia indigena, se encuentran relacionados con

personajes indigenas histéricos como la Cacica Gaitana, Juan Tamael Quintin Lame.

Su organizacion social se encuentra fuertemente relacionada con la conformacion de Cabildos,
integrando en su iatior autoridades o cabildantes que representan a sus comuneros, dentro de su
estructura politica y organizativa la asamblea indigena es considerada como la maxima autoridad,
en ella participan democratica y participativamente los Mayores indigenas, sigddiocionales,
autoridades espirituales, mujeres, jévenes en proceso de formacion, lideres y nifios en general.
Los Mayores indigenas y las autoridades espirituales, son quienes tienen un rol importante al
orientar, dirigir, ensefiar gconsejar tanto a $omés jévenes como a la comunidad en general.
Ahora dentro de su cosmovisidn, existen cuatro grandes espiritus orieetktbs: wala, kxaw

wala, ikwexs wala, the walaGran espiritu Mayor, Espiritu del dia, Espiritu de la Noche, el

médico tradicional. Cada uno de ellos, tiene la funcidle vigilar, protegen y orientan la vida y

las decisiones del pueblo Nasa, de dia y noche.

La minga es una de las manifestaciones culturales con mas importancia dentro del Pueblo Nasa,
su caracter de trabajo colectivo, éimna como un escenario que fortalece los lazos comunitarios
como de identidad de la comunidad. La minga ha sido uno de las formas tradicionales en que los
diferentes comuneros podrian llevar a cabo diferentes labores de beneficio colectivo como la
limpieza de grandes terrenos para la siembra de alimentos, la construccién de obras de caracter
publico, la lucha y reivindicacién de lugares sagrados o propios de la comunidad, finalmente

como un escenario de encuentro social en donde los diferentes comurestes pompartir y
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trabajar al lado de sus Mayores indigenas, aprendiendo, escuchando, compartiendo y educandose

como pueblo Nasa.

El conflicto armado y la violencia que se ¥anido agudizado desde 1980 en el territorio del
Cauca, ha provocado qnemerosa familias Nasa originarias no tuvieran mayor alternativa para
preservar su vida y salvaguardar la integridad de sus familias que despdap@na® zonas de

Colombia, como la ciudad de Bogota.
Concepto de vejez y envejecimiento

Para La Comunidad Nasaa lvejez se encuentra asociada a la sabiduria, autoridad y
espiritualidad. Dentro de la organizacién social y politica, los Mayores cumplen la funcién de

consejeros y autoridades.

A(ée) para el N aTESA, tésa asamaybm es yamielod és gaigior eso se
repite mucho esa palabda, palabra del mayor es respeto, es autoridad, es consejo, es
ensefianza, sabiduria (Enlace Jaime Collazos, Historia de Vida Nasa, 28 de noviembre de
2014)

Dentro de la comunidad, el Mayor indigena que personificarelaimiento, puede provenir de

dos escenarios particulares, por un lado encontréarmersona que ha participado activamente y

a lo largo de sus afios en los procesos colectivos, organizativos y culturales de la comunidad,
siendo reconocido como una persange ha desempefiado una funcién principal dentro del
fortalecimiento de la organizativo de la comunidad; por otro lado, y en menor medida, se

encuentra personas que desde su nacimiento ya vienen con el conocimiento y la sabiduria
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necesaria para orientargonsejar en el nivel espiritual a la comunidad. Estos ultimos, son guias

espirituales que sin importar la edad, son consider@dagore® por el conocimientd
Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigacién se evidencideqos siguientes determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comumdad territorio, salud vy
alimentacion Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos factores asociados que
impactan elproceso de envejecimiento y vejez propio de la comunidadontinuacion se

relacionan cada uno de ellos:

Factores de riesgo

Pérdida de identidad y cultura

Destruccion de territorio de origen

Condicion de Desplazamiento Forzado en Mayores indigenadamsilias
Perdida de alimentacion nutritiva tradicional

Hacinamiento en la ciudad de Bogota

El Cabildo indigena no cuenta adn con el reconocimiento juridico.
deterioro de las formas de trabajo tradicionales

Debilitamiento de lengua propia por algunos peasade la comunidad

= =4 =4 4 -4 A4 -5 -2 -

Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dinamicas urbanas y productos
procesados.

Imposibilidad de cultivar y procesar productdsnenticios ancestrales

Falta de reconocimiento del mayor indigena como educador.

Faltade escolarizacion de los mayores indigenas.

8 El nimero de estos Mayores espirituales, es muy poco, aunque dentro de Bogota no se cuenta con ningiin caso
por parte del pueblo Nasa, es igualmente importante sefialarlo como parte de ese concepto de vejez propio.
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1  Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.

1  Pérdida progresiva de identidad y cultura

1  Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.

1 Falta de apoypor parte del Estado para el acceso a una vivienda digna y diferenciada.

1  Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, dialogo y transmisién de
conocimiento por parte de los mayores.

1 Concepcion de justicia propia.

Problemas de seguridad asocisda problematicas sociales como robo, drogadiccion,

pandillas, entre otros.

Factores protectores

Procesos de recuperacion de Lengua propia

Recuperacion de los usos y costumbres

Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas.
El Cabildo como figura de proteccion y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.
Organizacion de escenarios colectivos de decision como la Asamblea

La salud propia: uso, practica, ensefianza y aprendizaje de la medicina ancestral.
Gestion del gobiero propio: Cabildo

Recuperacion de los usos y costumbres

= =2 =4 A4 4 A4 A5 A -

Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas

Cada uno de estos factores, juega un rol importante dentro del proceso de envejecimiento y vejez
de la comunidad Nasa, Hteracion de su lugar de origen ha conllevado al deterioro de las
relaciones espirituales, agricolas y de salud de la comunidad. El desplazamiento forzado ha
afectado de manera directa tanto las formas colectivas de organizacion, como la produccion y
acceso a alimentos propios del territorio, lo cual altera la salud individual y colectiva, como a su

vez fractura los oficios, labores y conocimientos tradicionales propios de la cultura Nasa.
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4.2.6Pueblo Inga

Fotografia: Jnhon Amazo, Mayores Pueblagly Encuentro de Palabra, enero 19 de 2015.
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Lengua: Inga
Poblacién Mayor en Bogota:28 Mayores indigenas.

Grafica 10. Poblaciénmayor Inga.
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Ipgaporcionadogor el enlace Aura Tandy

Lugar de Origen: El pueblo Inga es proveniente del Valle del Sibundoy, Yunguillo y Condagua,

en el departamento del Putumayo. Aunque también se encuentran grandes concentraciones en
Aponte, departamento de Narifio, en el departamento del Cauca Yy ters aghanos como

Bogota y Cali.
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
TERRITORIO INGA

LOCALIZACION
CONVENCIONES
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Fuente: Elaboracién propia del grupo investigador con base en la informacion suministrada en el formato de
Resefia Histérica del Puablnga, entregada por el enlace Aura Tandioy.
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Caracteristicas culturales

Dentro de swestructura social se encuentra a la cabezdillaga® y iMama® personas que

debido asu conocimiento emedicina tradicional y cultura propia, cumplen la funcion de
méaximas autoridade&l profundo conocimiento de los Inga sobre plantas, mineralesspde
animalescon funciones curativas, les ha posibilitado consolidar alternativas de subsistencia a la
produccion agropecuaria, posicionando la Medicina tradicional como una de sus principales
actividades laborales. Ello ha llevado a la elaboraciéredesrde curaciones que los relaciona
permanentemente con su territorio ancestral. Para la comunidad Inga, la medicina ha sido un pilar
fundamental para proteger la cultura dentro de Bogotd, los diferentes trabajos laborales que han
desarrollado las familgase encuentran relacionados con la practica de la medicina tradicional,
esto ha permitido que los valores tradicionales de la comunidad, el uso de la lengua y los espacios

laborales, ayuden a proteger y mantener la cultura Ingana dentro de la ciudad.

El pueblo Inga tiene una fuerte relacion con las tradicignesstumbres de su territorio, esto se

puede expresar en el tipo de relacion que mantienen las personas de la comunidad con sus
territorio, varios mayores manifestaron que sus familias aun se émcuenviendo en el
Putumayo, por lo cual constantemente se encuentran viajando para reencontrarse con cada uno de
ellos, ademas de participar en fiestas y eventos que se desarrollan en el territoré Atmo

punchd dia del perdén. La comunidad Inga 8ogot4 cuenta hoy un Cabildeconocido al

interior de la ciudadprganizado y formado para defender sus derechos. El Cabildo lleva
conformado hace unos 25 afios pese a que la llegada de los primeros Inga a Bogota fue hace 80
aflos aproximadamentesu primer reconocimiento oficial se realiz6 esctubre de por la
administracion distrital siendo uno de los Cabildos indigenas pioneros en constituirse dentro de la

ciudad de Bogota.
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Concepto de vejez y envejecimiento

Para la Comunidad Inga de Bogota, la vegzscuentra asociada a la sabiduria y la medicina
tradicional. Los mayores dentro de la comunidad Inga son los pilares principales para la
supervivencig persisencia de la cultura, ya que elos se ve reflejado todo el conocimiento en
plantas medicinak y sabiduria que permiten sanar y guiar a una comuriitieal.del mayor es

orientar a su familia tanto en lo terrenal como en lo espiritual, trasmitir sus conocimientos de
generacion en generacion en busca del buen pesar y el vivir i@, llullaj Suma kaugsai
Encarnan el respeto y la autoridad, que se desprende del trabajo y responsabilidad con su familia

y comunidad:

AE | Taita dice que ndnel Viej oo, m8s que todo
nace dar el sabed ( E Adraalendioy, Histria de Vida Inga, 27 de Noviembre de 2014)

La sabiduria de un Mayor, va de la mano del uso de la Medicina tradicional, puesto que a través
de ella se desprenden todos los aspectos cosmogodnicos, espirituales, econdmicos y culturales que
componen la culturénga. Los alimentos juegan un papel fundamental e importante dentro del
proceso de envejecimiento de la cultura Inga, puesto que la disponibilidad de alimentos incide
directamente en la salud de la poblacion al vulnerar su acceso a una soberaniaiali@entar

cada uno de los alimentos a los cuales la comunidad no puede acceder, se vulnera a su vez un
conocimiento y/o oficio asociado que tienen un sentido importante dentro del orden social y
cotidiano de la culturéEn elfiEncuentro de Palabbvdanga se ¢ron varios ejemplos de cémo la
comida y las préacticas asociadas a los alimentos tienen una funcion principal dentro de la cultura
Inga. Al principio del encuentro en el ritual de inicg® realiz6 un simbolo con frutas que
representa fnty, el sol quese encuentra en los chumbes de las mujeres y signifivavéncia y

los recorridoe en la vida. La alimentacion se encuentra ligada al transcurrir vital de las personas

y de la cultura, por ello para los Mayores Ingas, los alimentos que se siembraritemote
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afectan de manera positiva la salud de las personas al no contener quimicos y estar en relacion

directa con la energia que se desprende desde la tierra y el sol.
Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigacidn seidencio que los siguientes determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comuridgd Salud trabajo y
alimentacion Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos factores asociados que
impacen el proceso de envejecimiento y vejez propio de la comuniacbntinuacion se

relacionan cada uno de ellos:
Factores de Riesgo

Perdida de vivienda

Inequidad en la formulacién y aplicacion de programas de fortalecimiento de canasta
alimentaria indigena.

La Medicina tradicional como labor informal

Los productos derivados de la medicina tradicional no cuentan con un registro sanitario.
Atencion precaria por parte del sistema de salud (ignorando usos y costumbres de los
mayores indigenas)

Falta de espacipara el desarrollo de la medicina ancestral.

Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dindAmicas urbanas y productos
procesados.

Imposibilidad de cultivar y procesar productos alimenticios ancestrale

Discriminacién al indigena por losasy costumbres propias.

Falta de conocimiento del idioma castellano.

== =2 =2 =

Ausencia de orientacion y manejo para conflictos laborales entre indigenas y sectores

mayoritarios.
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Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.
Pérdida progresivde identidad y cultura

Falta de apoyo por parte del Estado para el acceso a una vivienda digna y diferenciada.

= =_ A =

Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, dialogo y transmisién de

conocimiento por parte de los mayores.

Factores Protectores

Lengua propia

Oficios asociados a Medicina Tradicional con remuneracion

Implementacion de cultivos urbanos en chagras o huertas

La comunidad cuenta con lengua propia

Canasta alimentaria para los pueblos y familias que la reciben

Desarrollo de actividadeomerciales basadas en oficios y labores culturales
Recuperacion de los usos y costumbres

Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas.
El Cabildo como figura de proteccion y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.
La salud propia: uso, practica, ensefianza y aprendizaje de la medicina ancestral.
Gestion del gobierno propio: Cabildo

Fiestas y eventos culturales reconocidos a nivel local y distrital

Canasta alimentaria para los pueblos y familias que la reciben

Desarrdlo de actividades comerciales basadas en oficios y labores culturales

=4 =/ =4 4 -4 4 -5 -5 -5 -5 -4 -5 A5 -2 -

Programas ejecutados por Cabildos y por miembros de los pueblos indigenas. (Mayores en
Medicina Tradicional)

Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas
Reconocimiento y valoracién de su labor ancestral por parte de la comunidad

Oficios asociados a Medicina Tradicional con remuneracion
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En la comunidad Inga, la disponibilidad de alimentos incide directamente en la salud de la
poblacién al vulnerar su agso a una soberania alimentaria. Con cada uno de los alimentos a los
cuales la comunidad no se puede acceder, se vulnera un conocimiento y/o oficio asociado que
tienen un sentido importante dentro del orden social y cotidiano de la cultura.filerceénro
de PalabraInga se dieron varios ejemplos de cdmo la comida y las practicas asociadas a los
alimentos tienen una funcion principal dentro de la cultura Inga. Al principio del encuentro en el
ritual de inicio, se realizé un simbolo con frutas queasgmta dnty, el sol que se encuentra en
los chumbes de las mujeres y signific@Nevencia y los recorridasen la vida. La alimentacién
se encuentra ligada al proceso de envejecimiento de las personas, por ello para los Mayores
Ingas, los alimentos quse siembran en territorio afectan de manera positiva la salud de las
personas al no contener quimicos y estar en relacion directa con la energia que se desprende

desde la tierra 'y el sol.
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4.2.7 PuebldJitoto
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Fotografia: John Amazo, Historia de VidadPueblo Uitoto, diciembre 02 de 2014.

Lengua: N¢pode, Modksa, Bue, Mia
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Poblacién Mayor en Bogota:25 Mayores indigenas

Gréafica 11 Poblacién mayorUitoto.
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Uitoto proporcionpdo®! enlaceéDscarAndrés Seoneray

Lugar de origen: El Pueblo Uitoto es proveniente de los departamentog\dedlzonas, Caqueta

y Putumayo, se encuentra ubicado en las fronteras Colombianas con Brasil y Peru, su lugar de

origen es el corregimiento de La Chorrera (Mito de origen).
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Fuente: Elaboraciénpropia del grupo investigador con base en la informacién suministrada en el formato de
Resefia Histdrica del Pueblditoto, entregada por el enlag@scar Andrés Seoneray.
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Caracteristicas culturales

Los Uitoto residentes del Distrito Capital manejan undrifrade varios clanes y familias
provenientes del sur de pais, formarmote de los 56 pueblos originarios de la Amazonia
Colombiana, por lo cual se encuentra que en su interior existen practicas de exogamia que

permiten a los diferentes clanes y famibiggenden varios dialectos y lenguas.

Uno de los conceptos fundamentales que estructuran toda la cultura Uitoto d¥eladea,

este concepto mas que una unidad Iéxica que posee un sentido, es un elemento cosmogonico que
se compone de lo simbdlico yaterial, que permite sanar o enfermar a los miembros de la
comunidad.La Palabra para los Uitoto es un elemento que posee \pda lp cual su manejo
concede un rol importante dentro del territorio y la vida cotidiana de las personas, a través de los
canbs, de la narracién y de los mambeaderos, la palabra circula de manera espacial, corporal y
simbdlica a través de los asistentes. hagaciones mitolégicas de los Uitoto son conocimientos
transmitidas por los sabedorescaciques,nymairary. Por ello para los Uitoto, estos dones vy
dotes, fueron entregados desde un principioAigraima a cada filiacion o pertenencia, a cada
familia o clan, acorde con su lenguaje, con unas plantas sagiadaa y Jibina para dirigir,
manejar, orgnizar al pueblo, buscando conserararmonia cosmogonica entre honibre
naturalezecreacion, con estos elementos rituales y junto con los cantos, danzas, mitos, calendario
ecologico, manejo del territorio, trabajo y consejo, la comunidad Uitoto conjwigaleolectiva

y mantener la identidad.

Los abuelos, al ser personas que tienen un amplio conocimiento y manejo de la palabra, tienen un
lugar especial dentro de la organizacion social y espiritual de la comunidad, siendo el abuelo el
canal de conocimieaty educacion propia que vitaliza la cultura Uitoto, con cada uno de ellos y

el manejo que se tiene de la palabra se desprende aspectos como la medicina, practicas culturales

asociadas a la danza, cantos, pesca, caza, la construccion de la malocaacias@spropias.
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Concepto de vejez y envejecimiento

Para La Comunidad Uitoto la vejez waas alla del acumulamiento de edadse asocia a la
autoridad y el conocimiento dentro de la cultura. Los Mayores y/o Abuelos Uitoto ocupan una
posicion muy alto repeto dentro de la estructura social Uitoto, y se jerarquizdatogueros,

brujos, cantores, oradores, médicos, narradores de mitologias, soldados o guerreros, cazadores

y como ultimo los descendientes de los clanes menoygsdjak)

Su rolcomo méaxinas autoridades los ubican como base fundamental para la orientacion de la
organizacion social y organizativa de la comunidad; dentroCaélildo Indigena Uitoto de
Bogota D.C; la presencia y participacion de los mayores es de suma importancia en laastruct
organizativa y de gobierno, ya que son estos quienes no solo orientan la ruta de gobierno propio,
sino que ademas hacen las orientaciones de orden social como a las familias, la juventud, la
mujer, el hombre, la nifiez, la salud, la educacion, la jastia cultura, entre otras, son ellos

quienes a través de la palabra, mitos, cuentos, leyendas, experiencias y saberes,

fLos ancianos para nosotros son autoridades, ellos son duefios del conjuro, también son

la columna vertebral de la vida nuestra entones no se deben abandonar ni tampoco
amontonarl os en una casa, (é)nuestros abuel
curanderos, ellos son la guia de nosotetlss son los duefios de la familia, entonces el

tema de vejez para nosotros no es conio miran los blanco® (Mayor Luis Alberto

Fiagama, Encuentro de Palabra Uitoto, 15 de diciembre de 2014)

Respecto al envejecimiento, la comunidad Uitoto sefiala que desde muy joven, cada persona se va
educando progresivamente para su vejez, por ello, dada 0 conocimiento que maneja esta
orientado a formar un sabedor o abuelo a futuro, el amplio camino de la vida permite que cada

persona se vaya preparando desde lo espiritual para envejecer en funcion a la cultura Uitoto.
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AEN el pueblo Uitoto y lo sefika la ley de origen es que el hombre y la mujer nacen y se
instruyen para envejecer, no es que cuando estan envejecidos que vamos a hacer con
esta anciana y este anciano, no, cada nifilo y cada nifia se instruye para que pueden
envejecer bieny la comunidad &e que en el momento de vejez cual es la responsabilidad
de la comunidad, porgue ni siquiera es la vejez en la comunidad ellos no llegan a hacer
programas de vejez, cada mayor de nosotros se convierte en la maxima autoridad espiritual,
social y de conocimento de la comunidadgntonces el pueblo Uitoto no lo ve como un
anciano, una anciana, lo ve como el maestrto ve como la catedra fundamental, lo ve
como el item de la vida de ese pueblo, entonces un anciano no es un viejo 0 una vieja sino en
lacomunidkd es | a m8§xi ma autoridado (Mayor Lui s
del Pueblo Uitoto, 15 de diciembre de 2014)

Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigacion se evidencié que los siguientes determinantes seranduentemente

relacionados con el proceso de envejecimiento de la comudittad: territorio, salud ytrabaja

Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos factores asociados que impactan el

proceso de envejecimiento y vejez propio dedmunidadA continuacion se relacionan cada

uno de ellos:

Factores de Riesgo

= =A A

Desconocimiento del rol del Mayor como educador

Condicion de Desplazamiento Forzado en Mayores indigenas y sus familias

El Cabildo indigena no cuenta aun con el reconocimiemiwico.

Atencidon precaria por parte del sistema de salud (ignorando usos y costumbres de los
mayores indigenas)

Falta de espacio para el desarrollo de la medicina ancestral.
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9 Faltan programas de formacién, capacitacion y especializacion en saludigratéinigida a
la poblacion indigena.
1 Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dinamicas urbanas y productos
procesados.
Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.
Imposibilidad de cultivar y procesar productasn@nticios ancestrales
Inequidad en el acceso a programas de canasta alimentaria indigena.
Falta de reconocimiento del mayor indigena como educador.
Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.
Condicién de Desplamiento Forzado en Mayores indigenas y sus familias

Falta de apoyo por parte del Estado para el acceso a una vivienda digna y diferenciada.

=2 =/ =4 4 -4 A -5 -

Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, dialogo y transmisién de
conocimiento por parte de los noags.
9 Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, dialogo y transmisiéon de

conocimiento por parte de los mayores.

Factores Protectores

1 La Comunidad Uitoto tiene muy presente dentro de su organizacion social y politica el rol
gue tienen los alalos dentro de la toma de decisiones y consejeria.

1 Los valores culturales en torno a la comida y el rol de la mujer en la preparacién de alimentos
se mantiene como un valor cultural vigente dentro de la Comunidad.

1 Los mambeaderos han permitido visibilizala cultura Uitoto al interior de la ciudad, como a
su vez fortalecer los espacios dedicados a la organizacion social y cultural de la comunidad.

1 El uso de medicinas y practicas propias de sanacion, se mantienen hoy en dia vigentes dentro
de la comunidad

1 Programas ejecutados por Cabildos y por miembros de los pueblos indigenas. (Parteras )
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1 Lacomunidad cuenta con lengua propia.
1 Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas.

1 Acogimiento por parte del Cabildo indigena.

Cadauno de estos factores, incide en pebceso de envejecimiento y vejez dentro de la
comunidad Uitoto, la falta de acceso atrabajo digno que posesione aayor como un sujeto

activo, con un rol imprtante dentro de la sociedadinera su lugar como autdad, sabedor o

guia para la comunidad. Oficios asociados a la pesca, caceria, cultivo o medicina tradicional, se
ven vulnerados al no contarse con los elementos, insumos y lugares necesarios para llevarse a
cabo, lo cual se traduce en una pérdida pedgaiede los valores culturales de la comunided.

falta de un espacio propio (Mabkc afecta de manera trasversal cada uno de los aspectos
colectivos y personales de la comunidad, puesto que desde alli se trabaja la medicina,

alimentacion, lengua, cultay educacién y justicia.
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4.2 8 Pueblo Yanacona

Fotografia: John Amazo, Historia de Vida del Pueblo Yanacona, noviembre 28 de 2014.

BOGOTA

wousmo | HUC7ANA

DE BOGOTAD.C.

[EEN
(o]

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO QUE IDENTIFICA LOS DETERUIMNANTES
QUE IMPACTAN EROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y LA ESPERANZA DE VIDA

DE LAS PERSONAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS QUE HABITAN EN BOGOTA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 9449 DE 2014

Secretaria Distrital de IntegraciéniSoalzildo Indigena AmbikdeEtnia Pijao

Lengua: Castellano

Poblacién Mayor en Bogota:21 Mayores indigenas.

Grafica 12. Poblacién mayor del pueblo Yanacona
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Yanacona proporcionados por el enlace Paulina Majin.

Lugar de Origen: El pueblo Yanacona es proviedel departamento del Cauca, principalmente

en la zona del macizo Colombiano, resgoamRio Blanco Sotara, Guachicono, Pancitara, San
Sebastian y Caquiona.
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Fuente: Elaboracion propia del grupo investigador con base en la informacién suministrada en el formato de
Resefia Histérica del Pueblo Nacona, entregada por el enlace PaaliMajin.
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Caracteristicas culturales

El pueblo Yanacona vivio un duro proceso de explotacion durante la colonia, instituciones de la
época como la encomienda, supusieron una ruptura para las formas tradicionales de organizacion
econdmica, social y politi asi como sus lazos de parentesco, sus tierras fueron reducidas
considerablemente. Esta situacion provoco que durante el siglo XIX y XX realizaran procesos
colectivos de resistencia y pervivencia, frente a la intervencidn de sus territorios, y quantuvier
como principales actores a los Cabildos de Caquiona, Pancitard y San Sebastian (Zambrano,
2004) este cardcter de resistencia y lucha, ha permitidito que durante las ultimas décadas el
Pueblo Yanacona, a través de su organizacion como Cabildo, se emfoqrexonstruir,

revitalizar y protger la cultura de su comunidad.

Estos procesos de fortalecimiento han permitido revitalizar escenarios propios como las mingas,
que al ser escenarios sociales permiten la unién de la comunidad en trabajos colectivos que
benefician, integran y fortalecen a la comunidad. Este ejercicio propio, les ha permitido
desarrollar actividades como la preparacion de terrenos para siembra y cosecha, construccion de
casas, reparacion o construccion de infraestructura como caminogspyelemas, como a su

vez, servir como un escenario de movilizacion social que acompafia en situaciones tan
particulares como velorios de comuneros o acciones de hecho. Su histérica lucha de
reivindicacion puede ser ubicada en personajes histéricos candsdagorio Palechor, indigena
Yanacona del Resguardo de Guachicono, quien luché durante toda su vida a reivindicar los
derechos de su comunidad y pertenecio a los lideres que formaron el CRIC Consejo Regional
Indigena del Cauca.

La migracion del pueblo Ywcona, ha tenido multiples causas que pueden abarcar desde los
conflictos anteriormente mencionados por territorio, hasta los desplazamientos forzados de las
Ultimas décadas. Estos movimientos migratorios han provocado la movilizacion de varias

familias aciudades como Bogot4a, el encuentro de varios comuneros al interior de la ciudad y su
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intencién de seguir con la reivindicacion de su cultura permitid que en 2003 la comunidad se
organizara para la creacion del Cabildo Yanacona de Bogota. En sus inscmsvianeros se
dedicaban a reuniones organizativas, realizando actividades deportivas y culturales donde se
compartian alimentos propios, estas reuniones empezaron a efectuarse en las instalaciones de las
residencias Universitarias de la Universidad Nagi@onocido hoy en dia como Centro Antonio
Narifio. Este ejercicio de encuentro entre comuneros se ha extendido a lo largo de los ultimos
afos, consolidando reuniones mensuales que ademas de permitir el encuentro cultural, buscan

fortalecer los procesos camitarios, politicos y sociales del pueblo Yanacona.
Concepto de vejez y envejecimiento

Para La Comunidad Yanacona, la vejez se encuentra asociada al conocimiento y la fuerza de
trabajo que tenga la persona. Una persona se considera mayor cuando ydenoaiagar, se

siente cansado y no cuenta con una condicion de salud adecuada.

fiPues yo me he sentido viejo, personalmente ya desde los 60 para aca. Me parece no.
Porque uno ya va perdiendo la fuerza, la visiGnya uno se siente como mas torpe, no es

cono cuando est8 m8s joven que se siente mejc
Yanacona, 28 de Noviembre de 2014)

La vejez para el pueblo Yanacona, se encuentra relacionada tanto al conocimiento y la sabiduria
como al desarrollo de labores fisiapase les permitan al mayor indigemevilizarse, trabajar y
compartir entre comunidad. Esto es muy importante, puesto que su papel como educador y guia
de la comunidad, se da principalmente a través del trabajo, la accidén de trabajar en escenarios
como lagmingas, permite al mayor indigena ensefiar y educar a través del trabajo y el dg¢mplo.
trabajo, esta fuertemente relacionado con los valores y virtudes que permiten el desarrollo de un

envejecimiento activo para La Comunidad Yanacona.
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La salud como condodn de vejez, se encuentra estrechamente relacionado con el tipo de
alimentacion y entorno en que vive el Mayor indigena, la alimentacion ocupa un lugar central
dentro del envejecimiento activo de la comunidad. Los Mayores indigenas del pueblo Yanacona,
manifiestan que la produccién de alimentos con quimicos, ha incidido en la calidad de salud de la
comunidad, esto repercute tanto en la esperanza de vida, como en los oficios y tradiciones
culturales que tienelos alimentos en cada una de las expresifess/as y colectivas. Puesto
gue la alimentacion juega un papel importante en fiestas y eventos que buscan integran y reunir a

las familias de la comunidad, como lo son las mingas y asambleas comunitarias.
Determinantes yactoresasociados aénvejecimento

Durante la investigacion se evidencié que los siguientes determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comuNdadcona trabajq salud y
alimentacién Cada uno de ellos integra de manera diferencatlifcersos factores asociados que
impactan el proceso de envejecimiento y vejez propio de la comumdadntinuacién se

relacionan cada uno de ellos:

Factores de riesgo

Pérdida de identidad y cultura

Destruccion de territorio de origen

Pérdida de alimeacion nutritiva tradicional
Hacinamiento en la ciudad de Bogota

Falta de personeria juridica y participacion social
Estrés y deterioro de las formas de trabajo tradicionales
Pérdida de lengua propia

Falta de apoyo institucional

El Cabildo indigena no cuemnaun con el reconocimiento juridico.

=4 =2 4 A4 A4 A4 -4 -4 -2 -

Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dindmicas urbanas y productos procesados.
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9 Imposibilidad de cultivar y procesar productos alimenticios ancestrales

1 Inequidad en el acceso a programas de tamdimentaria indigena.

1 Falta de escolarizacion de los mayores indigenas.

1 Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.

1 Ausencia de orientacion y manejo para conflictos laborales entre indigenas y sectores
mayoritarios.

1 Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.

1 Pérdida progresiva de identidad y cultura

1 Falta de apoyo por parte del Estado para el acceso a una vivienda digna y diferenciada.

1 Carencia de espacios propios que permitan el atmyedialogo y transmision de
conocimiento por parte de los mayores.

Factoresprotectores

1 Desarrollo de Mingas de trabajo

1 Recuperacion de los usos y costumbres

9 El Cabildo como figura de proteccién y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.

1 Gestith del gobierno propio: Cabildo

1 Redes de apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas.

1 Un proyecto de vida de alto impacto en beneficio de la comunidad.

1 Reconocimiento y valoracién de su labor ancestral por parte de su comunidabcedad

mayoritaria.

Cada uno de estos factores, evidencia la interrelacion que existe entre el trabajo, la salud y la
alimentacion para la comunidad Yanacona, el acceso a un trabajo digno y acorde a los
conocimientos y oficios del Mayor, permite no sadwitalizar su funciébn como educador de la
comunidad, sino también fortalecer los aspectos culturales y personales que inciden dentro de su

salud. La realizacion constante de mingas de trabajo y asambleas generales con la poblacion, ha
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permitido incentivata recuperacion de usos y costumbres, como a su vez, la visibilizacion de los
Mayores indigenas como fuentes de conocimiento y autoridad dentro de los procesos culturales y

organizativos de la comunidad.
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4.2 9 Pueblo Wounaan Nonam

Fotografia: John Amazo, Encuentro de Palabra del Pueblo Wounaan, 26 de enero de 2015.
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Lengua: Wounaan Meu
Poblacion Mayor en Bogota:19 Mayores indigenas.

Gréfica 13. Poblacion Mayor Wounaan Nonam.
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Fuente: Datos tomados del cea del Pueblo Wounaan Nonam proporcionados por el enlace Joselito Cardenas.

Lugar de Origen: El pueblo WounaarmNonam es proveniente del litoral delaiSan Juan.

Limites de los departamentos del Chgcdalle del Cauca.
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Fuente: Elaboracién propia diegrupo investigador con base en la informacién suministrada en el formato de
Resefia Histdrica del Pueblo Wounddonam, entregada por el enlace Joselito Cardenas
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Caracteristicas culturales

Wounaan traducdigente, pueblo o persomau organizacion sociabbedece a los oficios y

lugares donde laboral diariamente hombres y mujeres de la comunidad, los primeros desarrollan
actividades ligadas a la caceria, pesca, siembra, talla en madera y transacciones comerciales de
sus artesanias; mientras que las mujeeegncuentran en actividades ligadas a la limpieza y
preparacion de alimentos, la cosecha de platanos sembrados en sus propias parcelas la
elaboracion de artesanias como canastos y actividades ligadas a la crianza y formacion de los

hijos.

Los Wounaan pitan su cuerpo y rostro cgagua, (Tintura que se extraen de la fruta inmadura,

con una tonalidad azul oscura) que crece en su territorio y que no puede ser tocada por cualquier
persona, pues debe ser preparada por las abuelas en tiempos esfesidkgss tradicionales

son para el hombre la pampanillagoj( ) um tipo de lienzo blanco y para las mujeres la paruma

y lashakira (a k h « fjue aon telas y artesanias llenas de colores. Dentro de sus festividades se
encuentra ebaile del guatin, el aguactr; el baile del canario, la danza del gallinazo, escenarios
donde se permite compartir alimentos, danzas, cantos y demas practicas que permiten fortalecer

los lazos y roles de las personas dentro de la comunidad.

Dentro de la medicina tradicional se cteenon dos médicos &ribanaque manejan de manera
distintiva el jai (energia, conocimiento, fuerza) uno permite sanar y curar desde las plantas
mientrasque el otro lo hace desde lo espiritual, también existe un tercer |labsadkbiun
(vigilante espiritug que posee ambas sabidurias, lo cual le permite estar vigilando lo espiritual y

terrenal

Debido a la reciente ola de violencia que azoto los campos Colombianos en las relogntes
décadasalgunas familias del pueblo Wounadebieron desplazarse forzasante en el 2003 por

la violencia ejercida por grupos al margen de la Ley en sus territorios ancestrales. Este
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desplazamiento provoco rupturas a nivel social, econémico, organizativo y psicolégico, que
generaronen la poblacidn sentimientos como insegutidamiedo, incapacidad, soledad,
desorientacion, crisis, desequilibrio y preocupacion. Esta condicion de desplazamiento, generé
diversos factores de riesgo que se asocian a la dificultad de acceder a vivienda propia, ruptura en
las redes familiares, acceaoalimentacion, sostenimiento diario y falta de empleos estables y
formales. De igual manera la ruptura con territorio, hizo que se interrumpiera muchas de las
caracteristicas culturales previamente mencionadas, los oficios que organizaban socialmente a la
comunidad, se han visto fuertemente impactados, alterando de manera drastica los oficios y
labores diarios, un ejemplo de ellos es que la Unica actividad que les permite una remuneracion

laboral son las artesanias.
Concepto de vejez y envejecimiento

Parala comunidad Wounnan de Bogot4, la vejez se encuentra asociada al conocimiento y la
fuerza de trabajo que tenga la personaa persona se considera vieja cuando ya no puede

trabajar, se siente cansado y no cuenta con una condicién de salud adecuada.

A Bamo para los Wounnan, yamo comienza a ser viejo desde los 70. Después ya siente

uno el cansancio. Ya no es lo mismgue uno hace un trabajo. Lo puede hacer rapido. Pero

y a, a esa edad, ya | a cosas como gquwdano ri.
Wounaan, 01 de diciembre de 2014)

Su condiciéon de sabiduria, ubica al Mayor indigena dentro de una importante posicion al interior
de la organizacion social, cultusapoliticade la comunidad. Al ser la persona que a través de las
narraciones educy orienta a la comunidad en general, sin importar edad, es quién posee ese
conocimiento para administrar la justicia, sanar o guiar el rumbo colectivo de toda la comunidad.
De igual manera, el envejecimiento se encuentra asociado al desarrollo de adildbaces que

les permitan movilizarse, hacer, crear y compartir entre comunidad. Los oficios y el trabajo, estan
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estrechamente ligados con el proceso de envejecimiento activo, puesto que desde antes del
nacimiento, cuando la persona se encuentra deetraahtre de la madre, los Jaibana prohiben
dormir a las mujeres durante el dia, puesto que esto evitara que el nifio salga perezoso. Al
momento de nacer, a las personas senabligao, o cual es una tradicion que busca que el nifio
adquiera desde su nagento las caracteristicas de fuerza y trabajo que representan algunos

animales dentro de la cultura:

fiNo le digo, yo no tenia descanso, porque yo soy obligado como hormi@gual) a
todos los indigenas en la comunidad, pongamos alla los nifios que awanady ya (se les)
va a caer el ombligo. Lo ombligan con arafias, escorpion. Pero se corta el colmillito

(Mayor Sercelino Piraza, Historia de Vida Wounaan, 01 de diciembre de 2014)
Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigadn se evidencio que los siguientes determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comunidad Wounaan: territorio, trabajo y
alimentacion. Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos fadoigdossque

impactan el proceso de envejecimiento y vejez propio de la comunidad. A continuacion se

relacionan cada uno de ellos:

Factores de Riesgo

Son victimas del desplazamiento forzado

Muchos de los mayores no hablan, leen, ni escriben la lengudasestel
No reciben el bono de vejez.

Su unica fuente de ingresos es la venta de artesanias.

No poseen vivienda propia y digna.

= =4 4 A A -

Atencion precaria por parte del sistema de salud (ignorando usos y costumbres de los

mayores indigenas)
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1 Cambio de régimen alimentarde territorio originario por dinAmicas urbanas y productos
procesados.
Imposibilidad de cultivar y procesar productos alimenticios ancestrales
Inequidad en el acceso a programas de canasta alimentaria indigena.
Implantacién de un modelo de alimentacidccidental gestada por politicas de bonos y
canasta alimentaria, tendiente a la exclusién porque solo se permite la compra de alimentos
gue Nno son propios.
El Cabildo indigena no cuenta aun con el reconocimiento juridico.
Discriminacién al indigena poo$ usos y costumbres propias.
Falta de conocimiento del idioma castellano.
Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.
Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.

Abandono del uso de vestgltradicionales por razones climaticas y laborales.

= =4 4 A4 A4 A -

Ausencia de orientacion y manejo para conflictos laborales entre indigenas y sectores
mayoritarios.

Condicién de Desplazamiento Forzado en Mayores indigenas y sus familias

Pérdida progresiva de identidadultura

Falta de apoyo por parte del Estado para el acceso a una vivienda digna y diferenciada.

Factores Protectores

Su lengua se practica constantemente en el hogar

Tienen en curso proyectos de vivienda para toda la comunidad en la localidad de Usme.
La cercania entre los diferentes clanes y familias al interior de la localidad.

Desarrollo de actividades comerciales basadas en oficios y labores culturales

Concepcidn de justicia propia.

= =2 A2 A A -2

Recuperacion de los usos y costumbres
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Redes de apoyo familiar ebtacidas entre miembros de los pueblos indigenas.
Acogimiento por parte del Cabildo indigena.
El Cabildo como figura de proteccion y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.
La salud propia: uso, practica, enseflanza y aprendizaje de la medadsaan
Desarrollo de actividades comerciales basadas en oficios y labores culturales
Recuperacion de los usos y costumbres

Un proyecto de vida de alto impacto en beneficio de la comunidad.

= =/ =4 A4 -4 A - -2

Contar con un espacio propio para la vida en comunidad.

Cada unade estos factores, incide dentro del bienestar y la calidad de vida de la comunidad
WounaanNonamen Bogota. Al estar asociado el envejecimiento dentro de la comunidad con
factores labores y de salud, el acceso a un trabajo digno y acorde a los conogiyniahores
culturales propias de la comunidad, afecta de manera negativa tanto el rol social del Mayor, como
su salud. Los oficios y labores ccada uno de los mayores juegam papel importantel
conseguir alimentos para la familia, como fortalecerl&zos intergeneracionales al promover y

educar las otras generaciones.
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4.2.10 Pueblo de Los Pastos

Fotografia: John Amazo, Historia de Vida de Los Pastos, diciembre 02 de 2014.
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Lengua: Castellano

Poblacién Mayor en Bogota:14 Mayores indigenas

Gréfica 14. Mayores pueblo de Los Pastos.
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo de Los Pastos proporcionados por el enlace Héctor Ramiro Tapie

Lugar de Origen: El Pueblo de Los Pastos proveniente del departamento Narifio se escuent
asentado en los municipios de Aldana, Cdérdoba, Cuaspud, Carlosama, Cumbal, Guachucal,

Ipiales, Mallama, Postisi, Aldea de Maria, Santacruz y Tuquerres
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Resefia Histérica del Pueblo de L®astos, entregada por el enlace Héctor Ramiro Tapie.
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Caracteristicas culturales

El pueblo de bs Pastos, ha buscado durante las ultimas décadas fortalecer y reivindicar los
procesos culturales que componertsliura, esto les ha permitido generar espacios y estrategias
que permiten fortalecer las redes comunitarias y familiares del pueblo, de esta manera podemos
encontrar que dentro de su organizacion social, la figura del Cabilddajtissal interior de &s

familias, son los principales lideres y autoridadesagientan los procesos culturales y politicos

al interior de la comunidad. La revitalizacion de practicas propias como las mingas, han
permitido reactivar escenarios de participacion, construcciomayilizacion dentro de la

comunidad.

En lo cosmogonico, el pueblo de los Pastos, habla de tres dimensiones que componen el mundo o
churo cosmicoalli encontramos el mundo de arriba, el del mgdddmundo de abajo, los cuales

tienen que ver con los cad de las fases lunares y con el sol de ocho puntas, (icono@afia)
importante aclarar que cada una de las puntas representan la union cada uno de los cuatro
elementos naturales: Sol, Aire, Agua y Tierra, en donde las personas interpretan el muralo intern

y externo. Estas dualidades complementarias, se encuentran a través de toda su cosmogonia y
permiten entender el rol principal que tiene la familia para el pueblo de los Pastos, dentro de su
ley de origen, se narra que los primeros hombres nacieronadieéienio del cerro de Chiles y
Cumbal, se representan en las figuras del cacique y la cacica, eduddiciades componen y

equilibran, permitiendo el origen de la vida.

La familia es para el pueblo de los Pastos, la unidad central sobre la cuabdecse transcurrir

vital, las relaciones y redes familiares como comunitarias son la estructura base sobre la cual se
componen todos los elementos cosmogoénicos como organizativos de la vida cotidiana de la
comunidad. La estrecha relacion existente entseTlaitas y las generaciones mas jovenes,
muestra no solo la fortaleza de las relaciones intergeneracionales, sino también el tipo de

relaciones de aprendizaje que componen la educacion propia de los Pastos. Los Mayores
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indigenas, componen esa base de stesteobre la cual la familia desarrolla sus actividades

laborales, culturales y festivas.
Concepto de vejezgnvejecimiento

Para la comunidad de los Pastos, la vejez se encuentra asociada al conocimiento, la familia y la
autoridad. La vejez se presentamm un momento de la vida, que ubica al Mayor indigena como

espina dorsal de la familia, acompafiando a los mas nifios en su formacion:

APues par a mi uno c o mo vigjd ffomue an ninisis @o t i e
acompafnamiento de otra persona no surge ¢cieflpentonces nosotros por es lo que se

dice que ahi es la importancia de nuestros padres ¢noZugndo uno es nifio la

sabiduria de ellos la inculcan a nosotros entonces uno asi sea nifios, asi sea ni@io. ya

(Mayor Lucio Rivera, Historia de Vida Pastos,d2diciembre de 2014)

El trato hacia el myor indigena, exige un gran respeto por toda la comunidad, puesto que su
conocimiento y labor al interior de la comunidad, lo ubica como el principal refedente
autoridad y respeto en situaciones corasolucionde conflictos, en la toma de decisiones
familiares o colectivas y en la unién de nuevas famiRespecto al envejecimiento, se considera

gue para tener un envejecimiento activo, es necesario que se fortalezca la familia, dandole la
posicion y el lugar é0s mayores para que guien este tipo de uniones. La familia desde la propia
concepcion mitolégica se presenta como el nucleo central sobre el cual se desarrolla la vida
cotidiana de los Pastos, el envejecimiento se encuentra relacionado con el comgromiso
responsabilidad que tiene cada persona en el sostenimiento de su familia y el trabajo, puesto que
este Ultimo es el principal escenario donde el mayor puede ensefiar, educar y formar a su familia,
tanto en oficios y labores tradicionales como en los &spetiturales y espirituales. Por ello a
través de la sabiduria de los afios, la persona se ubica como la principal base que sostiene la

armonia al interior de la familia y la comunidad.
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Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la inestigacion se evidencio que los siguientes determinantes se encuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comudelads Pastossalud trabajoy
alimentacién Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversosgmeisociados que
impactan el proceso de envejecimiento y vejez propio de la comunidadntinuacion se

relacionan cada uno de ellos:
Factores de riesgo

No se consiguen la misma calidad de alimentos que tenian en su territorio
Desconocimiento de los d=hos

No tiene un lugar donde reunirse, para el fortalecimiento de la cultura

= =2 =2 =

No hay oportunidades en lo laborar y los Mayores sienten que tienen la capacidad para

trabajar

=

Al llegar a Bogota no encuentran en donde vivir por que no arriendan con nifios

Falta de espacio para el desarrollo de la medicina ancestral.

=

Cambio de régimen alimentario de territorio originario por dindmicas urbanas y productos
procesados.

Condicion de Desplazamiento Forzado en Mayores indigenas y sus familias

Pérdida progresiva de idedad y cultura

Imposibilidad de cultivar y procesar productos alimenticios ancestrales

Inequidad en el acceso a programas de canasta alimentaria indigena.

Discriminacién al indigena por los usos y costumbres propias.

Pocas oportunidades para accedealdajos u oficios acordes a la tradicion indigena

= =2 A A4 A4 A -2

Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.
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1 Ausencia de orientacion y manejo para conflictos laborales entre indigenas y sectores
mayoritarios.
Falta de apoyo por parte del Estadoapal acceso a una vivienda digna y diferenciada.
Falta de apoyo por parte del Estado para el acceso a una vivienda digna y diferenciada.
Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, dialogo y transmision de

conocimiento por parte de los mager

Factores protectores

1 Las redes de apoyo social para los Indigenas Pastos es el Cabildo y las redes familiares, se
rednen y apoyan en sus necesidades dia a dia

A través del Cabildo se mantiene la identidad fortalecen la cultura.

Ademas el Cabildo atreg de la Secretaria de Integracion otorga la canasta complementaria a
los comuneros mas necesitados. Asi como también algunos reciben el bono de adulto mayor
Recuperacion de los usos y costumbres

Desarrollo de Mingas de trabajo

Redes de apoyo familias&blecidas entre miembros de los pueblos indigenas.

= =2 A =

Acogimiento por parte del Cabildo indigena

Cada uno de estos factores, pese a que se pueden encontrar categorizados en determinantes
particularesen el documento de lineamientssn integrales y transvaales dentro de leultura

de la comunidad deds Pastos. El territorio, la alimentacion, el acceso al trabajo, la familia y la
medicina propia, son escenarios que integran valores culturales, espirituales, sociales y
organizativos en un solo lugar, in@dido en la construccion de un envejecimiento activo y
diferencial.
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4.211 PuebloMisak-Misak

Fotografia: John Amazo, Encuentro de Palabra del Pueblo Mididak, febrero 19 de 2015.
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Lengua: Nam Trik (Wampiamisak meray wam)
Poblacién Mayor en Bogota:11 mayores indigenas.
Grafica 15. Mayores del pueblo Misak Misak.
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Fuente: Datos tomados del censo del Pueblo Miséikak proporciomdos por el enlace Luis Muelas.

Lugar de Origen: El pueblo Misak Misak es proveniente del Mupioide Silvia, Cauca.
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Fuente: Elaboracién propia del grupo investigador con base en la informaciéon suministrada en el formato de
Resefa Histdrica del Pueblo Misdkisak, entregada por el enlace Luis Muelas.
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Caracteristicas culturales

Para el pueblo Miak Misak, la casaNupirau) se fundamenta como el lugar central y principal

en donde de manera integral se encuentran y nacen todas las caracteristicas que conforman la
vida de un Misak. De esta manera encontramos que el hogar se encuentra divididimoen cua
lugares. El primer lugar es un espacio de encuentro social que permite reunir y fortalecer los
lazos comunitarios y familiares de las personas. Segundo lugar, la huerta o cenfatudjzaef

donde se cultivan los alimentos, medicinas y demas plaoigpermiten abastecer tanto a la
familia como a otras familias de la comunidad, este escenario es también el espacio en donde se
empieza a trabajar la economia propia desde los Mayores hacia los mas jévenes. En tercer lugar,
el ojo de aguaRikap) lugar & abastecimiento de agua al hogar, que ademas tiene una estrecha
relacion con la base cosmogoénica y cultural del pueblo Misak Misak, ahiges del agug; El

cuarto lugar es uno de los mas importantes dentro de la estructura de cultural, e\ &mdEk)(
escenario social e integral que es transversal a todos los oficios y labores propios de la vida del
Misak, puesto que alli se comparte, intercambia, narra, aconseja y fortalece las relaciones de la
comunidad. Este es el lugar mas importante para elkiysaque es el lugar de la educacion y
encuentro comunitario de la poblacién, desde alli se articulan las acciones del diario vivir. Dentro
de la cultura Misak Misak, el médico tradicional es i s h i mamaMprsoka con
conocimientos y sabiduria, que sabe utilizar y manejar las plantas para la sanacién corporal como
espiritual. Para el Misak la limpiezehish), la alegriaKasrag, permiten curar las enfermedades

y males de la poblacion, puesgue estos males estan lanmisma naturaleza. La limpieza y
armonizacion del hogar y del cuerpo, permite no solo curar sino prevenir las enfermedades,
recobrando el equilibrio que se tiene con la naturaleza, por ello dentro de la educacion del Misak,

esfundamental la relacién que este tiene con su entorno.

La migracion a Bogota por parte del pueblo Misak Misak tiene varios motivos, por un lado se da

porque los propios Misak afirman que la tierra ya no brinda lo necesario para alimentar a sus
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habitantes A Bogota se llega en busca de trabajo para poder vivir, oportunidades de acceder a

una alimentacion y vivienda.

Para el pueblo Misak es fundamental el trabajo, el desarrollo de actividades productivas en la
agricultura o tejido que genera una mejordzdi de vida al mayor indigena:

ALos motivos de migraci-n de nue datestrachezf ami | |
de territorio, la necesidad de mejoramiento de sus condiciones de vida (empleos),
oportunidades de estudio, pero la mayoria es por elonflicto armado interno y sus
situaciones subyacentes que hemos vivido en los territorios de origen desde hace mucho

tiempo atr8s.0 (Formato, Resefa Hist- -rica de

Algunos de los factorede riesgo que haafectado a la comunidad Misak en Bt@ han sido
justamente la ruptura de esos escenarios de hogar que permiten al Mayor indigena ser fuente de
respeto, sabiduria y autoridad, ante sus familias y comunidad. Vivir con su familia para el Mayor
Misak es la forma correcta de envejecer y praapeomo pueblo, sus creencias y cultura estan
ligadas al DiosPishimisaky los espiritus de la naturaleza, que solo pueden darse desde un
espacio propio y acorde a la cultura que permita la transmision y educacion de los mas jovenes

dentro de la comunidad.

Finalmente La Comunidalflisak, ha desarrollado practicas que han permito transformarse en
factores de proteccion, puesto que dentro de la ciudad se muestran productivos en su gran
mayoria, sus Mayores trabajan en la ciudad en el sector de la florigultoresservan practicas

tradicionales como el tejido, lo que les proporcianaporte econémico extra a los trabajos.
Concepto de vejez y envejecimiento

Para La Comunidad Misak, la vejez se encuentra asociada al conocimiento y la responsabilidad

colectiva.Mayor es una persona que ocupa un rol de autoridad y compromiso con su comunidad:
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fiLos Misak son viejos o mayor aik'@ik o desde cuando uno ya se une con su parege
cambia el pensamiento, su manera de actuar, sus trabajos cambia todo, cuando asume la autoridad
frente a la comunidad (Mayor José Antonio Yalandalistoria de Vida Misak, 30 deoriembre
de 2014)

La veez no se encuentra necesariamente relacionada con la edad, por ello normalmente se
considera Mayor a toda persona que haya tenido un proceso como autoridad dentro de su
comunidad, ocupando un papel para el cual se necesita sabiduria y conocimientoguoeiesto
desde alli se orienta, aconseja y protege a la comuniklespbecto al envejecimiento, la
alimentacién se encuentra como uno de los factores principales que afectan e intervienen dentro
de la salud de la poblacion Misak, existe una estrecha relacidn lestciclos de vida y los
alimentos que se consumeh cultivo de productos que tienen agentes quimicos, segun su punto
de vista, genera un deterioro de la salud conforme se envejece, una correcta alimentacion (sin

guimicos) genera una mejorar calidadvida dentro de la comunidad:

AOccident al mente aqu? i nicia el ciclo vital
desarrollo hasta su muerte. El ser Misak aqui es recibido con todo el proceso que ha
preparado desde su preconcepcion y concepcion entiembre y la mujerCada una de

las etapas del ciclo de vida se relacionan estrictamente con los factores como la
biodiversidad alimentaria, por eso se consume cual alimento para tal etapa. Por
ejemplo, cuando nace un bebe la madre consume alimentos eates y no alimentos

frios y se realiza su respectiva ritualidad con el recién nacido y su placenta con la cual se
siembra el arraigo, pertenencia del ser Misak, por tal razon se evidencian los sistemas
agricolas,se cultivaba con la mano del hombre los mhentos y plantas medicinales
necesarias y requeridas en las etapas del ciclo de vida ( For mat o, Transcu
Pueblo Misak)
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Determinantes yactoresasociados aénvejecimiento

Durante la investigacion se evidencié que los siguientes determisargesuentran fuertemente
relacionados con el proceso de envejecimiento de la comunidad Misak Misak: territorio,
alimentacion y trabajo. Cada uno de ellos integra de manera diferencial los diversos factores
asociados que impactan el proceso de envejecimig vejez propio de la comunidad. A

continuacioén se relacionan cada uno de ellos:

Factores de riesgo

1 Condicion de Desplazamiento Forzado en Mayores indigenas y sus familias.

1 Hacinamiento en la ciudad de Bogota.

1 Deterioro de las formas de trabajo tradicites.

1 Atencion precaria por parte del sistema de salud (ignorando usos y costumbres de los
mayores indigenas).
Inequidad en la igualdad de oportunidades para recibir la pension.

El Cabildo indigena no cuenta aun con el reconocimiento juridico.

1 Cambio derégimen alimentario de territorio originario por dinAmicas urbanas y productos
procesados.

1 Imposibilidad de cultivar y procesar productos alimenticios ancestrales.

1 Falta de reconocimiento del mayor indigena como educador.

1 Discriminacion al indigena por lasos y costumbres propias.

1 Falta de conocimiento del idioma castellano.

1 Pocas oportunidades para acceder a trabajos u oficios acordes a la tradicion indigena.

1 Ausencia de orientacion y manejo para conflictos laborales entre indigenas y sectores

mayoritarps.
Pérdida progresiva de identidad y cultura.

Falta de apoyo por parte del Estado para el acceso a una vivienda digna y diferenciada.
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9 Carencia de espacios propios que permitan el encuentro, dialogo y transmisiéon de

conocimiento por parte de los mayores.

Factores protectores

La salud propia plantas medicinales, armonia con la naturaleza

La cercania entre los diferentes clanes y familias al interior de la localidad.

La comunidad cuenta con lengua propia

Desarrollo de actividades comerciales basadas en®fidabores culturales
Concepcidn de justicia propia.

Recuperacion de los usos y costumbres

El Cabildo como figura de proteccion y fortalecimiento cultural, familiar y colectivo.
La salud propia: uso, practica, ensefianza y aprendizaje de la mediasaeanc
Gestion del gobierno propio: Cabildo

Desarrollo de actividades comerciales basadas en oficios y labores culturales

=4 =4 4 A4 -4 4 -5 -4 -5 -5 -2

Programas ejecutados por Cabildos y por miembros de los pueblos indigenas. (Mayores en

Medicina Tradicional y Jardin infantil)

=

Redes d apoyo familiar establecidas entre miembros de los pueblos indigenas.

Un proyecto de vida de alto impacto en beneficio de la comunidad.

Cada uno de estos factores, incide directamente en el proceso de envejecimiento y vejez de la
comunidad Misak Misak eBogota. La estrecha relacion que existe entre la salud y el territorio,

se refleja en el desarrollo de espacios propios donde la comunidad pueda desarrollar su medicina
tradicional (desarrollando limpiezas y sanaciones) como fortalecer los lazos famyliares
colectivos. La vulneracion de estos, incide tanto en la salud como en la calidad de vida de la
comunidad, puesto que fractura las relaciones sociales y culturales que permiten proteger y

sobrevivir a la comunidad Misak.
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4.2.12Pueblo Caméntsa

Fotografia: John Amazo, Historia de Vida del Pueblo Caméntsa, diciembre 04 de 2014.
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