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Seguimiento al Plan Estratégico Propdsito Misional
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Seguimiento al Plan Estratégico Propdsito Misional

@ Cumplimiento 2016 ﬂ

Q5 33% M.

®
P
Atencion

Principales a14.426
resultados

Disenar e implementar Vinculacion de
modelos de atencidn integral 30.397 personas a
de calidad con un enfoque procesos de
territorial e intergeneracional,
para el desarrollo de
capacidades que faciliten
la inclusidn social y mejoren
la calidad de vida de la
poblaciéon en mayor
condicion de vulnerabilidad

para
el mejoramiento de
Atencidn ingresos, la recreacion, Atencion
Integral de y la participacion integral a 7.440

128.446 social
en Centros Dia
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Seguimiento al Plan Estratégico Propdsito Misional

@ Cumplimiento 2016

A O prevencion en
[ O consumo de SPA,

utilizacion en redes

Talleres de

ilegales y
maternidad "ZI
y paternidad o

Principales tempranas

resultados

Desarrollo de
actividades con
personas de
la comunidad
para fomentar
el respeto frente
a las personas

Disenar e implementar
estrategias de prevencion de
forma coordinada con otros
sectores, que permitan
reducir los factores sociales
generadores de violencia y
la vulneracion de derechos
promoviendo una cultura de
convivencia y reconciliacion

Estrategia en
educacion LGBTI 4 o
nutricional.
Piloto en Suba
y Ciudad Bolivar

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL




Seguimiento al Plan Estratégico Gestion del Conocimiento

@ Cumplimiento 2016 "

organismos
... S O internacionales BID,
0, PNUD e IPA para
’ realizar investigaciones
I y evaluaciones en
& & infancia, seguridad Disenho de
alimentaria modelos de
y habitabilidad Conectividad,
Principales en calle internet,
resultados e infraestructura
tecnoldgica

para actualizar
la entidad

Generar informacion
oportuna, veraz y de calidad Diseno del Plan
mediante el desarrollo de un Estrategico de
sistema de informacidn y de Tecnologia ((( )))
gestion del conocimiento con Informatlc;a y l
- Comunicaciones
el proposito de soportar la

toma de decisiones, realizar
el seguimiento, la evaluacion
de la gestidén y la rendicion
de cuentas institucional

Creacion del SPI:
herramienta
para el seguimiento
al Plan Institucional

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL




Seguimiento al Plan Estratégico Eficiencia Institucional

o

Acciones para
el cuidado del
medio ambiente

...._,,Q.%Cumplimiento 2016

0 8 5 : 4 O %

—— Mantenimiento
Principales al 42% de los

resultados equipamientos
® de la SDIS

Sistema

Fortalecer la capacidad
institucional y el talento humano
a traveés de la optimizacion de la

operacion interna, el mejoramiento Integrado de
P ot ’ JI Gestion para IIE

= ISR SA e nuestro monitoreo
procedimientos, y.el desarrollo El 100% de de resultados
de competencias, con el
roposito de incrementar la nuestro talento
pd vividad R humano ha
produc I.VI a organlzac.lc?na participado de
y la calidad de los servicios

jornadas de
que presta la SDIS formacion
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