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PROYECTO 1116 “DISTRITO JOVEN”

CARTILLA
PREMIO CONCURSO DISEÑO DEL 

LOGO DEL PROYECTO 
ESTRATÉGICO “DISTRITO JOVEN”

ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

SUBDIRECCIÓN PARA LA JUVENTUD
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Elaborar la propuesta según las especificaciones del numeral 1.5.
Organizar  la  propuesta  y  la  documentación  formal  según  el 
numeral 1.6.
Entregar  la propuesta en  la  fecha y  lugar definidos en el numeral 
1.7.
Hacer seguimiento y verificar el estado de la propuesta en
www.integracionsocial.gov.co

1. BASES DEL CONCURSO

1.1 ¿En  qué  consiste  el  Concurso    “Diseño  del  Logo  del  Proyecto  Estratégico 
Distrito Joven”?

CARACTERÍSTICAS 

 Área: Arte Digital

 Modalidad del estímulo: Premio.

 Descripción del concurso: La Secretaría Distrital de Integración Social, invita 
a  presentar  propuestas  de  imagen  para  el  Proyecto  Estratégico  “Distrito 
Joven” con el siguiente desarrollo:

 Logo del Proyecto Estratégico “Distrito Joven”.

 Dirigido  a:  Diseñadores,  ilustradores,  dibujantes,  publicistas,  creadores 
gráficos, artistas y demás jóvenes interesados que tengan conocimiento en las 
áreas comentadas.

 Número de estímulos a otorgar: un (1) estímulo.

 Valor del estímulo: Tres millones de pesos moneda corriente ($ 3.000.000).
1.2 ¿Quiénes pueden participar?



Página 4 de 18

Persona  natural:  Rango  de  edad  entre  141  y  28  años,  colombiano  o  extranjero, 
residente en Bogotá D.C.

Para  la  presente  convocatoria  se  entiende  por  persona  natural  quien  de  manera 
individual presenta una propuesta para ser ejecutada únicamente por él (ella).

¡Tenga en cuenta! Un  concursante  podrá  inscribir  solamente  una  (1)  propuesta  a  este 
concurso.

1.3 ¿Quiénes no pueden participar?

1.3.1 Las y los servidores públicos de la Secretaria Distrital de Integración Social
1.3.2 Las personas naturales vinculadas mediante contrato de prestación de servicios o 

contrato de trabajo en la Secretaria Distrital de Integración Social.
1.3.3  Las personas naturales que directa o indirectamente hayan tenido injerencia en la 

asesoría, preparación y elaboración de  los  términos,  requisitos y condiciones del 
concurso “Diseño del Logo del Proyecto Estratégico Distrito Joven”.

1.3.4 Las  personas  naturales  a  quienes  la Secretaría Distrital  de  Integración Social  le 
hayan declarado por acto administrativo debidamente ejecutado, el incumplimiento 
de sus obligaciones como contratistas de la entidad.

1.3.5  Las personas que formen parte del comité de selección del presente concurso, su 
cónyuge o  compañero(a)  permanente,  así  como  sus  parientes  hasta  el  segundo 
grado de consanguinidad (hijos, padres, abuelos, nietos, hermanos), segundo de 
afinidad (yerno, nuera, suegros, abuelos del cónyuge, cuñados), o primer grado de 
parentesco civil (padres adoptantes e hijos adoptivos). 

1.4 ¿Cuáles documentos necesita para participar?

El (la) concursante debe entregar la siguiente documentación:

1 En cumplimiento a lo establecido en el art. 5 de la Ley 1622 del 2013 que indica que "Toda persona entre 
14 y 28 años cumplidos"
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 Formulario de inscripción del concursante.
 Documentos jurídicos del concursante

DOCUMENTACION FORMAL
Documento Descripción Subsanable
Formulario único de
inscripción y aceptación
de las condiciones del
concurso "Diseño del Logo 
del Proyecto Estratégico 
Distrito Joven"

El formulario debe estar diligenciado en los campos 
que  aplica,  según  las  condiciones  del  concurso,  y 
firmado por la persona natural en original.
                                                                                                                              
El  formulario  debe  entregarse  completo  (no  debe 
faltar  ninguna hoja)  dado que con este documento 
el  concursante  acepta  y  se  obliga  a  cumplir 
plenamente  con  las  condiciones  del  concurso 
establecidas  en  la  cartilla  y  en  las  normas  legales 
vigentes que le sean aplicables.
. 

NO

Fotocopia del
documento de
identificación de la
persona natural

Debe presentar  fotocopia de  la cédula, o  fotocopia 
por ambas caras de la contraseña expedida por la
Registraduría Nacional del Estado Civil. 

En caso de estar en el  rango de edad de 14 – 17 
años,  deberá  adjuntar  la  tarjeta  de  identidad, 
registro de nacimiento y  la autorización de  uno de 
los padres, tutor o representante legal.

NO

Documentos para
extranjeros

Si  la  propuesta  es  presentada  por  un  extranjero, 
debe  aportar  fotocopia  por  ambas  caras  de  la 
cédula  de  extranjería  residente.  En  caso  de  no 
contar  con  este  documento,  debe  presentar 
fotocopia(s) por ambas caras de  la(s)  cédula(s) de 
extranjería  que  acredite(n)  una  permanencia 
continua  mínima  de  dos  (2)  años  en  el  país,  a  la 
fecha de cierre del concurso. 

NO

1.5 ¿Qué debe contener la propuesta con la que concursa?
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(la)  representante  legal  del  menor  de 
edad podrá autorizar a un
tercero mediante un oficio firmado. 
Destrucción  de  propuestas:  Período 
en  el  cual  la  Secretaría  Distrital  de 
Integración Social destruirá las
propuestas  y  la  documentación  que  no 
sea retirada por
los  (las)  concursantes  en  los  tiempos 
establecidos. 

3 de Octubre Secretaría Distrital de 
Integración Social Carrera 7 
No. 32 ­ 16

2. Verificación y evaluación de las propuestas.

2.1 ¿Cómo  es  el  proceso  de  verificación  y  evaluación  de  la  documentación 
requerida?

Una  vez  cerrado  el  concurso  y  para  garantizar  la  transparencia  del  mismo,  las 
propuestas  recibidas  serán  abiertas  en  presencia  de  un  equipo  designado  por  la 
Secretaría Distrital de Integración Social  el cual verificará su contenido de acuerdo a 
lo establecido en esta cartilla. 
El  comité  de  selección  estará  compuesto  por  un  número  impar  que  deliberará  y 
seleccionará a los ganadores del concurso, según lo establecido en el numeral 2.5. de 
la presente cartilla.

Luego de verificar el contenido de las propuestas inscritas, el equipo designado por la 
Secretaría Distrital de Integración Social, las ubicará en las siguientes categorías:

 Propuestas  habilitadas: Aquellas  que  presentan  la  propuesta  completa,  la 
documentación  formal  en  sobre  sellado  y  que  cumplen  con  las  condiciones 
previstas en esta cartilla.

 Propuestas  no  habilitadas:  Aquellas  que  NO  presentan  la  propuesta 
completa, la documentación formal en sobre sellado o que no cumplen con las 
condiciones previstas en el formulario de inscripción y en esta cartilla.

El resultado de la verificación será publicado de acuerdo al cronograma establecido en el 
numeral 1.7.
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Finalizado  el  proceso  de  evaluación,  verificación  de  cumplimiento  de  las  condiciones 
previstas en este concurso y selección, se procederá a realizar el acto público en cual se 
pondrá en conocimiento al (la) ganador(a) que el comité de selección determine, a fin de 
conocer su identidad.

2.2 ¿Cómo es el proceso de observaciones?

El  (la)  concursante  que  identifique  un  error  en  la  verificación  de  sus  documentos, 
deberá enviar una comunicación por escrito de manera física o al correo electrónico: 
Concursodistritojoven@sdis.gov.co,  solicitando  una  nueva  revisión  de  los  mismos 
dentro del término establecido en el cronograma del concurso.

2.3 ¿Por qué la propuesta puede ser calificada como  no habilitada?

La Secretaría Distrital  de  Integración Social  aplicará el  principio  constitucional  de  la 
buena  fe,  respecto de  las manifestaciones efectuadas por  los  (las) concursantes en 
relación  con  el  cumplimiento  de  las  condiciones,  los  términos  y  los  requisitos  aquí 
establecidos. La propuesta será calificada como no habilitada cuando:

 El (la) concursante revele contenido de la propuesta en el sobre sellado de la 
documentación formal.

 Sea presentada en forma extemporánea, entregada en oficina o dependencia 
diferente a la indicada en la cartilla, o enviada por correo electrónico o fax.

 El  (la)  concursante  se  encuentre  incurso  en  alguna  de  las  causales  de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para participar o proponer 
establecidas sobre la materia en la legislación vigente.

 El  (la)  concursante  y  sus  integrantes presenten más de una  (1) propuesta a 
este concurso.

 El  (la)  concursante  no  presente  completo  el  contenido  de  la  propuesta  o  el 
sobre  sellado  de  la  documentación  formal  de  acuerdo  a  las  condiciones 
previstas en esta cartilla.
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 El  (la)  concursante  suministre  a  la  Secretaría  Distrital  de  Integración  Social 
información que lo induzca a error en cuanto a las condiciones de verificación 
o evaluación, o que efectúe afirmaciones que no se ajusten a la verdad.

 El  material  (físico  o  digital)  aportado  en  la  propuesta  no  permita  la  lectura, 
reproducción o revisión de su contenido.

 El  (la)  concursante  o  ganador  haya  sido  sancionado,  o  le  haya  sido 
formalmente declarado el incumplimiento de las obligaciones derivadas de los 
concursos del sector mediante acto administrativo debidamente ejecutoriado. 
En estos  casos no podrán participar  por  el  término de dos  (2)  años en este 
concurso ni en los que adelante la Secretaría Distrital de Integración Social.

 Se evidencie en la propuesta que el concursante ha incurrido en una falta en 
materia de propiedad intelectual.

 La  omisión  de  la  firma  por  parte  del  concursante  en  el  formulario  único  de 
inscripción y aceptación de las condiciones del concurso “Diseño del Logo del 
Proyecto Estratégico Distrito Joven”.

2.4 ¿Quién evalúa las propuestas?

La  Secretaría  Distrital  de  Integración  Social  designará  delegados  para  integrar  el 
comité  de  selección  que  tendrá  las  funciones  de  evaluar  las  propuestas  que 
cumplieron con los requisitos exigidos en la presente cartilla y demás documentos a 
fines, emitir un concepto escrito de las mismas, deliberar y seleccionar al ganador del 
concurso, previa suscripción de un acta en la que se dejará constancia de los criterios 
aplicados para efectuar la recomendación de la selección.

El comité de selección tendrá las siguientes facultades:
 Efectuar la selección por mayoría simple. Su recomendación de selección será 

inapelable. 
 Recomendar  declarar  desierto  el  concurso  si  durante  la  deliberación 

encuentra,  por  unanimidad,  que  la  calidad  de  las  propuestas  evaluadas  no 
amerita el otorgamiento del estímulo.

 Otorgar menciones a aquellas propuestas que considere meritorias, las cuales 
consignará en el acta de recomendación del concurso.
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La Secretaría Distrital  de  Integración Social  acogerá a  recomendación de selección 
del  (la)  ganador(a)  efectuada  por  el  comité  de  selección.  Para  tal  efecto,  expedirá 
acto administrativo contra el cual procederán  los  recursos de  ley, siempre y cuando 
se ajusten a las condiciones previstas en el presente concurso.

Una  vez  notificado  dicho  acto  administrativo,  surgen  las  obligaciones  recíprocas  a 
cargo de la Secretaría Distrital de Integración Social y el (la) ganador(a). En el evento 
de  sobrevenir  inhabilidad,  impedimento  o  renuncia  por  parte  del    ganador 
seleccionado, la Secretaría Distrital de Integración Social, a partir de la evaluación del 
comité  de  selección,  asignará  el  estímulo  al  concursante  que  ocupe  el  siguiente 
puesto en orden descendente de evaluación (si aplica).

3. Ganadores

3.1 ¿Cómo se otorga el premio?

La  Secretaría  Distrital  de  Integración  Social  publicará  en 
www.integracionsocial.gov.co, el acta de recomendación del comité de selección y la 
resolución por la cual se acoge dicha recomendación (acto administrativo mediante el 
cual se dan a conocer el (la) ganador (a) del concurso. Es responsabilidad de los (las) 
concursantes revisar la publicación del acto administrativo en mención.

Una vez publicada la resolución por la cual se acoge la recomendación del comité de 
selección,  la  Secretaría  Distrital  de  Integración  Social  iniciará  los  trámites  para 
efectuar el desembolso del estímulo.

El  (la)  ganador(a)  del  concurso  debe  presentarse  ante  la  Secretaría  Distrital  de 
Integración Social con el fin de notificarse del contenido de la resolución por la cual se 
acoge la recomendación del comité de selección, en audiencia pública o a más tardar 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la publicación de la misma.

3.1.1 Documentación requerida para la aceptación del estimulo:


