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EVALUACION DE LAS CONDICIONES INDISPENSABLES POR ESTANDAR

52% 48%

21% 79%

61% 39%

54% 46%

26% 74%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1. Nutricion y Salubridad

2. Ambientes Adecuados y
Seguros

3. Proceso Pedagogico

4. Talento Humano

5. Proceso Administrativo

SI

NO

Corte 31 de Marzo de 2011



EVALUACION DE LAS CONDICIONES BASICAS POR ESTANDAR

23% 77%

25% 75%

28% 72%

19% 81%

57% 43%
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1.  N U T R I C I Ó N  Y  S A L U B R I D A D

63% 37%

75% 25%

22% 21%

75% 25%

67% 32%

74% 26%

85% 15%

48% 52%

5%

3%

83% 15%

76% 24%

1.1.1. Promocion. crecimiento y desrol lo saludable y verificación
de asistencia programa

1.1.2 Promoción, protección, apoyo y defensa de la Lactancia
Materna 

1.1.3. Implementación de la lactancia materna

1.1.4. Verificación del  Estado Vacunal

1.1.5. Apoyo a los programas de suplementación con
micronutrientes

1.1.6. Prevención, detección y manejo de las enfer. prevalentes EDA
- ERA - Fiebre y Brotes

☻1.2.1.1. Acta de visita. concepto higiénico sanitario, expedición
inferior un año.

1.2.1.2. Acta de visita concepto higiénico sanitario favorable,
inferior a un año

☻1.2.2 Servicio de al imentación por terceros, concepto higiénico
sanitario favorable, menor a un año.

☻1.2.3.1 Se evidencia la implementación de prácticas adecuadas
de limpieza y desinfección?

☻1.2.3.2 Implementa prácticas de manejo de residuos sólidos y
l íquidos
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1.  N U T R I C I Ó N  Y  S A L U B R I D A D

75% 25%

86% 14%

77% 23%

58% 13%

54% 15%

46% 26%

48% 24%

56% 16%

34% 38%

30% 42%

3%
2%

☻1.2.3.3.  Implementa prácticas de control  integral  de plagas.

☻1.2.3.4 ¿implementa prácticas de abastecimiento de agua
potable?

1.2.3.5. ¿Plan de Saneamiento Básico documentado?

☻1.3.1. Aplicación de Buenas Prácticas de Manufactura para el
servicio de alimentación.

☻1.3.2. El  personal manipulador de alimentos cumple con los
hábitos higiénicos requeridos?

1.3.3. Buenas Prácticas de Manufactura para el  servicio de
alimentación en los procesos de compra, transporte, recibido,

almacenamiento, preparación y servido.

☻1.3.4.2 Ciclo de menús con características mínimas?

1.3.4.3 Cuenta con ciclos de menús

1.3.4.4 Cuenta con Minuta Patrón

1.3.4.5 Análisis Nutricional

1.3.4.6.4 ¿S. de al imentos por terceros, cumple con minuta patrón,
ciclo de menús y análisis nutricional?

Cumple

No Cumple
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2. A M B I E N T E S   A D E C U A D O S  Y  S E G U R O S

75% 22%

32% 67%

98% 2%

94% 6%

98% 2%

92% 8%

4%

90% 5%

61% 3%

67% 33%

70% 29%

☻2.1.2. ¿El  uso del  suelo es permitido para Jardín Infanti l?

2.1.3 ¿Cuenta con l icencia de construcción con uso de suelo para 
jardín infantil?

☻2.1.4.1. El  inmueble del jardín infanti l  se encuentra ubicado
fuera de una zona de amenza por inundación?

☻2.1.4.2. El inmueble del  jardín infantil  se encuentra ubicado
fuera de una zona de amenaza por remoción de masa media o alta?

☻2.2.1.  ¿El inmueble en el que funciona cuenta con servicios
publicos domici l iarios?

☻2.2.1.7. ¿Las instalaciones del  Jardín Infanti l  cuentan con acceso
y áreas de funcionamiento independientes y exclusivas para la

realización de sus actividades?

☻2.2.1.8. ¿Si  tiene piscina acuática, cuenta con el certificado de
funcionamiento expedido por la Secretaría Distrital de Salud?

☻2.2.1.10. ¿Garantiza en todos sus espacios la iluminación y
ventilación natural?

☻2.2.1.11. ¿Los espacios que no tengan i luminación y venti lación
natural  cuentan con un sistema artificial?

☻2.2.2.  Ventanas y Vidrios

☻2.2.3.  Pisos, Muros y Techos.
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2. A M B I E N T E S   A D E C U A D O S  Y  S E G U R O S

47% 22%

38% 26%

59% 40%

8% 4%

95% 4%

33% 10%

30%

37% 5%

17%7%

31% 11%

29% 14%

☻2.2.4. Rampa(s) y escaleras

☻2.2.5. Barandas y Antepechos en mampostería.

☻2.2.6. Instalaciones eléctricas

2.2.7.  Adecuación de áreas para niños y niñas en condición de
discapacidad física

☻2.3.6.  Área Total Construida / número de Niños-as ¿Es mayor a 2
metros cuadrados por niño-niña?

☻ 2.3.7.1 Area Total  mayor o igual  que 2 metros cuadrados

☻ 2.3.7.2. Área destinada para niño-as menores de 2 años mayor a
2m cuadrados incluyendo cunas?

☻2.3.7.3. ¿Acabado pisos material  antidesl izante, caucho ó
similar para grupos de 0 a 2 años?

☻2.3.7.4. ¿Están separados los niveles de materno y caminadores
físicamente, permitiendo la visibil idad y acceso?

☻2.3.7.5. ¿El área de maternos y caminadores cuenta con acceso
directo e inmediato  al  área de control  de esfínteres y lava colas,

permitiendo la visibil idad y control entre estas dos áreas?

☻2.3.8. Zona de lactancia materna
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2. A M B I E N T E S   A D E C U A D O S  Y  S E G U R O S

84% 15%

88% 7%

39% 2%

96% 3%

27% 19%

55% 44%

93% 6%

78% 1%

85% 15%

76% 24%

91% 8%

☻2.3.9.1 ¿El área destinada para niño-as mayores de 2 años de
edad es mayor a 1 metro cuadrado?

☻2.4.1. ¿Cuenta con espacio minimo de 2 metros cuadrados en
Área(s) Recreativa(s)?

☻2.4.2. ¿En caso de util izar zonas aledañas, estas se encuentran
ubicadas en un radio máximo de 500 m?

2.5.Área Administrativa del  Jardín Infanti l

☻2.6.1. Área de servicios sanitarios y dotación de la misma

☻2.6.1.2. Baños para niños-as y dotación de los mismos

☻2.6.1.3. Baños para adultos y dotación de los mismos

☻2.6.2. Área de Comedor del  Jardín Infanti l y y dotación del mismo

☻2.7. ¿Cuenta con el Plan de Emergencias?

☻2.8. ¿Se evidencia la implementación del Plan de Emergencias?

☻2.9. Directorio de Emergencias

Cumple
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2. A M B I E N T E S   A D E C U A D O S  Y  S E G U R O S

50% 50%

68% 32%

69% 31%

79% 21%

87% 12%

27%
2%

94% 3%

31% 11%

83% 15%

94% 6%

54% 4%

☻2.10.1. Concepto vigente de inspección técnica por la Unidad
Administrativa del  Cuerpo Oficial de Bomberos

☻2.11. Estrategias para garantizar la seguridad de niños y niñas

2.11.8. Documento procedimientos maltrato, abuso y negligencia.

2.11.9. Plan de prevencion de accidentes.

☻2.12. El Jardín Infanti l ha definido e implementa la herramienta
de registro de novedades y situaciones especiales?

☻2.13.1 Cuenta con mobil iario para niños y niñas de 0 a 1 año de
edad.

☻2.13.2.  Mobiliario para niños y niñas entre 2 y 6 años de edad

☻2.13.3. Comedores Individuales para niños y niñas entre 6 y 18
meses

2.13.4. Mobil iario de almacenamiento de material

2.13.5.  Mobil iario de área educativa y  administrativa

☻2.14. Lencería para niños y niñas
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2. A M B I E N T E S   A D E C U A D O S  Y  S E G U R O S

73% 26%

73% 27%

51% 18%

63% 6%

22% 21%

17% 25%

☻2.15. Elementos de aseo para
niños y niñas

☻2.16. Botiquín

2.17. Menaje para el  Servicio de
Alimentación

☻2.17.2.11. ¿El  personal  que
realiza labores de manipulación

de alimentos cuenta con los
elementos requeridos? 

2.17.3. Cuenta con los elementos
para la adecuación de la zona de

lactancia materna

2.17.4. Cuenta con los elementos
para la conservación de la leche

materna
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3 . P R O C E S O   P E D A G O G I C O

92% 8%

34% 66%

89% 11%

82% 18%

62% 38%

90% 10%

66% 34%

94% 5%

87% 12%

91% 9%

87% 13%

☻3.1.1. ¿Cuenta con un proyecto pedagógico?

3.1.2. ¿Cuenta con una propuesta pedagógica avalada por el  Equipo
de Formulación Técnica en el área Pedagógica de la SDIS?

☻3.2.1.1. Cuenta con un mecanismo de valoración de desarrollo de
cada niño y niña

3.2.1.2.Cuenta con mecanismos que evidencian  la realización de
acciones de seguimiento y registro períodico

3.2.1.3. Cuenta con mecanismos que evidencian la atención
diferencial

☻3.2.2.1. ¿Cuenta con un mecanismo de planeación que permite
evidenciar la organización de las actividades pedagógicas? 

☻3.2.2.2. ¿Tiene implementadas las acciones pedagogicas?

3.2.3.1. ¿Cuenta con los espacios organizados en coherencia con la
planeación pedagógica? 

☻3.3.11. Cuenta con resgistros y cronograma que permita
evidenciar encuentros con padres.

☻3.3.12. Informa a padres sobre novedades y comportamientos.

3.3.2.1. ¿Cuenta con mecanismos que permiten evidenciar la
participación del Jardín Infantil  como organización social  dentro

del  territorio donde se encuentra ubicado?
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4.  T A L E N T O  H U M A N O

81% 19%

30% 23%

44% 55%

59% 14%

74% 25%

84% 15%

72% 28%

43% 56%

59% 40%

☻4.1.1.1.1. Cumple como mínimo con la proporción de
maestros (as)

☻4.1.1.1.2. Cuenta con 1 auxil iar pedagógico por cada 50
niños y niñas?

4.1.1.2. Talento humano Interdisciplinario

4.1.1.3.1. Talento Humano de Servicios de al imentos

4.1.1.3.2.  Talento Humano de Aseo e Higiene

4.1.1.4. Talento humano Administrativo

☻4.2.1.1. ¿Cuenta con una persona permanente en la jornada
de funcionamiento, con curso de Primeros Auxi lios vigente,

certificado por la institución competente? 

4.2.1.2.  ¿Cuenta con personal permanente en la jornada de
funcionamiento, con curso de Primeros Auxilios vigente, de
mínimo 40 horas presencial  certi ficado por la institución

competente? 

4.2.1.3. ¿Las maestras a cargo de cada grupo, cuentan como
mínimo con la formación de acuerdo con el perfil establecido?
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4.  T A L E N T O  H U M A N O

32% 24%

79% 21%

75% 25%

64% 36%

64% 9%

56% 17%

51% 49%

58% 42%

4.2.1.4. ¿Las auxi liares pedagógicas cuentan como mínimo con la
formación de acuerdo con con el perfil  establecido?

4.2.1.5. La dirección o coordinación del jardín infanti l está a cargo 
de un(a) profesional  de las áreas de educación, salud o

administración, con experiencia mínima de dos años en el  área. 

4.2.1.6. ¿Cuenta con profesionales formados y certificados en el
curso de prevención y detección de situaciones de abuso sexual?

4.2.1.7. ¿Cuenta con un profesional formado y certificado en la
promoción, protección, apoyo y defensa de la Lactancia Materna.?

☻4.2.1.8. ¿Cuenta con la certificación vigente del  curso de
educación sanitaria en manejo adecuado de alimentos?

☻4.2.1.9. ¿Cuenta con la certificación del examen médico general
anual  del personal  que real iza actividades de manipulación,

preparación y distribución de al imentos?

4.3.1 Administración del  talento humano

4.3.2. Bienestar y satisfacción del  talento humano
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5.  P R O C E S O   A D M I N I S T R A T I V O

87% 12%

72% 28%

30% 70%

48% 52%

82% 17%

64% 36%

5.1.1. Identidad Organizacional  - Cuenta con un documento esccrito
donde se defina la misión, visión, principios y objetivos

5.1.2.1. Estrategias permanentes y participativas de seguimiento y
evaluación del servicio.

☻5.1.3.1.1. Cuenta con un archivo que este organizado en forma
individual  para cada una de las personas del  talento humano?

☻5.1.3.1.2. ¿El  archivo está organizado en forma individual para
cada uno de los niños-ñas y sus famil ias?

5.1.3.1.4. Los niños, niñas y el  talento humano cuentan con carné de
identificación de la Institución?  

5.1.3.1.5. Cuenta con la información actualizada con relación a:
Gestión para el Registro de Educación inicial (R.E.I), Proceso

administrativo, Proceso financiero.
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