
ENTIDAD :

VIGENCIA:
FECHA DE

PUBLICACIÓN: 

Subcomponente/

procesos
Meta o Producto Responsable

Fecha 

Programada

Vigencia 2016

1.1
Espacio de sensibilización sobre el Derecho de acceso a la

información pública 
Número de eventos programados / número de eventos realizados X 100

Subsecretaría

Oficina Asesora de Comunicaciones

Dirección de Analisis y Diseño 

Estrategico

Subdirección de Gestión del Talento 

Humano

Dependencias SDIS

Julio de 2016

Octubre de 2016

1.2
Participar en 10 conversatorios de diálogos de Control Social en

las localidades
Instrumentos diligenciados en cada Diálogo Social

Dirección Territorial Subdirectores 

Locales Marzo-Abril 2016

1.3 Evaluación de los conversatorios de diálogos Insumos consolidados y tiempo de dedicación continuo
Subsecretaría - Equipo proyecto 

Transparencia y Probidad
Mayo de 2016

Incentivos para motivar

la cultura de la rendición

y petición de cuentas

2.1 Implementar la herramienta pedagógica en sus 4 componentes.
Número de talleres implementados y Número de puestas en escena del

skeitch. 

Subsecretaría - Equipo proyecto 

Transparencia y Probidad
Mayo de 2016

Evaluación y

retroalimentación a la

gestión institucional

3.1
Informes Gestión de la entidad

Relación con Control Político 
Informes

Subsecretaría, Dirección de Análisis y 

Diseño Estratégico -DADE
Diciembre 

Información de calidad y 

en lenguaje 

comprensible

Componente 3: Rendición de cuentas

Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL (SDIS)

PLAN ANTICORRUPCIÓN Y DE ATENCIÓN AL CIUDADANO  - PAAC

2016

MARZO DE 2016

Actividades
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