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Resolución Número ____________________ DEL_______________________

"Por la cual  se ordena la apertura de la Selección Abreviada No.1121 de 2008 
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Departamento Administrativo
BIENESTAR SOCIAL




RESOLUCIÓN No.    0591   DEL 6 DE JUNIO DE 2008     
"Por la cual  se ordena la apertura del  PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA (LITERAL H)  No. SDIS – SLH - 04 - 2008
y se crea y conforma un comité evaluador "


LA DIRECTORA POBLACIONAL
En uso de las facultades legales, en especial las conferidas en la Resolución No. 108 del 1 de febrero de 2008 y en el artículo 6º de la Resolución No. 313 del 11 de marzo de 2008 y

CONSIDERANDO:

Que la actual Administración Distrital, mediante el plan de desarrollo “BOGOTÁ POSITIVA: PARA VIVIR MEJOR” busca afianzar una ciudad en la que todas y todos vivamos mejor. En la que se mejore la calidad de vida de la población y se reconozcan, garanticen y restablezcan los derechos humanos y ambientales con criterios de universalidad e integralidad, convirtiéndose en un territorio de oportunidades que contribuya al desarrollo de la familia, en especial de los niños y niñas en su primera infancia.

Que el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas Bogotá, D. C., 2008 – 2012 “BOGOTÁ POSITIVA: PARA VIVIR MEJOR”, establece como propósito dentro de su objetivo estructural ciudad de derechos “Garantizar condiciones dignas de seguridad alimentaria, nutrición, salud, educación, bienestar social, ambiente, vivienda, cultura, recreación y justicia, con énfasis en las personas, grupos poblacionales y sectores sociales en condiciones de riesgo o vulnerabilidad”. 

Que dentro de los perfiles de la población vulnerable se evidencian unidades sociales contextualizadas en diferentes escenarios históricos, sociales y políticos, que presentan múltiples problemáticas al interior de éstas, tales como : trastornos psicosociales, disgregación social, escasos recursos para afrontar las crisis a nivel personal y familiar, incapacidad para resolver situaciones de la vida diaria, disminución de las funciones mentales que se manifiestan en patologías asociadas, bajo nivel y carencia de hábitos para la autogestión y el desempeño productivo, el no reconocimiento como personas sujetos de deberes y obligaciones en particular con su núcleo familiar, dificultad para relacionarse con otras personas y para adaptarse al medio, baja tolerancia a la frustración, eventos vitales negativos, cambios fisiológicos derivados de la edad y del consumo de sustancias psicoactivas lícitas e ilícitas, conductas disfuncionales con presencia de esquemas maltratantes generadores de violencia intrafamiliar, entre otros. Lo anterior unido a factores sociales como la urbanización incontrolada, la pobreza y los rápidos cambios tecnológicos y las desigualdades en materia de accesibilidad a servicios tienen un gran impacto y favorecen la aparición de conductas psicosociales negativas. 

Que la Secretaría Distrital de Integración Social tiene la misión de liderar y formular en la perspectiva del reconocimiento y la garantía de los derechos, las políticas sociales del Distrito Capital para la integración social de las personas, las familias y las comunidades, con especial atención para aquellas que estén en mayor situación de pobreza y vulnerabilidad, ejecutar las acciones que permitan la promoción, prevención,  protección, rehabilitación y restablecimiento de sus derechos, mediante el ejercicio de la corresponsabilidad y la cogestión  entre la familia, la sociedad y el Estado.

Que a través del Proyecto 7312 “Atención Integral para la Inclusión social de Ciudadanos y Ciudadanas Habitantes de la Calle”, se establece que el objetivo de la protección social integral es brindar servicios básicos y especializados de alojamiento, nutrición, salud, educación, formación para el trabajo y atención terapéutica conducentes a la inclusión social, a través de las diferentes modalidades y submodalidades de dos líneas de atención: Línea de Servicio de acercamiento y Acogida y Línea de  Servicio de apoyo terapéutico y Enlace social.

Que la modalidad de Escuelas de Vida para la Inclusión social ofrece diferentes alternativas de tratamiento psicoterapéutico de acuerdo al perfil de los/as beneficiarios/as que eligen de manera voluntaria este servicio. Una de estas alternativas se brinda a través de la submodalidad de Alojamientos temporales, a través de los cuales la Secretaria invita a familias y parejas, habitantes de calle o no, que requieren acompañamiento e intervención terapéutica y formativa, a tomar decisiones sobre su proyecto de vida. Este acompañamiento junto con sus diversos componentes esta desarrollado dentro de la perspectiva de derechos y deberes, de género, de corresponsabilidad civil y la construcción de ciudadanía como ejes transversales que orienten la prestación del servicio.

Que bajo las anteriores consideraciones, la Secretaría Distrital de Integración Social, a través del proyecto 7312, brinda atención especializada a través de Alojamientos Temporales por medio de la contratación con entidades idóneas que propicien mediante tratamiento psicoterapéutico el rescate de las potencialidades de los beneficiarios-as, para que avancen en su proceso de inclusión social, en la perspectiva de un desarrollo humano sostenible.

Que por todo lo anterior, como parte integral de la intervención de las poblaciones de ciudadanos/as habitantes de la calle y zonas de alto deterioro urbano, sujetos de atención de la Secretaría, se hace necesaria esta contratación a través de la cual se transforma el concepto de indigente como marginalidad y exclusión para ser incorporados en la concepción de INCLUSIÓN SOCIAL, PARTICIPACIÓN, DERECHO Y DEBERES, a través de la submodalidad de Alojamientos Temporales, en los cuales, a partir de los diferentes componentes de intervención se parte del reconocimiento  del ciudadano y ciudadana habitante de la calle como un sujeto de derechos, con antecedentes de consumo de sustancias psicoactivas, conductas propias de sus condición, con secuelas  de patologías físicas  y mentales que merece ser incluido en un plan de tratamiento integral dada su vulnerabilidad. 

Que por lo anterior la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL a través de la Subdirección para la Adultez requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCIÓN INTEGRAL PARA CONTRIBUIR A LA INCLUSIÓN DE CIUDADANOS Y CIUDADANAS HABITANTES DE LA CALLE A PARTIR DE LA IDENTIFICACIÓN, CONSTRUCCIÓN Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES Y SOCIALES DE PROCESOS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN LA MODALIIDAD DE CENTROS DE DESARROLLO PERSONAL”.
Que el articulo 5 del Decreto 066 de 2008, prescribe que el Jefe o Representante de la entidad estatal o su delegado, ordenará de manera motivada la apertura del proceso de selección que se desarrolle a través de Selección Abreviada.

Que la Secretaría Distrital de Integración Social ha definido un presupuesto Total de OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($829.424.252,oo) M/CTE. El presupuesto oficial para cada CENTRO DE DESARROLLO PERSONAL para cincuenta (50) personas es de CUATROCIENTOS DIEZ Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTISEIS PESOS ($416.272.126,oo) M/CTE. 

Que como soporte presupuestal del proceso, existen los Certificados de Disponibilidad Presupuestal que se señalan en la siguiente tabla: 

	NO. DE CDP
	NO. DE PROYECTO
	MODALIDAD
	COMPONENTE DEL GASTO
	VALOR CDP

	6925


	7312
	ESCUELA DE VIDA – CENTROS DE DESARROLLO PERSONAL TRANSITORIO 
	INTERVENCION ESPECIALIZADA
	$416.272.126,oo

	6928


	
	
	
	$416.272.126,00

	VALOR PRESUPUESTO OFICIAL
	$829.424252,oo


Que de conformidad con el numeral 4° del artículo 5 del Decreto 066 de 2008  los estudios  previos correspondientes al presente proceso de selección, así como el pliego de condiciones definitivo  estarán disponibles para su consulta en la Subdirección de contratación de la Secretaría Distrital de Integración Social ubicada en la Calle 11 No. 8 – 49 oficina 308 – 309 y la pagina Web www.integracionsocial.gov.co/contratacion  a partir de la fecha del presente acto.

Que en aras de garantizar la selección objetiva, se hace necesario designar un Comité Evaluador para el proceso de SELECCIÓN ABREVIADA (LITERAL H)  No. SDIS – SLH - 04 - 2008, el cual efectuará el análisis y evaluación de los requisitos jurídicos, técnicos, económicos y financieros de la propuesta presentada, aplicando para ello, los principios de la contratación estatal, en especial, el de selección objetiva, de acuerdo con lo  establecido en el  pliego de condiciones y la Ley 80 de 1993, elaborando además con celeridad los informes correspondientes. 

Que con el objetivo de garantizar la efectividad del principio de transparencia en la contratación pública y en cumplimiento de lo establecido en el numeral 5 del articulo 5 del decreto 066 de 2008 la Secretaría convocara a la Veeduría Distrital para que realice el control social correspondiente, en el proceso de selección  que  adelantara  esta entidad. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de SELECCIÓN ABREVIADA (LITERAL H)  No. SDIS – SLH - 04 - 2008, cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCIÓN INTEGRAL PARA CONTRIBUIR A LA INCLUSIÓN DE CIUDADANOS Y CIUDADANAS HABITANTES DE LA CALLE A PARTIR DE LA IDENTIFICACIÓN, CONSTRUCCIÓN Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES Y SOCIALES DE PROCESOS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN LA MODALIIDAD DE CENTROS DE DESARROLLO PERSONAL”.
 ARTÍCULO SEGUNDO: Señalar como presupuesto oficial total la suma de OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($829.424.252,oo) M/CTE. 
ARTÍCULO TERCERO: Determinar el cronograma del presente proceso y señalar que en caso de presentarse alguna modificación al mismo, esta podrá realizarse mediante la expedición de una Adenda Aclaratoria. 

	PROCESO
	TERMINO
	DESDE
	HASTA

	Apertura del proceso
	
	05-06-08

	Publicación pliego de condiciones definitivo
	Cinco (5) días hábiles
	06-06-08
	13-06-08

	Observaciones al pliego de condiciones definitivo
	tres (3) días hábiles

Desde las 8:00 a.m. hasta las 4:30 p.m.
	06-06-08
	11-06-08

	Respuestas Observaciones al pliego de condiciones definitivo
	Dos (2) días hábiles 
	11-06-08
	12-06-08

	Cierre 
	
	16-06-08

Calle 11 No. 8-49 -Hall de reunión 3er Piso Subdirección de contratación

2:00 PM

	Evaluación Preliminar
	Cinco  (5) días hábiles
	17-06-08
	23-06-08

	Observaciones a evaluación preliminar
	Tres (3) días hábiles

Desde las 8:00 am hasta las 4:30 pm.
	24-06-08
	26-06-08

	Respuestas a las observaciones de evaluación preliminar y traslado de evaluación definitiva
	Tres (3) días hábiles
	27-06-08
	01-07-08

	Respuesta a las observaciones a la evaluación definitiva dichas y Audiencia de adjudicación
	Un (1) día hábil
	FECHA:  04 – 07 – 08 

Calle 11 No. 8-49 – Hall de reunión 3er Piso Subdirección de contratación

 Hora: 2:00 PM. 


ARTÍCULO CUARTO: Crear un comité evaluador para el proceso de verificación y evaluación de las propuestas presentadas en el proceso de SELECCIÓN ABREVIADA (LITERAL H)  No. SDIS – SLH - 04 - 2008, el cual realizará las siguientes actividades:

1. Atender el proceso de selección.

2. Efectuar el análisis, verificación y/o evaluación de los criterios jurídicos, técnicos, económicos y financieros de las propuestas presentadas en desarrollo del SELECCIÓN ABREVIADA (LITERAL H)  No. SDIS – SLH - 04 - 2008 y elaborar los informes correspondientes. 

ARTÍCULO QUINTO: El comité evaluador creado en virtud del artículo anterior, cumplirá sus funciones de acuerdo con los criterios de selección objetiva establecidos en el pliego de condiciones y estará conformado de la siguiente manera:
a)    El subcomité Financiero conformado por: El Subdirector Administrativo y Financiero y el Asesor del Área Financiera.

b)
El subcomité Técnico y Económico conformado por: La Subdirectora para la Vejez.
c) El subcomité Jurídico, conformado por: El Subdirector de Contratación y la Jefe de la Oficina Asesora Jurídica.”

ARTÍCULO SEXTO: Determinar que el plazo para la presentación de propuestas será el que se determine en el pliego de condiciones.
ARTICULO SEPTIMO: Convocar a las veedurías ciudadanas, las asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, para que realicen el control social al presente proceso de selección apara lo cual pueden obtener información en el teléfono 3446400 extensión 1081, en la Calle 11 No. 8-49, oficina 308, Bogotá D.C. o en la Página Web: www.integracionsocial.gov.co.
ARTICULO OCTAVO: Copia de la presente Resolución deberá remitirse al Despacho de la Subsecretaría, a la Oficina de Control Interno, a la Dirección Poblacional y a la Subdirección de Contratación.

ARTÍCULO NOVENO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá D. C. a los, 

CLAUDIA HELENA PRIETO VANEGAS
DIRECTORA POBLACIONAL
Resolución No. 108 del 1 de febrero de 2008
CONSTANCIA DE ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE RESOLUCIÓN DE APERTURA PROCESO DE  

	SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

	FUNCIONARIOS
	NOMBRE
	FIRMA
	FECHA

	ELABORADO POR
	RAFAEL GÓMEZ ROBLEDO
	
	06-06-08

	REVISADO POR
	JAIME WILSON GARZON ALFARO
	
	06-06-08

	REVISADO POR
	LUZ MARY RINCON ROMERO
	
	06-06-08

	APROBADO POR
	LUIS ALFREDO MACIAS MESA
	
	06-06-08
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