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ACTA No. 1 DE 2020 

SESIÓN ORDINARIA 

 

FECHA: 12 de Febrero de 2020 

HORA: 8:00 a.m. 

LUGAR: SDIS piso 12 

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:  
 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observa

ciones 

Sí No  

Carmen 
Marciales 

Dupla 
mujeres y 
género 
Regional 
Bogotá 

Defensoría Del Pueblo.    

Lina Alejandra 
Quintero 

Referente de 
Violencia de 
Género 

Personería de Bogotá x   

Valentina Gámez Contratista. Instituto Distrital para la 
Protección de la Niñez y la 
Juventud - IDIPRON 

x   

Jonathan 
Gutiérrez 

Contratista. Instituto Distrital para la 
Protección de la Niñez y la 
Juventud - IDIPRON 

x   

Diana De La 
Rosa 

Contratista  Subdirección para la Familia/ 
Secretaria Distrital de Integración 
Social. 

x   

Maritza Ramírez 
Martínez 

Contratista  Subdirección para la Familia/ 
Secretaria Distrital de Integración 
Social. 

x   

Sandra Maritza 
Alarcón Velandia 

Profesional  Subdirección para la Familia/ 
Secretaria Distrital de Integración 
Social. 

x   
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Rita Serna  Profesional Subdirección para la Familia/ 
Secretaria Distrital de Integración 
Social. 

x   

Ana Lucia 
Martínez  

Contratista  Subdirección para la Familia/ 
Secretaria Distrital de Integración 
Social. 

x   

María del Rosario 
Fandiño 

Contratista  Subdirección para la Infancia/ 
Secretaria Distrital de Integración 
Social. 

x   

Yully Marcela 
Ramírez 
Contreras 

Profesional 
Especializado 

Secretaría Distrital para la Mujer. 
DEVAJ 

x   

Nubia González Profesional 
Universitario 

Secretaria Distrital de Salud 
DPSS 

x   

Antonio 
Rodríguez 

Profesional 
Especializado 

Secretaria Distrital de Salud x   

Rodrigo Lopera Profesional 
Especializado 

Secretaria Distrital de Salud x   

Charlotte 
Scheiner Callejas 

Profesional 
Especializado 
PPMYEG 

Secretaria Distrital de Salud x   

Adriana Ortiz 
Linares 

Contratista Secretaría Distrital de Educación X   

Andrés Urrea Contratista Secretaría Distrital de Educación x   

CT Fabio 
Cipagauta 

Planeación Policía Nacional MEBOG x   

 

SECRETARIA TÉCNICA:  

 

Nombre Cargo Entidad 

Aleyda Gómez Equipo de 
prevención de 

Secretaria Distrital de 
Integración Social.  

x   
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violencias 
Subdirección para 
la familia SDIS 

 

INVITADOS PERMANENTES:   
 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaci

ones 
Sí N

o 

Yalira Margoth 
Perea Guzmán 

Investigador 
Coordinador 

Fiscalía General de la 
Nación 

x   

Yadira Susa 
Zambrano 

Referente SNBF 
Regional Bogotá 

ICBF x   

Martha Ligia 
Rincón 

Profesional  Secretaría Distrital de 
Planeación 

x   

Yenny Consuelo 
Onatra 

Profesional Secretaría Distrital de 
Planeación Dirección 
Política Poblacional 

x   

Diana Osorio Gerente Mujer y 
Género. Instituto 
Distrital de la 
Participación y 
Acción Comunal 

Instituto Distrital de la 
Participación y Acción 
Comunal - IDPAC. 

x   

Luz Helena Roa Coordinadora 
Nacional  

Fundación GENFAMI x   

Nelson Rivera Gerente Fundación Renacer. x   

… 

 

OTROS ASISTENTES A LA SESIÓN: 

 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaci

ones 
Sí N

o 
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ORDEN DEL DÍA: 
 
1. Verificación del quórum. 
2. Aprobación orden del día. 
3. Desarrollo de la sesión  
4. Conclusiones.  
5. Varios 
6. Compromisos 
 
 

DESARROLLO: 
 

1. Verificación del quórum. 
 

Se hace verificación del quórum. 

 

2. Aprobación orden del día. 
 
Se aprueba el siguiente orden del día: 
 
 

I. Socialización de los últimos ajustes realizados a la modificación del Acuerdo 152 
de 2005.  

II. Presentación de Tasa de violencia intrafamiliar y violencia sexual, fuente SIVIM, 
marco situacional de violencias.  

III. Diseño del Plan de Acción 2020 
IV. Varios 

 
 

3. Desarrollo de la sesión 

 
I. Socialización de los últimos ajustes realizados a la modificación del Acuerdo 152 

de 2005 
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Se da inicio al Comité Técnico con palabras de bienvenida por parte de la profesional 
Aleyda Gómez de la Subdirección para la Familia de la SDIS, entidad que preside como 
Secretaría Técnica del Consejo Distrital para la Atención Integral a las víctimas de 
violencia intrafamiliar, violencias y explotación sexual.  Se realiza una breve 
presentación de las y los asistentes.  
 
Acto seguido, Aleyda Gómez realiza la socialización del proceso que se ha llevado a 
cabo para la modificación del Acuerdo 152 de Bogotá, e informa que para ello se han 
desarrollado varias mesas de trabajo para la revisión del Acuerdo 152, e indicando que 
la última versión del documento ya cuenta con los ajustes adicionales enviados por la 
Secretaria de la Mujer, en el mes de diciembre de 2019.   
 
En ocasión a los cambios internos que se pueden estar presentando al interior de las 
entidades, se espera que se realice una nueva revisión al acuerdo, con las oficinas 
jurídicas, por ello se considera que cada delegado debe buscar espacio en sus 
entidades para dar a conocer la modificación, y de existir ajustes se dispondrá de 2 
semanas para este proceso. 
 
La sugerencia del representante de la Secretaria de Gobierno es socializar el acuerdo 
en cada entidad y considerar con oficinas jurídicas dos semanas para la respectiva 
revisión.  
 
Una vez se disponga de la ultima versión de la modificación al acuerdo 152 de 2005, se 
realizarán las gestiones correspondientes para allegarlo al Consejo de Bogotá,  
 
Por parte de Secretaria de Salud, se sugiere que se envié un correo desde el Consejo, 
a la oficina jurídica de cada entidad para agilizar el proceso.  
 
Aleyda propone que se deje legible el correo de personas presentes para enviar 
información del Consejo, y cada entidad aporte al Consejo la información de contacto 
de oficinas jurídicas a la brevedad posible para poder enviar la información 
correspondiente.  
 
II. Presentación de Tasa de violencia intrafamiliar y violencia sexual, fuente SIVIM, 

marco situacional de violencias.  
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El profesional Antonio Rodríguez, de la Secretaria Distrital de Salud, realiza la 
respectiva presentación del marco situacional de violencias en Bogotá, de acuerdo con 
la información reportada en el Sistema de Vigilancia Epidemiológica de la Violencia 
Intrafamiliar, el Maltrato Infantil y la Violencia Sexual – SIVIM.   
 
Inicia con la presentación de cifras de  los casos  de violencia notificados en los 
Sistemas de vigilancia. E indica que se hizo trabajo con IPS para mejorar la atención, 
del protocolo de violencia sexual.  
 
La información del marco situacional de las violencias se puede encontrar ingresando a 
Google Salud Data – Salud Mental, la información se puede revisar por localidades y 
por puntos de calor.  
 
En la presentación de datos estadísticos se cruza información por tipo de eventos.  
 
Posteriormente presentó información de la tasa de maltrato infantil y abuso sexual. E 
informa que el SIVIM tiene la ventaja que se pueden cruzar variables, la tasa es más 
alta en el caso de niñas.  En abuso sexual la tasa es de 4 o 5 casos por cada 100.000 
habitantes. Por cada 5 niñas victimas de abuso hay un niño.  
 
Adicionalmente con respecto a los casos notificados de violencia intrafamiliar, maltrato 
infantil y violencia sexual, socializa las UPZ donde se presentan más casos y señala las 
localidades correspondientes. Indica que la idea es tener claridad en georreferenciación 
de concentración de casos. Se anexa presentación de Secretaria Distrital de Salud.  
Aleyda resalta esta información para activar las rutas y para construir acciones dentro 
del Plan de acción del Consejo.  
 
Rosario de la Subdirección para la Infancia, propone que debe haber unas líneas 
técnicas básicas en el Distrito para alinearse con temas del Plan de Desarrollo en 
“Nuevas masculinidades” y “Eliminación del machismo”. Enfatiza que se deben 
pedagógizar las acciones.  
 
A lo cual, Aleyda comenta que existe el Plan Distrital de Prevención y Atención a 
violencias de género, que no es de la SDIS, sino del Plan de Desarrollo Distrital, es 
necesario articular de manera inter y transectorial, para fortalecer equipos y desarrollar 
acciones.  
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Adicionalmente, rosario hace el llamado para que el tema de suicidio sea puesto en la 
agenda de este Consejo, debido a las alertas de Educación en ideación suicida en 
niños y niñas menores de 11 años de edad.  
 
Aleyda complementa diciendo que también se debe priorizar en mesas de atención y 
prevención a “niñas menores de 14 años gestantes” y en “ESCNNA”.  
 
Por su parte Adriana de Secretaria de Educación, menciona que en el sistema de 
alertas se reportaron 24 suicidios consumados, frente a lo cual SED contratará 500 
orientadoras y fortalecerá articulación con Salud y demás entidades.  Yadira manifiesta 
que desde nivel nacional del ICBF se realizará alianza por los niños, las niñas y 
adolescentes; y otro tema por atender con la población migrante es el de vulneración 
de derechos.  
 
De otra parte, la funcionaria Yalira Perea del Programa Futuro Colombia de la Fiscalía, 
mencionó que los delincuentes se encuentran en el contexto del colegio, hay que 
proteger a los niños, las niñas y los adolescentes. Buscar líderes sociales y vincularlos 
a la escuela de formación. Se propone articular y que la información sea compartida 
oportunamente y reforzar los territorios de la casa a la escuela.  
 
La funcionaria Lina de la Personería, manifiesta que: considera importante el trabajo 
articulado, no se pierda de vista las competencias institucionales y que cada uno 
cumpla su misionalidad.  Es importante articular con otros Consejos que tienen 
acciones a favor de los niños, niñas y adolescentes como COLIA y SOFIA.   Se debe 
articular con aletas tempranas de Defensoría y dar respuesta a recomendaciones.   
 
E informa que de acuerdo con el acuerdo 755 de 2019 se modifica la planta de 
personal de la Personería y se modifican funciones, entre las modificaciones a tener en 
cuenta: actualmente Personería delegada para la Familia y sujetos de especial 
protección; Creación de la Personería delegada para el Sector integración Social y 
mujer.  
 
Andrés de la Secretaria de Educación, menciona que la estrategia de SED “Colegios 
abiertos”, vincula a la comunidad circundante a espacios educativos, para que también 
lleguen a esa población, para promoción y prevención de riesgo de ESCNNA, SPA, 
invitación para priorizar escenarios y se impacten territorios priorizados.  
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Aleyda sintetiza lo referido en las intervenciones, en los siguientes términos: tener en 
cuenta la población, enfoques y como influir en el Plan de Prevención y Atención para 
que no se piense en lo individual sino tener una visión integral.  
 
Adicionalmente informa que el primer Consejo Directivo se realizará en la primera 
semana de marzo y será presidido por la Alcaldesa, para lo cual, el ejercicio que se 
realizará hay será insumo para la propuesta del Plan Distrital.  
 
Acto seguido se realiza ejercicio por mesas de trabajo, para ello se indica tener en 
cuenta los objetivos y acciones planteados en el Pla de Acción, y proponer en grupos 
integrados por representantes de las diferentes entidades, actividades que posibiliten la 
ejecución de las acciones proyectadas.  
 
Se propone que en cada Consejo Técnico se compartan las acciones internas de cada 
entidad, bien sea rutas, lineamientos, u otros ya que es importante que al interior del 
espacio se conozca el actual de cada entidad.  
 
 
III. Diseño del Plan de Acción de 2020:  
 
Una vez socializados los Objetivos y sus respectivas acciones proyectadas en 2019, 
para el diseño del Plan de Acción 2020, se realiza 4 mesas de trabajo, conformadas 
por representantes de las diferentes entidades, para plantear las actividades orientadas 
a la implementación de las acciones y cumplimiento de los objetivos.  
 
Plenaria:  
 
Una vez realizado el ejercicio, se realiza plenaria en la que cada grupo presenta las 
propuestas planteadas por cada objetivo:  
 
Con respecto al objetivo 1: Promover la trasformación de los imaginarios, creencias y 
prácticas que naturalizan y legitiman la violencia intrafamiliar y las violencias sexuales, 
a través del fortalecimiento y articulación de las acciones institucionales intersectoriales 
y transectoriales 

 
Se propusieron las siguientes actividades:  

 Documento técnico: que contenga marco de referencia, con desarrollo 
conceptual, generar lenguaje común en temas, conceptos y estrategias. 
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 Bajar línea técnica al territorio, para ello realizar 3 jornadas de apoyo técnico a 
los Comités Redes de Buen Trato.  

 Reconocer contenidos de estrategias de prevención de diferentes entidades, 
para no repetir sino sumar y complementar, condensando en un ABC sencillo. 

 Ampliar los contenidos de la Escuela de Formación a la comunidad.  
 
Conclusión:  
 

 Fortalecimiento de las Escuelas de Formación y bajar los contenidos a los 
Comités Redes de Buen Trato.  

 Jornadas de línea técnica a Comités Redes de Buen Trato.  

 Con respecto a la propuesta de elaboración de documento, es importante la  

 Realizar alianzas estratégicas para llegar a territorios priorizados 

 Importante continuar abordando el tema de empresas que tejen y protegen  
 
 

En cuanto al Objetivo 2: Generar espacios de formación a servidores y servidoras 
del Distrito Capital en prevención y atención de las violencias Intrafamiliar y Sexual.  
Proponen las siguientes actividades:  

 

 Realizar escuela de formación en la ruralidad, por ejemplo, en Usme -
Sumapaz.  

 Realizar en la apertura o cierre de la Escuela de formación evento (tipo feria 
de servicios) de presentación de las estrategias lúdicas, pedagógicas 
implementadas por las entidades en los territorios para la prevención de la 
violencia intrafamiliar y sexual.  

 Mantener disponible el material de la Escuela de Formación para consulta 
permanente.  

 
 

Con referencia al Objetivo 3: Fortalecer la atención integral y oportuna a las víctimas 
de violencia intrafamiliar y violencia sexual desde los enfoques de derechos, género 
y diferencial.   Para la implementación de las acciones del Plan de Acción, 
propusieron las siguientes actividades: 
 

 Revisar y socializar ruta de atención a violencia sexual 

 Construir una ruta más sencilla para la comunidad 

 Formular ruta de atención a violencia intrafamiliar, en el segundo semestre 
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 Asistencia técnica a Comités locales, realizar acompañamiento a Comités en 
territorio.  

 Formación a los profesionales de las entidades de Salud, Justicia, Protección, 
Educación e  ICBF.  

 
 

I. Varios 
 
Finalizando la sesión, se hace presente la subdirectora para la Familia Omaira Orduz, 
quien exalta la labor del Consejo Distrital para la atención integral a víctimas de 
violencias, y explotación sexual.  Así mismo refiere que para la presente administración 
se plantea realizar un programa distrital de prevención de violencias por razones de 
género, donde las metas se planteen por sector.  Además, menciona que es importante 
fortalecer el trabajo con familias en pautas de crianza no violentas, y posicionar la 
Política Pública para las Familia.  Trabajar entre todos para lograr una Bogotá sin 
miedo, de acuerdo con lo planteado en el Plan de Gobierno de Claudia López.   
 
 
Compromisos:  
 
Por parte de la Secretaria Técnica del Consejo, se recopila y sistematizará la 
información obtenida durante el ejercicio desarrollado en reunión de Comité Técnico, 
respecto a las actividades propuestas para el desarrollo de las acciones planteadas en 
los objetivos del Plan de Acción.  
 
Se concerta reunión de trabajo del Comité Técnico para el 19 de febrero de 2020, de 
8:00 a.m. a 12:00 m. en la SDIS, para continuar el trabajo desarrollado en aras de 
diseñar el Plan de Acción 2020.  
 
 
Se enviará oportunamente, la respectiva convocatoria de la reunión y los insumos para 
continuar con la jornada de trabajo, para ello se solicita a las y los delegados de las 
entidades revisar la matriz de sistematización de la información, para realizar los 
aportes.  
 
Fecha, hora y lugar de la sesión extraordinaria del Consejo Técnico: 19 de febrero del 
2020, 8:00 a.m., en la Secretaría de Integración Social.  
 



Consejo Distrital para la atención integral a víctimas de violencia 

Intrafamiliar, violencia y explotación sexual 

 

 
 
 
 

 

 

 

     11 

En constancia se firman, 
 

 

 

 

 

PRESIDENTE  
 

  

 

 

 

 

SECRETARIO  
 

 
Anexos: 
1. Lista de firma de asistentes. 
2. Presentación de Tasa de violencia intrafamiliar y violencia sexual, fuente SIVIM, 
marco situacional de violencias.  
 
 
 
 
 
 
Proyectó: Rita Elena Serna Sánchez- Profesional Subdirección para la Familia-SDIS 
Revisó: Maritza Ramírez Martínez / Aleyda Gómez Pinilla / Subdirección para la Familia -SDIS  

{{Sig_es_:signer1:signature}}
{{Sig_es_:signer2:signature}}
Aleyda Gomez (23 Jul. 2020 14:41 CDT)
Aleyda Gomez

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAITDPEwNYRsiinpBZGZiScT8nqPVkG_FC
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAITDPEwNYRsiinpBZGZiScT8nqPVkG_FC

		2020-07-23T12:41:26-0700
	Agreement certified by Adobe Sign




