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Nombre de la actividad

CONVOCATORIA RECEPCION PORTAFOLI
NOCHE

0 DE SERVICIOS PARA OPERAR CENTROS DIA Y CENTROS|

Mes
Numero
Tipo de

publico
(Marque X)

Personal

SDIS Ciudadanos

OPERAR LOS SERVICIOS DE CENTRODIAY

Objetivo: CONTAR CON UNA BASE DE DATOS DE LAS ORGANIZACIONES SIN ANIMO DE LUCRO INTERESADAS EN
CENTRO NOCHE ADSCRITOS A LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ.

S'oliéi't'udkpkaré:

Fecha: FEBRERO 24 DE 2017 Lugar:

Horario:

{Marque X) : Especificaciones técnicas

Externo

Diseiio y produccion gréfica

A.Cantidad |

1

Produccion de eventos

B. Describa las caracteristicas especificas (color, disefio, formato,

duracién, tamario)

Produccién audiovisual

Registro periodistico

Comunicacién digital

(libros, cartillas, etc) -Impresos

Otros

Wéb ylntranet Anexos

Documento Controlado

Fotos

Informacién proyecto

Otros documentos

La solicitud corresponde a:

Eje Plan de Desarrolio

Programa Plan de Desarrolio

Proyecto de inversion

Proceso

Objetivo del Plan Estratégico

Nombre Solicitante:

PATRICIA GOMEZ CUERVO

Cargo

SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ

Dependencia:

DIRECCION POBLACIONAL

Teléfono

Correo electrénico:

3279797 EXT 1940

Mévil:

POOMESOSEIS GOV CO

Firma de quien autoriza

Nombre de quien autoriza

Cargo

ELABORQ

APROBO

NOMBRE

Sonia Acelas Sergio Lépez Cifuentes

Jorge Enrique Rojas Rodriguez

CARGO

Contratista OAC

Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Lider del Proceso de Direccionamiento
Politico




ASUNTO: CONVOCATORIA

La Secretaria Distrital de Integracién Social (en adelante SDIS) a través de la Direccion
Poblacional desea identificar Entidades Sin Animo de Lucro (en adelante ESAL), interesadas en
hacer parte de convenio de asociacion, para la operacién de Centros Dia y Centros Noche, en el
marco de los componentes de| proyecto Envejecimiento Digno, Activo y Feliz:

* Atencién con perspectiva de envejecimiento activo
* Prevencién con envejecimiento activo

Para tal efecto convoca para que los interesados presenten su portafolio de servicios, del 27 de
Febrero al 3 de Marzo de 2017, en la Carrera 7 N° 32-1 6 Edificio San Martin - Subdireccién para
la Vejez, todo de acuerdo a los siguientes términos:

[ INFORMACION ESPECIAL DE LA CONVOCATORIA ]

OBJETO: Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y econémicos entre las partes, con el
fin de brindar una atencion integral a personas Mmayores independientes y autonomas, en
situacién de vulnerabilidad de su integridad personal o asociada a la falta de un espacio
habitacional digno, a través de la satisfaccion de necesidades basicas y desarrollo de
capacidades para un envejecimiento digno, activo y feliz, en el marco de Ia implementacion de la
politica publica social para el envejecimiento y la vejez PPSEV de Bogota D.C. 2010-2025.

FUNDAMENTACION JURIDICA La Secretaria Distrital de Integracion Social, aplica para este

[ CARACTERISTICAS DE IDONEIDAD DE LA ESAL :]

Para la celebracién del convenio, la SDIS requiere asociarse con una Entidad Sin Animo de
Lucro con reconocida experiencia e idoneidad en atencion a poblacion vulnerable
preferiblemente adultos mayores y/o programas de Inclusién social, la cual debe contar con
experiencia y resultados satisfactorios que acrediten Ia capacidad técnica, administrativa y
financiera para realizar el objeto del contrato.

constituidas con anterioridad a Ia fecha de cierre del plazo de la presente convocatoria,
conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, las que debersn cumplir al
Mmomento de presentacién del portafolio de servicio con los siguientes requisitos:

Para interesados singulares:

- Que la personeria juridica se encuentre vigente lo cual se acreditara mediante Certificado de
Existencia y Representacin Legal expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la



< La Organizacion sin Animo de Lucro debe Acreditar que el objeto principal de la persona
juridica se encuentra directamente relacionado con el objeto del convenio, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del convenio.

Para interesados Plurales:

Se entenderd por portafolio de servicios conjunto, el presentado en Consorcio 0 Unién Temporal
integrada por personas juridicas sin énimo de lucro.

En tal caso se tendrd como interesado, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y nO las personas que lo conforman individualmente consideradas, para
lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

- Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos,
los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del
consorcio o en la unién temporal, en el portafolio de servicios y en la ejecucion de las
obligaciones atribuidas al asociado por el contrato ofrecido.

-Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y capacidad juridica de las
personas juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucién del consorcio 0 unién temporal, asi como del portafolio de
servicios para la presentacion, celebracion y ejecucion del convenio

-Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal ha
sido constituida con un afio de antelacion a la presentacién del portafolio de servicios; los
interesados plurales se comprometen a permanecer consorciados o unidos temporalmente
durante el término de la vigencia del contrato {plazo contractual) y hasta el periodo de
liquidacién, aunado a un (1) afio mas. Por lo tanto, deberd indicarse expresamente qde el
Consorcio 0 Unién Temporal no podra ser disuelta ni liguidada durante la vigencia o prorrogas

del contrato que se suscriba.

- el interesado plural debera disponer de la designacion de un representante que debera estar
facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal.
lgualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal
o definitiva.

[ DOCUMENTACION REQUERIDA DE LA ESAL |

- Copia del documento de identidad del representante legal de la ESAL

- Certificado de antecedentes judiciales de la policia nacional a nombre del representante legal
de la entidad

- Certificado de antecedentes de la procuraduria a nombre de la persona juridica y del
representante legal de la entidad

- Certificado de antecedentes de la personeria de Bogota del representante legal.

- Certificado de antecedentes de la contraloria a nombre de la persona juridica y del
representante legal de la entidad

- Registro de Unico Tributario —RUT



- Registro de Informacidn Tributaria RIT
-Hoja de vida de Ia funcién publica de persona juridica

-Certificacién de cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, expedida por el representante legal o revisor fiscal de la entidad.

€n caso que la certificacién sea emitida por el revisor fiscal de la entidad, deber allegar fotocopia
de la tarjeta profesional de contador publico y la certificacion respectiva, con fecha no mayor a
90 dias calendario en que conste que no se encuentra sancionado

-Certificado de existencia y representacion legal de la camara de comercio o por la entidad
competente con expedicion no mayor a 30 dias calendario.

- Certificacién bancaria verificacién financiera declaracion de ingresos y patrimonio, o de renta
los ultimos 3 afios.

- Balance financiero de los tres ultimos afios.

- Declaracién juramentada de no estar incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad,
carta aceptacién anexos técnico certificado de inspeccion, vigilancia y control de personas
juridicas sin &nimo de lucro (Carta de Intencién)

Paragrafo. En los casos de interesados plurales cada uno de los miembros debe allegar los
documentos antes descritos.

[ EXPERIENCIA. ]

El interesado debera acreditar como minimo un (1) afio de experiencia en atencién a poblacién
vulnerable relacionada con adultos mayores en Bogota, a través de proyectos y/o contratos
similares con la SDIS o con otras entidades pblicas o privadas.

Cada una de las certificaciones o acreditaciones de los convenios o contratos que presente el
interesado deber3 contener e indicar como minimo los siguientes requisitos:

-Nombre o razon social del convenio/contrato.

-Nombre o razén social del asociado/contratista.

-Objeto contractual y/o alcance del convenio/contrato.

-Fecha de iniciaci6n (dia, mes y afio).

-Fecha de terminacién (dia, mes y afio).

-Valor del convenio/contrato en pesos colombianos.

-Las certificaciones deben venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

-En la certificacién de cada convenio/contrato, deberd indicarse el porcentaje de aporte o valor
inicial y el valor de las adiciones en el caso de que se hayan presentado, caso en el cual se tomara
como unico valor el correspondiente 3 Ia sumatoria del valor inicial y sus adicciones.

NO SE ACEPTAN AUTOCERTIFICACIONES.



