Septiembre, mes internacional de la persona
sorda

e La Secretaria de Integracion Social, a través de la Subdireccion para la
Infancia, atendid6 en el mes de julio de 2016 a 84 nifias y nifios con
Discapacidad Auditiva en 71 jardines infantiles de 11 localidades del distrito.

e 24 nifas, niflos y sus familias han decidido que la Lengua de Sefas
Colombiana sea la primera opcién de comunicacion, por este motivo son
acompafnados por modelos linguisticos de la estrategia Entre Pares.

Bogota, 12 de septiembre de 2016. La Secretaria Distrital de Integracién Social, a
través de la Subdireccion para la Infancia y la estrategia Entre Pares, celebra el mes
internacional de la persona sorda.

Actividades Iudico pedagdégicas, de sensibilizacion y reconocimiento seran
adelantadas durante todo el mes en los jardines infantiles y subdirecciones locales
para dar a conocer las acciones implementadas en la atencion integral a la primera
infancia, en especial la relacionada con la adquisicion, enseflanza y aprendizaje de
la lengua de sefias colombiana de nifias y nifios con discapacidad auditiva.

Reconocer la lengua de sefias Colombiana como la primera lengua de las nifias y
los nifios sordos; promover la adquisicion, el aprendizaje y uso de la Lengua de
seflas Colombiana en diferentes ambientes y reconocer el rol del Modelo Linguistico
en cada uno de los contextos y su importancia en proceso de acompafamiento de
nifias y niflos sordos, seran los principales objetivos para esta celebracion.

En las actividades, los agentes educativos y demas servidores publicos estaran
acompafiados de los modelos linguisticos, profesionales sordos usuarios de lengua
de sefias colombianas que son “los unicos portadores de un conocimiento colectivo
acerca de lo que significa la experiencia de ser y vivir como sordo, quienes se
constituyen para las personas sordas, en factores vitales para la construcciéon de
sus identidades”.

De esta manera la Secretaria Distrital de Integracion Social, fiel a su compromiso
con los nifios y nifias de Bogota celebra la inclusién y la diversidad.



