ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA GENERAL

DECRETO No. DE
( )

"Por el cual se crean unos empleos de caracter temporal en la planta de empleos de la

Secretaria Distrital de Integracion Social” %

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTAD. C.

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las que le confiere el
Constitucién Politica de Colombia, el numeral 9 del articulo 38 del Decret
articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 28 del decreto 785 de 2005,

CONSIDERANDO %Q

Que el articulo 122 de la Constitucidn Politica Nacional sefialgNo #abr& empleo publico que no tenga
funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer Iter remunerado se requiere que estén

21 del 1993, el

contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolyfgni®s-en el presupuesto correspondiente™.

Que la ley 909 de 2004 establece de acuerdo a
excepcionalmente en sus plantas de personal
creacion debera responder a los criterios definigdg por

cosidades, "las entidades podran contemplar
e caracter temporal o transitorio” donde su
§ literales a, b, ¢ y d del articulo 21.

Que el articulo 1 del decreto 1227 de 20 0s empleos temporales como los "creados en las plantas
de cargos para el ejercicio de las funcigne istas en el articulo 21 de la Ley 909 de 2004, por el tiempo
determinado en el estudio técnico y ctd de nombramiento."

Que los empleos temporales "de Sujetarse a la nomenclatura y clasificacion de los cargos vigentes
para cada entidad y a las sicfones relacionadas con la elaboracion de plan de empleos, disefio y
reforma de plantas de ley 909 de 2004."

Que la Secretari
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istrital ‘de Integracion Social previo estudio técnico, de "Creacién de Empleos de

lanta de Empleos de la Secretaria Distrital de Integracién Social", determina la
de unos empleos temporales conforme al desarrollo de programas o proyectos de
da sefialado en el literal b del articulo 21 de la ley 909 de 2004.
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SECRETARIA GENERAL

Continuacion del Decreto No. DE

"Por el cual se crean unos empleos de caracter temporal en la planta de empleos de la

Secretaria Distrital de Integracion Social” %

Que la Secretaria Distrital de Integracion Social contempl6 la creacion de trescientos inco (325)
tl

empleos de caracter temporal para garantizar el cumplimiento de los objetivos y metal% cionales de
las areas misionales de la entidad, de acuerdo con las justificaciones contenidas I ectivo estudio
técnico.

Que la creacion de los empleos temporales tiene fundamento en la atenciés ecesidades del servicio
social en correspondencia a la ampliacion de coberturas por la creci Nerianda del servicio, con el
propésito de fortalecer el desarrollo pleno y la proteccion integral 0s nifios y adolescentes, en
diferentes escenarios donde transcurre su existencia, para alcanzar nivgles adecuados de calidad de vida en
el marco de la garantia de sus derechos, de acuerdo a la Politi Infancia y Adolescencia y la Gestion
Social Integral.

Que el Departamento Administrativo del Servicio istrital, emitio concepto técnico favorable
mediante oficio No. 2013-E-E-2916 del 15 de o 013, para crear mil cuatrocientos diecinueve
(1.419) cargos en la planta de empleos de la Secé“rjj istrital de Integracion Social, dentro de los cuales
se encuentra la creacién de los cargos del Nj &oico con denominacion Instructor Cédigo 313 Grado

12.
Que el Departamento Administrativg dgl Sgicio Civil Distrital, mediante oficio No. 2014-E-E-1907 del
2 de septiembre de 2014 y da cg al Oficio No. 2013-E-E2916 del 15 de octubre de 2013; emite

concepto favorable a la propuestzde §eacion de los empleos de caracter temporal.

Que para los fines de estg~dgcre)o la Secretaria Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto,
expidié concepto de wi&bMdad

mediante oficio No. Q015ER111548 del 20 de mayo de 2015.

e puesto debe modificarse la planta de empleos de la SDIS incluyendo los empleos
{Jos en el estudio técnico que se sometid a consideracién de las instancias competentes.
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DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA GENERAL

Continuacion del Decreto No. DE

"Por el cual se crean unos empleos de carécter temporal en la planta de empleos de la

Secretaria Distrital de Integracion Social” %
DECRETA: Q

Articulo 1° Créense en la Planta de Personal de la Secretaria Distrital de Integpagi
empleos de caracter temporal hasta el 30 de diciembre del afio 2015. :%

DIRECCION POBLACIONAL - SUBDIRECCION PARA LA II\WAE;CIA:

%& NUMERO DE CARGOS

ial los siguientes

DENOMINACION | cCODIGO
P S

INSTRUCTOR 3@ 12 205
Articulo 2° La provision li @wpleos de caracter temporal se efectuara de conformidad con lo

dispuesto en los articulos 3 % ecreto 1227 de 2005.
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SECRETARIA GENERAL

Continuacion del Decreto No. DE

Por el cual se crean unos empleos de carécter temporal en la planta de empleos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social” %

Avrticulo 3° El presente decreto rige a partir de la fecha de publicacion. Q
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogot4, D.C., a los %

’

GUSTAVO PET D
go

Alcalde Mayor de C

ES UGWSTO MANRIQUE SOACHA
Director [%Q to Administrativo Servicio Civil Distrital

C(}:ORGE ENRIQUE ROJAS RODRIGUEZ

% Secretario Distrital de Integracion Social
Proyect%ﬁ\:dth Ledn Pefia — Area de Talento Humano - Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Revjgé Rocio Vésquez Torres — Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Ay Nelson Fontalvo Prieto — Jefe Oficina Asesora Juridica
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